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PRUEBA

GABINETE DEL CONSEJERO

CONSEJERO

2300.01.912A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

10109

26920

10107

26687

24155

23641

23890

21566

15669

12271910

12272010

18

18

 30,00

 30,00

F

F

E

E

E

E

E

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C2

C2

II

III

I

III

EXP. O FORMACION MEDIOS DE
COMUNICACIION
TITULADO GRADO MEDIO

C211            

C211            

PLD

PLD

LNE

LNE

LNE

LNE

LNE

SCO

SCO

SCO

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

STA CRUZ T O LAS PAL

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

STA CRUZ T O LAS PAL

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 1

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su cuerpo

Las propias de su cuerpo

PUESTO DE CONFIANZA,APOYO Y 
ASESORAMIENTO TECNICOAL CONSEJERO 
EN TODAS LAS COMPETENCIAS DE SU GAB.

Apoyo y asesoramiento sobre ejecución 
medidas judiciales y problemática de menores.

 Apoyo material al Consejero

Asesoramiento al consejero en materia 
deinformacion

Apoyo al Consejero en materia de informacion

Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

IN

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

401140

401240

SECRETARIA/O ALTO CARGO  

SECRETARIA/O ALTO CARGO  

JEFE DE GABINETE  

ASESOR/A  

SECRETARIO/A DIRECCIÓN  

J/OFICINA RELAC. MED. COMUNICACION 

ADJUNTO/A DEL GABINETE  

TITULADO/A GRADO MEDIO  

ANIMADOR  

PERIODISTA  

TECNICO ESPECIALISTA  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

APOYO A LA DIRECCIÓN GENERAL

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.07.231B

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

20959

10233410

10233510

28

14

 75,00

 15,00

E

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

C2

A111            

C211            

LNE

PCM

PCM

SANTA CRUZ TENERIFE

STA CRUZ T O LAS PAL

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

Hoja Num : 2

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Apoyo al Viceconsejero. Registro y gestiones 
administrativas.

Estudio, informe y asesoramiento jurídico 
sobre las competencias de la Viceconsjería. 
Apoyo a la Viceconsejería.

Las propias de su cuerpo.

CAC

CAC

409340

409440

SECRETARIA/O ALTO CARGO  

PUESTO SINGULARIZADO  

AUXILIAR  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

APOYO A LA DIRECCIÓN GENERAL

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.07.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

17496

26688

20950

17533

17840

20912

18  26,00 F

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C2

III

IV

I

II

IV

LICENCIADO EN PSICOLOGIA

C211            PLD

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 3

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su cuerpo

Las propias de su categoría laboral.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

IN

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

409340

409440

SECRETARIA/O ALTO CARGO  

ANIMADOR  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

TITULADO/A SUPERIOR  

ADMINISTRADOR  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SRV. GESTION Y ASUNTOS GENERALES

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.06.231B

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

25222

11085710

17524

21935

21937

10144

21361

17534

10247610

23602

28

26

24

20

14

20

14

 75,00

 67,00

 60,00

 30,00

 16,00

 30,00

 15,00

F

F

F

F

L

F

L

L

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A1

A2

C1

IV

C2

I

I

C1

C2

LICENCIADO EN DERECHO

LICENCIADO EN ECONOMICAS 
O EMPRESARIALES

A111            

A111            

A246        TSO 

C111            

C211            

C111            

C211            

LICENCIADO/A EN DERECHO

GRADUADO SOCIAL
EXPERIENCIA 1 AÑO EN ASUNTOS 
EUROPEOS

 EXP. 1 AÑO INMIGRACIÓN

PLD

PCM

CE

PCM

SCO

PCM

SCO

SCO

PCM

PCM

STA CRUZ T O LAS PAL

STA CRUZ T O LAS PAL

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

STA CRUZ T O LAS PAL

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JE

JE

JN

JE

JN

JN

JE

JE

Hoja Num : 4

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Asesoramiento jurídico. Régimen interior. 
Propuestas de resoluciones en 
procedimientos. Gestión desubvenciones.

Estudio, propuesta e informe, estudio y 
valoración de subvenciones, coordinación con
entidades sin ánimos de lucro, seguimiento y 
valoración de proyectos, apoyo a los órganos 
colegiados y explotación de bases de datos, 
todo ello en relación con la materia de 
inmigración.

Difusion/seleccion proyectos acogidos a 
Iniciativas Comunitarias. Tramite/Evaluacion 
proyectos concargo a Fondo Social Europeo y 
FEDER. Estadisticas

Organización y archivo exptes. Elaboración y 
trámite escritos. Compilación 
disposiciones.Orden. Trámite y archivo 
exptes. reintegro.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su cuerpo

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Apoyo administrativo en temas de 
inmigracion. Trámite y gestión de expedientes 
del servicio.

Las propias de su cuerpo

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

409340

406140

J/SRV.GESTIÓN Y AA.GRALES.  

J/SECCION INMIGRACION  

J/SEC. PROGRAMAS INTEGRALES  

JEFE DE NEGOCIADO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR  

TITULADO/A SUPERIOR  

TITULADO/A SUPERIOR  

JEFE DE NEGOCIADO  

AUXILIAR  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SRV. GESTION Y ASUNTOS GENERALES

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.06.231B

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

17836

25550

20961

17512

17636

10137

25211

18246

20040

18

24

22

18

 26,00

 60,00

 30,00

 26,00

L

F

L

F

L

F

F

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

II

C2

III

A2

II

C1

C2

IV

IV

C211            

A246        TSO 

C111            

C211            

SCO

PCM

SCO

PCM

SCO

PCM

PCM

SCO

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

JN

JE

JN

JE

JN

JE

JE

JN

JN

Hoja Num : 5

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Tramitación de los expedientes de 
subvenciones,control de personal y 
habilitación de la Viceconsejería.

Las propias de su categoría laboral

Coord. Gestion exptes. Prestaciones basicas. 
Estudio evalucion, elabor. Criterios 
distrib.,indicesoperativos, prop.resol.Distrib. 
presupuesto. Elabor.Normativa. Seguim. 
Programas subv.

Las propias de su categoría laboral

Tramitación y seguimiento de asuntos propios
de la Unidad

Tramitación y seguimiento de asuntos propios
de la Unidad

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoria laboral definidas 
en el convenio colectivo

CAC

CAC

CAC

APC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

409340

406140

ASISTENTE SOCIAL  

J/NDO SUBVENC., PERSONAL Y 
HABILITACIÓN  

COORDINADOR  

J/SEC.SRV.SOCIALES COMUNITARIOS  

ASISTENTE SOCIAL  

JEFE/A DE NEGOCIADO  

JEFE/A DE NEGOCIADO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

CONDUCTOR SUBALTERNO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SERVICIO GESTIÓN DE POLÍTICAS SOCIALES

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

20808

25223

17590

17642

17592

17628

20920

21944

23892

28

24

22

 75,00

 60,00

 35,00

F

F

F

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A2

C1

II

II

I

IV

IV

IV

A111            

A231            

C111            

LICENCIADO/A EN DERECHO

ASISTENTE SOCIAL

PLD

PCM

PCM

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

STA CRUZ T O LAS PAL

STA CRUZ T O LAS PAL

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JE

JN

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 6

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Formular propuestas de resolución en 
procedimientos en materia de personas 
mayores, minusválidos. Ayudas indiv. a 
minusválidos. Resoluciones que ponen fin 
expedientes reconoc. cond. legal 
minusválidos. Ejercicio de competencias 
delegadas. Elaboración anteproyecto de 
presupuestos. Ejecución, seguimiento 
programas presupuestarios. Concesión de 
subvenciones. Relaciones Órganos externos. 
Coordinación temas de personal

Programacion, gestion, coordinacion y 
seguimientode iniciativas tendentes a reforzar 
la normalizacion social de personas 
discapacitadas o con movilidad temporal o 
definitivamente reducidas.

Tramite exptes. recon. discapacidad. 
Recepcion/control/verificacion document. 
elabor.Informes/Certificados.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

409340

409740

J/SRV.SOCIALES ESPECIALIZADOS  

J/SEC.INTEGRAC.SOC.DE PERSONAS 
DISCAPAC.  

JEFE NEGOCIADO DISCAPACIDAD  

TITULADO/A MEDIO  

ASISTENTE SOCIAL  

TITULADO/A SUPERIOR  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SERVICIO GESTIÓN DE POLÍTICAS SOCIALES

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

25224

18192

18216

18218

18219

25244

18117

17587

20919

18141

24

22

14

24

20

 60,00

 35,00

 15,00

 60,00

 25,00

F

L

L

F

F

F

L

F

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A2

I

II

C1

C2

A2

II

C1

IV

II

LICENCIADO EN DERECHO

A231            

C111            

C211            

A231            

C111            

ASISTENTE SOCIAL

PCM

SCO

SCO

PCM

PCM

PCM

SCO

PCM

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

STA CRUZ T O LAS PAL

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JN

JN

JE

JE

JE

JN

JE

JN

JN

Hoja Num : 7

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Puesta en marcha,gestion, coordinacion y 
seguimiento de programas cuya finalidad sea 
ofrecer asistencia y/o terapia ocupacional a 
personas que lo necesiten como consecuencia
de su discapacidad.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Tramite exptes. recon. 
Discapacidad.Recepcion/control/verificacion 
documentos. 
Elabor.Resol./Informes/Certificados.

Las propias de su cuerpo

Programacion, gestion, coordinacion y 
seguimientode programas orientados a 
fomentar la plena participacion de las 
personas mayores en la sociedad ysu relacion 
con las restantes generaciones.

Las propias de su categoría laboral

Tramite Solic. Prog. Termalismo 
soc./Prog.vacaciones personas mayores. 
Convoc. Comis. Baremacionsolic. Ingreso en 
Residencia. Elabor.escritos yarchivo exptes.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

409340

409740

J/SEC.GES. PROG.ASIST.Y 
OCUPAC.ACCESIBIL  

TITULADO/A SUPERIOR  

ASISTENTE SOCIAL  

JEFE NEGOCIADO DISCAPACIDAD  

AUXILIAR  

J/SEC.PROM.Y PART.PER.MAY.Y 
REL.INTERGEN  

A.T.S. /D.U.E.  

JEFE DE NEGOCIADO MAYORES  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

TÉCNICO GRADO MEDIO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SERVICIO GESTIÓN DE POLÍTICAS SOCIALES

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

18555

10239210

10246310

17583

21939

17546

17548

17547

17499

20721

17584

17585

24

18

12

 60,00

 26,00

 16,00

L

F

F

L

L

L

L

L

F

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

II

A2

C2

IV

III

V

V

V

E

IV

IV

IV

A231            

C211            

E711            

SCO

PCM

PCM

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

PCM

SCO

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

STA CRUZ T O LAS PAL

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JN

JE

JE

JN

JN

JN

JN

JN

JE

JN

JN

JN

Hoja Num : 8

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Gestión de las Casas del Mar, gestión de 
personal, patrimonio, registro, utilización de 
salas y dotaciones y coordinación de archivos.

Trámite, control horarios/permisos/licencias, 
partes de baja/alta, horas 
extraordinarias/sindicales, Confid., RPT, 
utilización salas de junta/videoconferencias, 
coordinación ordenanzas, archivo, apoyo a la 
sección.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su cuerpo

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

409340

409740

TECNICO GRADO MEDIO  

J/SECCIÓN A. GRALES. RÉGIMEN 
INTERIOR  

JEFE DE NEGOCIADO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

ADMINISTRATIVO  

CONSERJE  

SUBALTERNO  

SUBALTERNO  

TELEFONISTA  

CONDUCTOR-SUBALTERNO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SERVICIO GESTIÓN DE POLÍTICAS SOCIALES

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

21940

26689

18171

18506

17503

18178

20798

20799

10246510

17557

21938

22

14

24

20

 35,00

 18,00

 60,00

 30,00

F

L

F

L

L

F

L

L

F

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C1

IV

E

V

V

A2

I

I

C1

IV

IV

LICENCIADO EN ECONOMICAS 
O EMPRESARIALES

LICENCIADO EN ECONOMICAS 
O EMPRESARIALES

C111            

E711            

A231            
A232            

C111            

1 AÑO EXP. AREA DE PERSONAL PCM

SCO

PCM

SCO

SCO

PCM

SCO

SCO

PCM

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

STA CRUZ T O LAS PAL

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JN

JE

JN

JN

JE

JN

JN

JE

JN

JN

Hoja Num : 9

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Tramite, control horario/permisos/licencias, 
partes baja/alta, Horas 
extraordinarias/sindicales,contrat.Personal, 
Confid., R.P.T., utilizacion Salas 
Junta/videoconferencia, Informatica.

Las propias de su categoría laboral.

Las propias de su cuerpo.

Las propias de su categoria laboral

Las propias de su categoría laboral

Coordinacion de la hablitacion. 
Coordinacion,asesoramiento y control de 
centros. Elaboraciona anteproyecto 
presupuestos. Control y seguimiento 
presupuestario. Tramites exptes. contratacion.
Informesy estadisticas.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Apoyo a la sección en los expedientes de 
control y seguimiento presupuestario.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

409340

409740

J/NDO.COORDINACION ADMINISTRATIVA
 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

SUBALTERNO-CONDUCTOR  

CONSERJE  

ORDENANZA-SUBALTERNO  

J/SEC.GESTION ECON.Y ESTADISTICAS  

TITULADO/A SUPERIOR  

TITULADO/A SUPERIOR  

JEFE DE NEGOCIADO GESTIÓN 
PRESUPUESTARIA  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADTVO.  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SERVICIO GESTIÓN DE POLÍTICAS SOCIALES

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

17572

18181

17529

20862

18179

20802

23763

17581

17521

17500

20

18

20

26

18

 30,00

 30,00

 30,00

 67,00

 26,00

F

F

L

L

F

F

L

L

F

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C1

C2

IV

IV

C1

A1

I

I

C2

I

LICENCIADO EN DERECHO

LICENCIADO EN DERECHO

LICENCIADO EN DERECHO

C111            

C211            

C111            

A111            

C211            

LICENCIADO/A EN DERECHO

PCM

PCM

SCO

SCO

PCM

PCM

SCO

SCO

PCM

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

STA CRUZ T O LAS PAL

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JN

JN

JE

JE

JN

JN

JE

JN

Hoja Num : 10

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Habilitacion de pagos. Gastos menores sin 
fiscalizacion previa. Tramite documentos 
contables y libros. relacion con proveedores.

Tramite y control exptes.contratacion. 
Preparacionmesas Contrat. Elaborac. Pliegos 
clausulas. Tramite exptes. devol. 
fianzas.Elabor. y actualizacionbase datos 
normativa. Archivo expedientes.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Pagos y reposicion caja fija y a justificar. 
Liquidacion IRPF. Conciliacion bancaria. 
PresupuestosCap. II. Documentacion cierre de 
ejercicio. Situacion tesoreria.

Apoyo Jefatura de Servicio. 
Estudio/Elaboracionnormativa, Informes 
Juridicos, Prop/Resol/Ordenes,exptes. 
reintegro, Compilacion 
disposiciones.Asistencia a Comisiones 
Informat. Asesor Juridico.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Tramite y control exptes. 
Recep./Seguim.docum. Apoyo admvo. Org. 
Jornadas. Archivo/Fondo Docum.

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

409340

409740

JEFE DE NEGOCIADO HABILITACIÓN  

JEFE NEGOCIADO CONTRATACIÓN  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

JEFE DE NEGOCIADO HABILITACIÓN  

J/SEC.REGIMEN JURIDICO  

TITULADO/A SUPERIOR  

TITULADO/A SUPERIOR  

J/NEGOCIADO  

TITULADO/A SUPERIOR  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SERVICIO GESTIÓN DE POLÍTICAS SOCIALES

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

20801

17518

17522

10264210

18210

18540

17556

17517

17569

17514

24

20

18

22

 60,00

 30,00

 26,00

 30,00

L

F

F

F

L

L

L

L

L

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

IV

A2

C1

C2

II

II

II

II

IV

C1

PROFESOR DE E.G.B. O 
DIPLOMADO EN 
ECONOMICAS/EMPRESARIALES

A231            

C111            

C211            

C111            

EXP. 1 AÑO GESTION 
SUBVENCIONES

1 AÑO EXPERIENCIA EN PUESTOS 
FUNCIONES SIMILARES

1 AÑO EXPERIENCIA EN PUESTOS 
FUNCIONES SIMILARES

SCO

CE

PCM

PCM

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

PCM

SANTA CRUZ TENERIFE

STA CRUZ T O LAS PAL

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JN

JE

JE

JE

JN

JN

JN

JN

JN

JE

Hoja Num : 11

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Tramite/gestion Subv.Instit. 
Seguim./Eval.Programas Subv. y Estadisticas. 
Informacion/Asesor/AsistTecnica a CCLL/Instit.
Publicas y privadas.

Tramitación/seguimiento/remisión/archivo 
exptes. subvenciones institucionales. 
Información/atención público. Elaboración 
listados.

Trámite y ejecución de expedientes de 
subvenciones.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Estud., tramit. y archivo de los exptes. de 
subvenc. instituc. relativos a los servicios 
sociales del área de tercera edad, 
minusválidos y marginados

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

409340

409740

AUXILIAR ADTVO.  

J/SEC.SUBV.Y SEGUIMIENTO  

JEFE NEGOCIADO  

J/NDO SUBVENCIONES  

ASISTENTE SOCIAL  

ASISTENTE SOCIAL  

ASISTENTE SOCIAL  

TITULADO/A MEDIO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

J/NEGOCIADO SUBVENCIONES  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SERVICIO GESTIÓN DE POLÍTICAS SOCIALES

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

17550 22  35,00 F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C1 C111            6 MESES EXPERIENCIA PUESTO 
SIMILAR

PCM SANTA CRUZ TENERIFEJE

Hoja Num : 12

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Coordinar las tareas propias del Registro 
Generalde Entrada y Salida de de 
documentacion. Controlde las certificaciones 
expedidas por el Servicio.Control de entradas 
y salidas de fax.

CAC

409340

409740

J/NDO.REGISTRO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SRV. GEST. PENSIONES Y AYUD.INTEGR.

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.07.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

25227

26656

18561

18205

18200

18196

18198

18204

28

22

18

14

24

20

20

 75,00

 40,00

 30,00

 15,00

 60,00

 25,00

 25,00

F

F

L

F

F

F

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A2

II

C2

C2

A2

C1

C1

A111            

A231            

C211            

C211            

A231            

C111            

C111            

LICENCIADO/A EN DERECHO
FORMACIÓN EN LA PRESTACIÓN 
CANARIA DE INSERCIÓN
EXPERIENCIA DE 1AÑO EN GESTIÓN 
DE PENSIONES

6 MESES EXPERIENCIA PUESTO 
SIMILAR

PLD

PCM

SCO

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

STA CRUZ T O LAS PAL

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

JN

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 13

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Coordinacion, preparacion, resolucion y 
seguimiento de temas de procedimientos de 
P.N.C., F.A.S.,L.I.S.M.I.S.  Coordinacion de las 
diferentes secciones y elaboracion de 
actuaciones necesarias para el desarrollo de la
Prestación Canaria de Inserción (PCI). 
Coordinación, seguimiento y control de los 
programas y medidas de desarrollo.

Las propias de su cuerpo

Las propias de su categoría laboral

Coordinar las tareas propias del Registro 
Generalde Entrada y Salida de documentacion.
Control delas certificaciones expedidas por el 
Servicio.Control de Entrada y Salida de Fax.

Las propias de su cuerpo

Coordinación, estudio, propuesta y 
seguimiento en los procedimientos de PNC, 
FAS, LISMI, AEBAS y cualquier otra ayuda 
económica cuya gestión se encomiende al 
Servicio.

Coordinación, seguimiento, tramitación y 
revisión de los expedientes en nómina, control
de incidencias que afecten a las nominas de 
PNC. Revisión anual, propuestas de 
suspensión cautelar, extinción del derecho, 
modificación de cuantía y trámite de 
reclamaciones.

Tramite y ejecucion en expedientes 
relacionadoscon prestaciones de F.A.S., 
L.I.S.M.I. y A.E.B.A.S

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

409340

409840

J/SRV.GESTION PENSIONES Y 
AYUD.INTEGRAC.  

TECNICO DE GESTION  

TÉCNICO GRADO MEDIO  

J/NDO. REGISTRO  

AUXILIAR  

J/SEC .PENSIONES.Y AYUD. ECON.  

J/NDO.PENSIONES NO CONTRIBUTIV.  

J/NDO.PRESTACIONES  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SRV. GEST. PENSIONES Y AYUD.INTEGR.

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.07.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

17519

18538

17992

20947

21203

20948

20949

20951

23605

10264310

22

20

24

18

 45,00

 30,00

 60,00

 26,00

F

F

L

L

L

L

L

L

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C1

C1

III

IV

IV

IV

IV

IV

A2

C2

C111            

C111            

A231            

C211            

PCM

PCM

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

PCM

PCM

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

STA CRUZ T O LAS PAL

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JE

JE

Hoja Num : 14

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Tramite y ejecucion de procedimientos 
especialese incidencias de las nominas de 
F.A.S.,L.I.S.M.I.y A.E.B.A.S.

Coordinación y control de los expedientes en 
trámite inicial (desde la entrada hasta la 
resolución definitiva). Coordinación con 
centro base y departamientos de prestación 
familiar con hijo a cargo.

LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Tramite y Propuesta Subvenciones a 
Programas de Integracion Socio-laboral. 
Actuaciones necesarias para el desarrollo de 
la Prestación Canaria de Inserción. 
Coordinación de la áreas implicadas y 
seguimiento y control de los programas y 
medidas de desarrollo.

Organización y archivo de expedientes. 
Elaboración y trámite de escritos. Tramitación,
control y justificación de expedientes relativos
a subvenciones. Apoyo al seguimiento de 
proyectos de la sección.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

409340

409840

J/NDO.DE GESTION DE NOMINAS  (#)

J/NDO TRÁMITE INICIAL  

ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

J/SEC.INTEGRACION  

JEFE DE NEGOCIADO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SRV. GEST. PENSIONES Y AYUD.INTEGR.

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.07.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

10246410

20952

20953

20955

18172

20929

21960

20930

21110

20931

21946

21947

20954

18  26,00 F

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C2

III

IV

IV

II

IV

II

IV

II

IV

IV

III

IV

C211            PCM

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 15

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Organización y archivo de expedientes. 
Elaboración y trámite de escritos. Tramitación,
control y justificación de expedientes relativos
a subvenciones. Apoyo al seguimiento de 
proyectos de la Secciónn.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

409340

409840

JEFE DE NEGOCIADO  

ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

ASISTENTE SOCIAL  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

ASISTENTE SOCIAL  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

TÉCNICO GRADO MEDIO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SRV. GEST. PENSIONES Y AYUD.INTEGR.

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.07.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

21949

18212

20932

18195

21950

21951

21952

10989010

21970

21953

18173

26171

26692

20933

14  15,00

L

L

L

L

L

L

L

F

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

IV

IV

IV

IV

IV

IV

IV

C2

V

IV

V

V

V

V

C211            

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

PCM

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JE

JN

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 16

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su cuerpo.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral.

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

409340

409840

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR  

ORDENANZA  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

ORDENANZA  

ORDENANZA  

ORDENANZA  

TELEFONISTA  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SRV. GEST. PENSIONES Y AYUD.INTEGR.

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.07.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

17549

26711

17551

17560

17561

20935

17566

26172

25239

24

20

18

22

 60,00

 25,00

 25,00

 40,00

F

L

F

F

F

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A2

I

C1

C2

A2

II

II

II

II

A231            

C111            

C211            

A246        TSO 

PCM

SCO

PCM

PCM

PCM

SCO

SCO

SCO

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JN

JE

JE

JE

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 17

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Coordinación, estudio, propuesta y 
seguimiento en los procedimientos de PNC, 
FAS, LISMI, AEBAS y cualquier otra ayuda 
economica cuya gestión se encomiende al 
Servicio.

Las propias de su categoría laboral.

Control, coordinación, seguimiento, trámite y 
revisión de los expedientes en nómina. 
Propuesta de suspensión cautelar, extinción 
del derecho, modificación de cuantía, trámite 
reclamaciones. Control y gestión de todas las 
incidencias que afectan a nóminas de PNC.

Coordinación, seguimiento y gestión de 
expedientes de AEBAS, FAS, LISMI y PNC. 
Revisión anual, propuestas de suspensión 
cautelar, extinción del derecho y modificación 
cuantía. Trámite de reclamaciones, recursos 
ordinarios y elaboración estadística.

Ceses. Comunicacion/reclamacion/traslado a 
Tesoreria deudas interes. Control pago 
fracc.deudas anter. Coord.INSS/Tesoreria. 
Incid.nomina. Estadisticas. Atencion al 
publico.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

409340

409840

J/SEC.PENSIONES Y AYUDAS ECONOM.  

SOCIOLOGO  

J/NDO.GESTION DE NOMINAS  

J/NDO.PRESTACIONES  

ASISTENTE SOCIAL  

ASISTENTE SOCIAL  

ASISTENTE SOCIAL  

ASISTENTE SOCIAL  

GRADUADO SOCIAL.  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SRV. GEST. PENSIONES Y AYUD.INTEGR.

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.07.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

10980610

21955

21956

21958

21957

20913

20936

20938

20941

20943

20944

20945

20914

20940

14  15,00 F

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C2

IV

IV

IV

IV

IV

IV

IV

IV

IV

IV

IV

IV

IV

C211            PCM

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 18

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su cuerpo.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

409340

409840

AUXILIAR  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SRV. GEST. PENSIONES Y AYUD.INTEGR.

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.07.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

17554

20939

17568

20918

20921

22006

21961

21963

21964

17588

10989210

21945

20937

20956

14

14

 15,00

 15,00

F

L

L

L

L

L

L

L

L

L

F

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C2

IV

IV

IV

IV

IV

IV

IV

IV

IV

C2

IV

IV

IV

C211            

C211            

PCM

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

PCM

SCO

SCO

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JE

JN

JN

JN

Hoja Num : 19

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su cuerpo

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su cuerpo.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

409340

409840

AUXILIAR  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SRV. GEST. PENSIONES Y AYUD.INTEGR.

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.07.239A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

10268 14  18,00 F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

E E711            PCM SANTA CRUZ TENERIFEJE

Hoja Num : 20

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su cuerpo
CAC

409340

409840

SUBALTERNO-COORDINADOR  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

CENTRO BASE S/C DE TENERIFE

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.07.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

17634

17629

17630

10145

17631

17632

20845

20846

21965

21966

11069910

20847

17633

22

14

14

12

24

 40,00

 15,00

 15,00

 12,00

 50,00

L

F

F

F

F

L

L

L

L

L

F

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

I

A2

C2

C2

E

I

I

I

I

I

A1

I

I

LICENCIADO EN PEDAGOGIA

A246        TSO 

C211            

C211            

E711            

A124        PS  

SCO

PCM

PCM

PCM

PCM

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

PCM

SCO

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JN

JE

JE

JE

JE

JN

JN

JN

JN

JN

JE

JN

JN

Hoja Num : 21

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Estudio/Valoracion situacion SocioLaboral y 
Familiar del solicitante, 
informacion/orientacion recursos sociales 
existentes. Aplicacion baremos vigentes. 
Miembros del EVO.

Las propias de su cuerpo

Las propias de su cuerpo

Las propias de su cuerpo

Las propias de su categoria laboral.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su cuerpo.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

409340

472840

TITULADO/A SUPERIOR  

ASISTENTE SOCIAL  

AUXILIAR  

AUXILIAR  

SUBALTERNO  

MEDICO  

MEDICO  

MEDICO  

MEDICO  

MEDICO  

PSICÓLOGO  

PSICOLOGO  

PSICOLOGO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

CENTRO BASE S/C DE TENERIFE

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.07.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

17635

26925

17637

17638

17639

17640

17878

17641

17643

17644

17645

17646

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

I

I

II

II

II

II

II

II

II

II

II

II

PROFESOR DE E.G.B, 
DIPLOMADO EN PEDAGOGIA O 
PSICOLOGÍA

PROFESOR DE E.G.B, 
DIPLOMADO EN PEDAGOGIA O 
PSICOLOGÍA

DIPLOMADO PEDAGOGIA
DIPLOMADO EN PSICOLOGIA
PROFESOR DE E.G.B.

PROFESOR DE E.G.B, 
DIPLOMADO EN PEDAGOGIA O 
PSICOLOGÍA

PROFESOR DE E.G.B, 
DIPLOMADO EN PEDAGOGIA O 
PSICOLOGÍA

PROFESOR DE E.G.B, 
DIPLOMADO EN PEDAGOGIA O 
PSICOLOGÍA

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 22

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

409340

472840

PSICOLOGO  

PSICOLOGO  

ASISTENTE SOCIAL  

ASISTENTE SOCIAL  

FISIOTERAPEUTA  

PSICOMOTRICISTA  

LOGOPEDA  

LOGOPEDA  

ESTIMULADOR  

ESTIMULADOR  

ESTIMULADOR  

TITULADO/A MEDIO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

CENTRO BASE S/C DE TENERIFE

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.07.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

17647

26691

17648

17900

20848

20946

21967

21968

21969

20858

18134

17854

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

II

II

III

III

III

IV

IV

IV

IV

IV

V

V

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 23

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

409340

472840

ASISTENTE SOCIAL  

ASISTENTE SOCIAL  

ADMINISTRATIVO  

ADMINISTRATIVO  

ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

ORDENANZA  

ORDENANZA  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

CENTRO BASE LAS PALMAS

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.07.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

18250

10984910

18251

18409

18254

20849

20850

18514

20851

23786

18255

18256

18211

18257

18

15

 26,00

 17,00

L

F

F

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

I

C2

C2

V

I

I

I

V

I

I

I

I

II

I

C211            

C211            

SCO

PCM

PCM

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JN

JE

JE

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 24

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Trámite y ejecución de temas de registro y 
archivo

Las propias de su cuerpo.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoria laboral.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

409340

472940

TITULADO/A SUPERIOR  

J/NDO. REGISTRO  

AUXILIAR  

AYUDANTE COCINA  

MEDICO REHABILITADOR  

MEDICO REHABILITADOR  

MEDICO  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

MEDICO  

MEDICO  

PSICOLOGO  

PSICOLOGO  

ASISTENTE SOCIAL  

PSICOLOGO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

CENTRO BASE LAS PALMAS

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.07.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

20852

26703

20855

20856

18258

21934

20857

18199

18261

18262

20897

18263

22  40,00

L

L

L

L

L

L

L

F

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

I

I

I

II

II

IV

II

A2

II

II

II

II

LICENCIADO EN PSICOLOGIA

ASISTENTE SOCIAL

PROFESOR DE E.G.B.
DIPLOMADO EN PSICOLOGIA
DIPLOMADO PEDAGOGIA

PROFESOR DE E.G.B.
DIPLOMADO PEDAGOGIA
DIPLOMADO EN PSICOLOGIA

PROFESOR DE E.G.B, 
DIPLOMADO EN PEDAGOGIA O 
PSICOLOGÍA

A246        TSO 

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

PCM

SCO

SCO

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JE

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 25

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Estudio/Valoracion situacion SocioLaboral y 
Familiar del solicitante, 
informacion/orientacion recursos sociales 
existentes. Aplicacion baremos vigentes. 
Miembro del EVO.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

409340

472940

PSICOLOGO  

PSICOLOGO  

PSICOLOGO  

ASISTENTE SOCIAL  

ASISTENTE SOCIAL  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

ASISTENTE SOCIAL  

ASISTENTE SOCIAL  

TITULADO/A MEDIO  

PSICOMOTRICISTA  

PSICOMOTRICISTA  

ESTIMULADOR  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

CENTRO BASE LAS PALMAS

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.07.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

18264

18265

18266

18267

20865

20860

20861

20859

20863

26693

18174

26173

10414

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

II

II

II

III

III

IV

IV

IV

IV

IV

V

V

V

PROFESOR DE E.G.B.
DIPLOMADO PEDAGOGIA
DIPLOMADO EN PSICOLOGIA

DIPLOMADO PEDAGOGIA
DIPLOMADO EN PSICOLOGIA
PROFESOR DE E.G.B.

PROFESOR DE E.G.B, 
DIPLOMADO EN PEDAGOGIA O 
PSICOLOGÍA

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 26

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

409340

472940

ESTIMULADOR  

ESTIMULADOR  

LOGOPEDA  

MAESTRO DE TALLER  

ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

ORDENANZA  

ORDENANZA  

ORDENANZA  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

CENTRO BASE LAS PALMAS

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.07.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

12004410

12005410

14

20

 15,00

 25,00

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C2

C1

C211            

C111            

PCM

PCM

LAS PALMAS GRAN CAN.

PUERTO DEL ROSARIO

JE

JE

Hoja Num : 27

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su Cuerpo.

Recepción y compulsa de documentos, 
tramitación de los mismos, preparación del 
expediente, organización de las citas y en 
general,  con funciones de apoyo 
administrativo al equipo técnico de valoración 
de la discapacidad.

CAC

CAC

409340

472940

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

JEFE NEGOCIADO TRAMITACIÓN  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

CENTRO DE DIA ISIDRO RODRÍGUEZ CASTRO

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.07.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

17616

18113

18120

18121

18123

22  40,00

L

F

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

II

A2

V

V

V

A246        TSO 

SCO

PCM

SCO

SCO

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 28

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral.

Informar/orientar/asesorar a mayores y 
familiasOrganizar/evaluar actividades. Tramite 
solicitudesElabor. Estudios/Resol. Problemas 
soc. Informes/visitas domic. Promover 
actividad.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

409340

410540

DIRECTOR  

ASISTENTE SOCIAL  

ORDENANZA  

ORDENANZA  

ORDENANZA  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

CENTRO DE DIA S/C DE LA PALMA

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.07.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

18124

18126

18129

18130

18131

20  30,00 F

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C1

V

II

V

V

C111            PCM

SCO

SCO

SCO

SCO

SANTA CRUZ DE PALMA

SANTA CRUZ DE PALMA

SANTA CRUZ DE PALMA

SANTA CRUZ DE PALMA

SANTA CRUZ DE PALMA

JE

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 29

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Gestión economica/adva./personal. Represe. 
DGSS. program/Superv. actividades. 
Particip./Asesor. juntas G. Mantenimiento del 
centro.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

409340

410640

DIRECTOR  

SUBALTERNO  

ASISTENTE SOCIAL  

ORDENANZA  

LIMPIADOR/A  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

CENTRO DE DIA LAS PALMAS

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.07.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

18552

18534

18532

26694

26690

12  12,00

L

L

F

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

II

V

E

V

V

E711            

SCO

SCO

PCM

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JN

JN

JE

JN

JN

Hoja Num : 30

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su cuerpo

Las propias de su categoría laboral.

Las propias de su categoría laboral.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

409340

410740

DIRECTOR DE CENTRO  

AUXILIAR DE HOGAR  

SUBALTERNO  

ORDENANZA  

SUBALTERNO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

CENTRO DE DIA TELDE

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.07.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

18541

18542

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

V

V

SCO

SCO

TELDE

TELDE

JN

JN

Hoja Num : 31

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

409340

410840

ORDENANZA  

ORDENANZA  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

CENTRO DE DIA ARRECIFE

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.07.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

18543

18544

18546

18  25,00 F

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C2

II

V

C211            PCM

SCO

SCO

ARRECIFE

ARRECIFE

ARRECIFE

JE

JN

JN

Hoja Num : 32

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su cuerpo

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

409340

410940

DIRECTOR  

ASISTENTE SOCIAL  

SUBALTERNO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

CENTRO DE DIA PUERTO DEL ROSARIO

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.07.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

18547

18548

18549

18550

18551

18

12

 25,00

 12,00

F

F

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C2

E

II

V

V

C211            

E711            

PCM

PCM

SCO

SCO

SCO

PUERTO DEL ROSARIO

PUERTO DEL ROSARIO

PUERTO DEL ROSARIO

PUERTO DEL ROSARIO

PUERTO DEL ROSARIO

JE

JE

JN

JN

JN

Hoja Num : 33

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su cuerpo

Las propias de su cuerpo

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

409340

411040

DIRECTOR  

SUBALTERNO  

ASISTENTE SOCIAL  

SUBALTERNO  

LIMPIADOR/A  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

CENTRO DE DIA AGAETE

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.07.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

18560 L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

V SCO AGAETEJN

Hoja Num : 34

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral
CAC

409340

411140

ORDENANZA  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

CENTRO DE DIA II S/C DE TENERIFE

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.07.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

18132

18133

20839

17819

22  50,00 F

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A2

II

V

V

A231            PCM

SCO

SCO

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JN

JN

JN

Hoja Num : 35

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Gestion economica/admva./personal. Repres. 
DGSS.Program/Superv. actividades. 
Particip./Asesor.Juntas Gº. 
Coordinac.Objetores de Conciencia. 
Mantenimiento del Centro.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

409340

411240

DIRECTOR  

ASISTENTE SOCIAL  

ORDENANZA  

ORDENANZA  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

CENTRO DE DIA ICOD DE LOS VINOS

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.07.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

18135

18136

18137

18  26,00 F

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C2

II

V

C211            PCM

SCO

SCO

ICOD DE LOS VINOS

ICOD DE LOS VINOS

ICOD DE LOS VINOS

JE

JN

JN

Hoja Num : 36

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su cuerpo

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

409340

411340

DIRECTOR  

ASISTENTE SOCIAL  

ORDENANZA  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

CENTRO DE DIA LOS REALEJOS

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.07.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

18138

20838

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

II

V

SCO

SCO

REALEJOS (LOS)

REALEJOS (LOS)

JN

JN

Hoja Num : 37

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

409340

411440

DIRECTOR  

ORDENANZA  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

CENTRO DE DIA GUIMAR

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.07.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

17695

18140

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

II

V

SCO

SCO

GÜÍMAR

GÜÍMAR

JN

JN

Hoja Num : 38

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

409340

411540

DIRECTOR  

ORDENANZA  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

CENTRO DE DIA PUERTO DE LA CRUZ

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.07.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

18142

18143

21204

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

II

II

V

SCO

SCO

SCO

PUERTO DE LA CRUZ

PUERTO DE LA CRUZ

PUERTO DE LA CRUZ

JN

JN

JN

Hoja Num : 39

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

409340

411740

DIRECTOR  

ASISTENTE SOCIAL  

ORDENANZA  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

CENTRO DE DIA SAN MIGUEL

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.07.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

18145

18146

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

II

V

SCO

SCO

SAN MIGUEL DE ABONA

SAN MIGUEL DE ABONA

JN

JN

Hoja Num : 40

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

409340

411840

DIRECTOR  

ORDENANZA  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

CENTRO DE DIA ARUCAS

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.07.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

18556

18512

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

V

V

SCO

SCO

ARUCAS

ARUCAS

JN

JN

Hoja Num : 41

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral.

CAC

CAC

409340

411940

ORDENANZA  

ORDENANZA  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

CENTRO ESTANC.DIURNAS PER.MAYOR.LP.

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.07.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

18530

18531

21982

18535

18537

18176

26695

22  50,00 F

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C1

II

IV

V

V

V

V

C111            PCM

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JN

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 42

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Gestion economica/admva./personal. Repres. 
DGSS.Program/Superv. actividades. 
Particip./Asesor.Juntas Gº. 
Coordinac.Objetores de Conciencia. 
Mantenimiento del Centro.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

409340

412040

DIRECTOR  (#)

ASISTENTE SOCIAL  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

ORDENANZA  

ORDENANZA  

ORDENANZA  

ORDENANZA  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

CENTRO DE DIA VECINDARIO

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.07.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

18379

18563

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

IV

V

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA LUCÍA TIRAJANA

JN

JN

Hoja Num : 43

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

409340

412140

MANTENIMIENTO-VIGILANTE  

ORDENANZA  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

CENTRO DE DIA STA. MARIA DE GUIA

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.07.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

18557

18558

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

II

V

SCO

SCO

STA.MARÍA GUÍA GR.CA

STA.MARÍA GUÍA GR.CA

JN

JN

Hoja Num : 44

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

409340

412240

DIRECTOR  

ORDENANZA  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

CENTRO DE DIA INGENIO

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.07.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

18565 L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

V SCO INGENIOJN

Hoja Num : 45

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral
CAC

409340

412340

ORDENANZA  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

CENTRO DE DIA GRAN TARAJAL

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.07.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

20842

20843

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

V

V

SCO

SCO

TUINEJE

TUINEJE

JN

JN

Hoja Num : 46

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

409340

412440

ORDENANZA  

LIMPIADOR/A  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

CENTRO DE DIA S. NICOLAS TOLENTINO

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.07.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

18553

21983

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

V

V

SCO

SCO

S.NICOLÁS TOLENTINO

S.NICOLÁS TOLENTINO

JN

JN

Hoja Num : 47

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

409340

412540

LIMPIADOR/A  

ORDENANZA  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

CENTRO DE DIA SAN BARTOLOME

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.07.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

18567 L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

V SCO S.BARTOLOMÉ TIRAJANAJN

Hoja Num : 48

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral
CAC

409340

412640

ORDENANZA  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

CASA DEL MAR LAS PALMAS

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.07.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

26189

25554

26174

10408

10416

12  12,00

L

F

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

II

E

V

V

V

E711            

SCO

PCM

SCO

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JN

JE

JN

JN

JN

Hoja Num : 49

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Se cambia la denominacion de Gobernanta por
responsable de Centro en base a la sentencia 
judifical de fecha 17/10/2002. Y el grupo III pasa
a ser grupo II en base a la misma sentencia.

Las propias de su cuerpo

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

409340

412740

RESPONSABLE DE CENTRO  

SUBALTERNO  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

CASA DEL MAR DE ARRECIFE

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.07.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

25557

25559

25560

25562

26175

14

12

12

12

 18,00

 12,00

 12,00

 12,00

F

F

F

F

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

E

E

E

E

V

E711            

E711            

PCM

PCM

PCM

PCM

SCO

ARRECIFE

ARRECIFE

ARRECIFE

ARRECIFE

ARRECIFE

JE

JE

JE

JE

JN

Hoja Num : 50

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su cuerpo

Las propias de su cuerpo

Las propias de su cuerpo

Las propias de su cuerpo

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

409340

412840

GOBERNANTA  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

SUBALTERNO  

SUBALTERNO  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

CASA DEL MAR PUERTO DEL ROSARIO

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.07.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

25563

25564

26176

26177

12

12

 12,00

 12,00

F

F

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

E

E

IV

V

E711            

E711            

PCM

PCM

SCO

SCO

PUERTO DEL ROSARIO

PUERTO DEL ROSARIO

PUERTO DEL ROSARIO

PUERTO DEL ROSARIO

JE

JE

JN

JN

Hoja Num : 51

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su cuerpo

Las propias de su cuerpo

Las propias de su categoría laboral.

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

409340

412940

SUBALTERNO  

SUBALTERNO  

ORDENANZA (CASA MAR HOSPEDERIA)  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

CASA DEL MAR S/C DE TENERIFE

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.07.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

25566

25567

26178

26179

26180

26181

26184

12

12

 12,00

 12,00

F

F

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

E

E

V

V

V

IV

III

PCM

PCM

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 52

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su cuerpo

Las propias de su cuerpo

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

409340

413040

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

ORDENANZA CASA MAR CON 
HOSPEDERIA  

OFICIAL 1 MANTENIMIENTO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

CENTRO SERVICIOS SOCIALES GOMERA

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.06.231B

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

18163

18164

18165

18167

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

I

I

II

V

LICENCIADO EN PSICOLOGIA

LICENCIADO EN DERECHO

SCO

SCO

SCO

SCO

SAN SEBASTIÁN GOMERA

SAN SEBASTIÁN GOMERA

SAN SEBASTIÁN GOMERA

SAN SEBASTIÁN GOMERA

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 53

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoria laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

409340

406540

TITULADO/ASUPERIOR  

TITULADO/A SUPERIOR  

ASISTENTE SOCIAL  

ORDENANZA  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

CENTRO SERVICIOS SOCIALES GOMERA

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.06.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

18166 L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

IV SCO SAN SEBASTIÁN GOMERAJN

Hoja Num : 54

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral
CAC

409340

406540

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

CENTRO SERVICIOS SOCIALES LANZAROTE

DIREC.GNRA.POLÍTIC.SOCIALES INMIGRACIÓN

2300.06.231B

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

18524

18525

18526

18527

18528

18529

21985

21986

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

I

I

II

II

IV

V

I

I

LICENCIADO EN PSICOLOGIA

LICENCIADO EN DERECHO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

ARRECIFE

ARRECIFE

ARRECIFE

ARRECIFE

ARRECIFE

ARRECIFE

ARRECIFE

ARRECIFE

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 55

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

409340

406640

TITULADO/A SUPERIOR  

TITULADO/A SUPERIOR  

ASISTENTE SOCIAL  

ASISTENTE SOCIAL  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

ORDENANZA  

MEDICO  

PSICOLOGO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

UNIDAD DE APOYO A LA DIR.GRAL.

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.08.231H

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

21091

12272110

18  26,00 F

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C2

IV

C211            PLD

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JN

Hoja Num : 56

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su cuerpo
IN

CAC

413140

413240

SECRETARIA/O DE ALTO CARGO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SERV.PLANIF.GESTION Y ADMINISTRAC.

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.08.231H

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

21102

10247910

25240

25249

21100

21101

18247

23775

17834

18501

28

24

 75,00

 60,00

F

F

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A2

II

II

IV

IV

V

II

II

IV

PROFESOR DE E.G.B.
DIPLOMADO PEDAGOGIA
DIPLOMADO EN PSICOLOGIA
ASISTENTE SOCIAL

PROFESOR DE E.G.B, 
DIPLOMADO EN PEDAGOGIA O 
PSICOLOGÍA

PROFESOR DE E.G.B, 
DIPLOMADO EN PEDAGOGIA O 
PSICOLOGÍA

A111            
A112            

A231            
A232            

LICENCIADO/A EN DERECHO PLD

PCM

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

STA CRUZ T O LAS PAL

STA CRUZ T O LAS PAL

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 57

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Asesoramiento tecnico a la Dir.Gral.en 
materias propias del 
Servicio.Coordinacion/gestion de necesidades 
del Serv.y centros 
depend.Control/seguim.subv

Elaboración, seguimiento y evaluación d elos 
planes y programas en el area del menor y la 
familia. Elaboración y seguimiento de estudios
socio-económicos. Análisis y preparación de 
informes de seguimiento del estado de gastos 
de la Dirección General. Asesoramiento en 
cualquier materia referente a la actividad que 
genera su sección.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral.

IN

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

413140

413340

J/SRV.PLANIFICACION, GESTION Y 
ADMIN.  

JEFE DE SECCION PLANIFICACION  

EDUCADOR  

EDUCADOR/A  

CONDUCTOR SUBALTERNO  

CONDUCTOR SUBALTERNO  

TELEFONISTA  

ASISTENTE SOCIAL  

EDUCADOR/A  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SERV.PLANIF.GESTION Y ADMINISTRAC.

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.08.231H

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

21117

23609

17620

17603

25245

23611

17623

10112

23610

17862

25228

23766

26

20

14

20

18

 65,00

 25,00

 16,00

 25,00

 26,00

L

F

L

L

L

F

L

F

F

L

F

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

III

A2

III

I

I

C1

III

C2

C1

V

C2

IV

LICENCIADO EN DERECHO

LICENCIADO EN SOCIOLOGIA
LICENCIADO EN PEDAGOGIA

A231            
A232            

C111            

C211            

C111            

C211            

LICENCIADO/A EN DERECHO
LICENCIADO/A EN ECONOMICAS

SCO

PCM

SCO

SCO

SCO

PCM

SCO

PCM

PCM

SCO

PCM

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JN

JE

JN

JN

JN

JE

JN

JE

JE

JN

JE

JN

Hoja Num : 58

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Registro General de entrada y salida y 
certificaciones. Expedientes de familias 
numerosas. Seguimiento y control de 
subvenciones y presupuestos. Promocion de 
recursos para el menor. Colaboracion con 
publicaciones.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Recepcion, archivo y seguimiento de la 
documentacion relativa a ayudas y 
subvenciones

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su cuerpo

Tramite y ejecucion de temas relacionados 
conregistro y archivo

Las propias de su categoría laboral

Tramitacion de expedientes de familia 
numerosa.

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

IN

CAC

CAC

CAC

CAC

413140

413340

OPERADOR SOCIAL  

J/SEC.ASUNTOS GENERALES  (#)

MONITOR  

TITULADO/A SUPERIOR  

TITULADO/A SUPERIOR  

J/NDO.AYUDAS Y SUBVENCIONES  

OFICIAL II ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR  

J/NDO.REGISTRO  

ORDENANZA  

J/NDO.FAMILIA NUMEROSA  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SERV.PLANIF.GESTION Y ADMINISTRAC.

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.08.231H

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

23612

23778

10150

23767

17575

23613

17622

25238

12224810

25221

25229

26

18

20

20

22

22

18

 67,00

 25,00

 25,00

 40,00

 40,00

 40,00

 26,00

F

L

F

L

F

F

L

L

F

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

I

C2

IV

C1

C1

IV

II

C1

C1

C2

LICENCIADO EN ECONOMICAS

DIPLOMADO EN ECONOMICAS
DIPLOMADO EN 
EMPRESARIALES

A111            
A112            

C211            

C111            

C111            

C111            

C111            

C211            

LICENCIADO/A EN DERECHO PCM

SCO

PCM

SCO

PCM

PCM

SCO

SCO

PCM

PCM

PCM

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JN

JE

JN

JE

JE

JN

JN

JE

JE

JE

Hoja Num : 59

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Gestion de presupuestos y contratos 
administrativos actuales y anticipados en 
materia de suministros, servicios, consultorias
y asistencias.

Las propias de su categoría laboral

Seguimiento presupuestario en materia de 
contratacion y apoyo en materia de personal.

Elaboracion y seguimiento de expedientes de 
contratacion administrativa en materia de 
suministros, servicios, consultorias y 
asistencias. Tramitacionactual y anticipada.

Las propias de su cuerpo

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Coordinación de los negociados del Servicio.

Trámite de expedientes de contratación y 
gestiónde pagos.

Tramitacion de expedientes de familia 
numerosa.

IN

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

413140

413340

J/SEC.PRESUP.Y CONTRATACIONES  

TITULADO/A SUPERIOR  

J/NDO.GESTION PRESUPUESTARIA Y 
APOYO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

J/NDO.CONTRATACIONES  

PUESTO SINGULARIZADO  (#)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

TECNICO DE GRADO MEDIO  

J/NDO.COORDINACIÓN DE GESTIÓN Y 
ADMÓN.  

ADMINISTRADOR  

J/NDO.FAMILIA NUMEROSA  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SERV.PLANIF.GESTION Y ADMINISTRAC.

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.08.231H

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

25230

23799

10250310

23615

18185

10431

17625

18249

17626

18510

18

20

20

20

 26,00

 30,00

 25,00

 25,00

F

L

F

F

F

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C2

IV

C1

C1

C1

V

V

V

V

V

C211            

C111            

C111            

C111            

EXPERIENCIA 1 AÑO APLICACIÓN 
SIRHUS

PCM

SCO

PCM

PCM

PCM

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JN

JE

JE

JE

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 60

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Registro general de entrada, salida y 
certificaciones. Supervision y organizacion del
trabajo del personal subalterno.

Las propias de su categoría laboral.

Apoyo administrativo al servicio.

Tramite y ejecucion de temas de personal, y 
apoyoadministrativo a la seccion.

Recepcion, archivo y seguimiento de la 
documentacion en materia de contratos, 
elaboracion de documentos contables y 
conformar las facturas

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

413140

413340

J/NDO.REGISTRO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

J/NDO APOYO ADMINISTRATIVO  

J/NDO.PERSONAL Y APOYO  

J/NDO.ASUNTOS ECONOMICOS  

VIGILANTE ZONAS RECREATIVAS  

TELEFONISTA  

ORDENANZA  

PORTERO  

CONSERJE  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SRV. PROGRAMAS DE ADOPCIÓN DE MENORES

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.08.231H

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

21097

23608

20769

23606

17845

21092

23770

17611

17610

17829

28

26

18

 75,00

 60,00

 25,00

F

F

L

F

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A2

II

C2

IV

IV

I

II

II

II PROFESOR DE E.G.B, 
DIPLOMADO EN PEDAGOGIA O 
PSICOLOGÍA

A111            

A231            

C211            

LICENCIADO/A EN DERECHO

PCM

PCM

SCO

PCM

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

STA CRUZ T O LAS PAL

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JN

JE

JN

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 61

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Asesoramiento tecnico al Director General en 
materias propias del Servicio. Coordinacion y 
gestion de las necesidades. Control y 
seguimiento de los expedientes de menores.

Gestión de procedimientos vinculados a la 
adopción nacional e internacional, asi como 
de los recursos. Seguimiento de convenios y 
gestión de recursos necesarios para la 
consecución de los objetivos de los 
programas de adopción en la provincia.

Las propias de su categoría laboral

Apoyo en la gestión de la tramitación e 
instrucción de procedimientos y gestiones 
propias de la sección

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

IN

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

413140

413440

J/SRV.PROGRAMAS ADOPCIÓN 
MENORES  

J/SEC.PROGRAMAS ADOPCIÓN 
MENORES  

TECNICO GRADO MEDIO  

J/NDO.APOYO ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

PSICOLOGO  

ASISTENTE SOCIAL  

ASISTENTE SOCIAL  

EDUCADOR/A  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SRV. PROGRAMAS DE ADOPCIÓN DE MENORES

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.08.231H

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

17618

17825

17602

17619

17604

26930

18232

25232

18503

18245

23789

26

18

 65,00

 26,00

L

L

L

L

L

F

L

F

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

II

II

I

II

II

A1

I

C2

IV

IV

IV

PROFESOR DE E.G.B, 
DIPLOMADO EN PEDAGOGIA O 
PSICOLOGÍA

PROFESOR DE E.G.B, 
DIPLOMADO EN PEDAGOGIA O 
PSICOLOGÍA

LICENCIADO EN PEDAGOGIA

PROFESOR DE E.G.B, 
DIPLOMADO EN PEDAGOGIA O 
PSICOLOGÍA

LICENCIADO EN DERECHO

A111            

C211            

LICENCIADO/A EN DERECHO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

PCM

SCO

PCM

SCO

SCO

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JN

JN

JN

JN

JN

JE

JN

JE

JN

JN

JN

Hoja Num : 62

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Gestión de procedimientos vinculados a la 
adopción nacional e internacional, asi como 
de los recursos. Seguimiento de convenios  y 
gestión de recursos necesarios para la 
consecución de los objetivos de los 
programas de adopción en la provincia.

Las propias de su categoría laboral

Apoyo en la gestión de la tramitación e 
instrucción de procedimientos y gestiones 
propias de la sección.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

413140

413440

EDUCADOR/A  

EDUCADOR/A  

TITULADO/A SUPERIOR  

EDUCADOR/A  

TÉCNICO GRADO MEDIO  

J/SECCIÓN PROGRAMAS ADOPCIÓN 
MENORES  

TITULADO/A SUPERIOR  

J/NDO. APOYO ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SRV. PROGRAMAS DE ADOPCIÓN DE MENORES

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.08.231H

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

18229

18236

18414

18234

18237

18242

18484

18491

18497

17833

25247

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

I

II

II

II

II

II

II

II

II

II

II

PROFESOR DE E.G.B, 
DIPLOMADO EN PEDAGOGIA O 
PSICOLOGÍA

PROFESOR DE E.G.B, 
DIPLOMADO EN PEDAGOGIA O 
PSICOLOGÍA

PROFESOR DE E.G.B, 
DIPLOMADO EN PEDAGOGIA O 
PSICOLOGÍA

PROFESOR DE E.G.B, 
DIPLOMADO EN PEDAGOGIA O 
PSICOLOGÍA

PROFESOR DE E.G.B, 
DIPLOMADO EN PEDAGOGIA O 
PSICOLOGÍA

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 63

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

413140

413440

PSICOLOGO  

ASISTENTE SOCIAL  

ASISTENTE SOCIAL  

ASISTENTE SOCIAL  

ASISTENTE SOCIAL  

EDUCADOR/A  

EDUCADOR/A  

EDUCADOR/A  

EDUCADOR  

EDUCADOR/A  

EDUCADOR/A  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SRV. PROGRAM. PREVENC. Y PROTEC. MENORES

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.08.231H

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

25233

11086510

10247710

17596

25234

25235

28

26

24

18

18

 75,00

 65,00

 60,00

 26,00

 26,00

F

F

F

L

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A1

A2

I

C2

C2

LICENCIADO EN DERECHO

A111            

A124        PS  

A231            

C211            

C211            

LICENCIADO/A EN DERECHO PCM

PCM

PCM

SCO

PCM

PCM

STA CRUZ T O LAS PAL

STA CRUZ T O LAS PAL

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JE

JN

JE

JE

Hoja Num : 64

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Control, coordinación y seguimiento de 
objetivos e indicadores de cumplimiento de 
los programas de prevención y protección. 
Instrucción de procedimientos vinculados a la 
protección de menores y de situaciones de 
riesgo cuando la Dirección General la declare. 
Coordinación de materias transferidas en 
protección de menores a los Cabildos 
Insulares. Emisión de informes y propuestas 
de convenios en la materia. Apoyo al Director 
General en la materia.

Gestión y coordinación de expedietnes de 
menores extranjeros. Gestión, coordinación y 
control de escuelas infantiles.

Gestión de procedimientos vinculados a la 
prevención y protección de menores, así como
de los recursos. Seguimiento de convenios y 
gestión de recursos necesarios para la 
consecucion de los objetivos de los 
programas de prevención y protección en la 
provincia.

Las propias de su categoría laboral

Apoyo en la gestión de la tramitación e 
instrucción de procedimientos y gestiones 
propias de los programas de prevención, 
riesgo e informaciones previas a los 
procedimientos de protección.

Apoyo en la gestión de la tramitación e 
instrucción de procedimiento de asunción de 
la guarda voluntaria y declaración de 
desamparo.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

413140

413640

J/SRV. PROG. PREVENC. Y PROTEC. 
MENORES  

J/SECCION APOYO  

J/ SEC.PROG. PREVENC. Y PROTEC. 
MENORES  

ABOGADO  

J/NDO.PROGR. DE PREVENCIÓN  

J/NDO. INSTRUC. EXPTES. PROTECCIÓN  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SRV. PROGRAM. PREVENC. Y PROTEC. MENORES

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.08.231H

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

25231

17624

10971910

23776

23764

17597

21098

17828

17613

23769

26169

18

20

 26,00

 30,00

F

L

F

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C2

IV

C1

IV

II

I

I

II

II

I

II

LICENCIADO EN PSICOLOGIA

PROFESOR DE E.G.B, 
DIPLOMADO EN PEDAGOGIA O 
PSICOLOGÍA

PROFESOR DE E.G.B, 
DIPLOMADO EN PEDAGOGIA O 
PSICOLOGÍA

C211            

C111            

PCM

SCO

PCM

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JN

JE

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 65

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Apoyo en la gestión de las necesidades 
adiministrativas propias de los programas de 
acogimiento residencial. Trámites de 
instrucción de procedimientos posteriores a la
declaración de desamparo o asunción de la 
guarda voluntaria.

Las propias de su categoría laboral

Apoyo en la gestión de las necesidades 
administrativas propias de los programas de 
acogimiento familiar. Trámites de instrucción 
de procedimientos de idoneidad, 
formalizaciones, ceses y cambios de medidas 
de menores en acogimiento.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

413140

413640

J/NDO.PR. PROT. ACOGIM. RESIDENCIAL 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

J/NDO. PROGRAM. PROTEC. ACOG. 
FAMIL.  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

ASISTENTE SOCIAL  

MEDICO  

TITULADO/A SUPERIOR  

EDUCADOR/A  

EDUCADOR  

PSICOLOGO  

ASISTENTE SOCIAL  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SRV. PROGRAM. PREVENC. Y PROTEC. MENORES

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.08.231H

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

23773

17666

17609

21206

26927

17607

17606

17608

17565

23791

23765

23756

26186

22  40,00

L

L

L

L

F

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

I

II

II

II

A2

II

II

II

II

II

II

II

II

ASISTENTE SOCIAL

A246        TSO 

SCO

SCO

SCO

SCO

PCM

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JN

JN

JN

JN

JE

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 66

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoria laboral

Las propias de su categoria laboral.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su escala y especialidad.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

413140

413640

PSICOLOGO  

TÉCNICO DE GRADO MEDIO.  

ASISTENTE SOCIAL  

ASISTENTE SOCIAL  

ASISTENTE SOCIAL  

ASISTENTE SOCIAL  

ASISTENTE SOCIAL  

ASISTENTE SOCIAL  

ASISTENTE SOCIAL  

ASISTENTE SOCIAL  

ASISTENTE SOCIAL  

ASISTENTE SOCIAL  

ASISTENTE SOCIAL  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SRV. PROGRAM. PREVENC. Y PROTEC. MENORES

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.08.231H

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

17821

25246

17614

17832

17822

17612

21111

21112

21114

21115

21116

21118

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

II

II

II

II

II

II

III

III

III

III

III

III

PROFESOR DE E.G.B, 
DIPLOMADO EN PEDAGOGIA O 
PSICOLOGÍA

PROFESOR DE E.G.B, 
DIPLOMADO EN PEDAGOGIA O 
PSICOLOGÍA

PROFESOR DE E.G.B.
DIPLOMADO PEDAGOGIA
DIPLOMADO EN PSICOLOGIA

PROFESOR DE E.G.B, 
DIPLOMADO EN PEDAGOGIA O 
PSICOLOGÍA

PROFESOR DE E.G.B, 
DIPLOMADO EN PEDAGOGIA O 
PSICOLOGÍA

PROFESOR DE E.G.B, 
DIPLOMADO EN PEDAGOGIA O 
PSICOLOGÍA

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 67

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

413140

413640

EDUCADOR  

EDUCADOR/A  

EDUCADOR/A  

EDUCADOR/A  

EDUCADOR/A  

EDUCADOR  

OPERADOR SOCIAL  

OPERADOR SOCIAL  

OPERADOR SOCIAL  

OPERADOR SOCIAL  

OPERADOR SOCIAL  

OPERADOR SOCIAL  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SRV. PROGRAM. PREVENC. Y PROTEC. MENORES

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.08.231H

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

21094

10243110

23618

10242510

23617

26696

18310

26

20

20

18

20

 65,00

 30,00

 25,00

 26,00

 25,00

F

F

F

F

F

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A2

C1

C1

C2

C1

IV

IV

A246        TSO 

C111            

C111            

C211            

C111            

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

JE

JE

JE

JN

JN

Hoja Num : 68

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Gestión de procedimientos vinculados a la 
prevención y protección e menores, asi como 
de los recursos. Seguimiento de convenios y 
gestión de recursos necesarios para la 
consecución de los objetivos de los 
programas de prevención y protección en la 
provincia.

Apoyo en la gestión de las necesidades 
adminsitrativas propias de los programas de 
acogimiento residencial. Trámites de 
instrucción de procedimientos posteriores a la
declaración de desamparo o asunción de la 
guarda voluntaria.

Apoyo en la gestión de las necesidades 
administrativas propias de los programas de 
acogimiento familiar. Trámites de instrucción 
de procedimientos posteriores a la declaración
de desamparo o asunción de la guarda 
voluntaria.

Apoyo en la gestión de la tramitación e 
instrucción de procedimientos y gestiones 
propias de los programas de prevención, 
riesgo e informaciones previas a los 
procedimientos de protección.

Apoyo en la gestión de la tramitación e 
instrucción de procedimientos de asunción de 
la guarda voluntaria y declaración de 
desamparo.

Las propias de su categoría laboral.

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

413140

413640

J/SEC.PROG. PREV. Y PROTECCIÓN 
MENORES  (#)

J/NDO. PROGR. PROTEC.AGOGIM. 
RESIDENCIAL  

J/NDO.PROG. PROTEC. ACOGIM. 
FAMILIAR  

J/NDO. PROGRAMAS DE PREVENCIÓN  

J/NDO.INSTRUC. EXPTES. PROTECCIÓN  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SRV. PROGRAM. PREVENC. Y PROTEC. MENORES

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.08.231H

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

23782

18519

18231

18230

18482

26931

23783

26928

18238

18241

18235

26929

18240

24

24

22

 50,00

 50,00

 40,00

L

L

L

L

L

F

L

F

L

L

L

F

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

IV

I

I

I

I

A1

I

A1

II

II

II

A2

II

LICENCIADO EN DERECHO

LICENCIADO EN PEDAGOGIA

LICENCIADO EN PEDAGOGIA

LICENCIADO EN PSICOLOGIA

A124        PS  

A124        PS  

A246        TSO 

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

PCM

SCO

PCM

SCO

SCO

SCO

PCM

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JN

JN

JN

JN

JN

JE

JN

JE

JN

JN

JN

JE

JN

Hoja Num : 69

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Desarrollo de las funciones propias de su 
especialidad.

Las propias de su categoría laboral

Desarrollo de las funciones propias de su 
especialidad.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su escala y especialidad.

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

413140

413640

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

TITULADO/A SUPERIOR  

TITULADO/A SUPERIOR  

TITULADO/A SUPERIOR  

TITULADO/A SUPERIOR  

PSICOLOGO  

PSICOLOGO  

PSICOLOGO  

ASISTENTE SOCIAL  

ASISTENTE SOCIAL  

ASISTENTE SOCIAL  

ASISTENTE SOCIAL  

ASISTENTE SOCIAL  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SRV. PROGRAM. PREVENC. Y PROTEC. MENORES

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.08.231H

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

18233

23787

18239

23788

26187

18495

18481

18492

18402

18244

18483

18489

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

II

II

II

II

II

II

II

II

II

II

II

II

PROFESOR DE E.G.B.
DIPLOMADO PEDAGOGIA
DIPLOMADO EN PSICOLOGIA

PROFESOR DE E.G.B, 
DIPLOMADO EN PEDAGOGIA O 
PSICOLOGÍA

DIPLOMADO EN PSICOLOGIA
PROFESOR DE E.G.B.
DIPLOMADO PEDAGOGIA

PROFESOR DE E.G.B, 
DIPLOMADO EN PEDAGOGIA O 
PSICOLOGÍA

PROFESOR DE E.G.B, 
DIPLOMADO EN PEDAGOGIA O 
PSICOLOGÍA

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 70

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

413140

413640

ASISTENTE SOCIAL  

ASISTENTE SOCIAL  

ASISTENTE SOCIAL  

ASISTENTE SOCIAL  

ASISTENTE SOCIAL  

EDUCADOR  

EDUCADOR  

EDUCADOR/A  

EDUCADOR/A  

EDUCADOR/A  

EDUCADOR/A  

EDUCADOR/A  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SRV. PROGRAM. PREVENC. Y PROTEC. MENORES

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.08.231H

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

18490

18496

18228

17617

18499

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

II

II

II

II

II

PROFESOR DE E.G.B, 
DIPLOMADO EN PEDAGOGIA O 
PSICOLOGÍA

PROFESOR DE E.G.B.
DIPLOMADO PEDAGOGIA
DIPLOMADO EN PSICOLOGIA

PROFESOR DE E.G.B, 
DIPLOMADO EN PEDAGOGIA O 
PSICOLOGÍA

PROFESOR DE E.G.B, 
DIPLOMADO EN PEDAGOGIA O 
PSICOLOGÍA

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 71

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

413140

413640

EDUCADOR/A  

EDUCADOR/A  

EDUCADOR/A  

EDUCADOR/A  

EDUCADOR  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SERVICIO DE JUSTICIA JUVENIL

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.08.231H

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

12119610

10973010

11067710

11067810

26728

26729

17531

10242910

28

26

24

24

26

24

18

 75,00

 67,00

 60,00

 60,00

 67,00

 50,00

 26,00

F

F

F

F

F

F

L

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A1

A2

A2

A1

A1

I

C2

LICENCIADO EN SOCIOLOGIA

A111            

A124        PS  

A246        TSO 

A231            

A111            

A111            

C211            

LICENCIADO/A EN DERECHO

PLD

PLD

CE

PCM

PLD

PCM

SCO

PCM

STA CRUZ T O LAS PAL

STA CRUZ T O LAS PAL

STA CRUZ T O LAS PAL

STA CRUZ T O LAS PAL

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JN

JE

Hoja Num : 72

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Dirección Técnica y de gestión. 
Representación de las relaciones internas y 
externas. Relaciones con la Fiscalía y 
Juzgados de Menores. Adscripción y traslado 
de menores de centros para la ejecución de 
medidas. Propuesta de cambios de medidas a 
los Juzgados.

Inspección y control de los servicios 
prestados por los centros colaboradores y el 
personal de los mismos, en la gestión de las 
medidas judiciales y en la garantía del respeto 
de los derechos de los menores internados.

Supervisión de los planes formativos de los 
menores. Planificación y, en su caso, 
impartición de formación del personal.

Estudio, gestión y propuesta en materia de 
planificación y control de calidad del servicio.

Control y seguim. programas de intervención 
en medio abierto y en centros. Coordinación 
de recursosasignados. Supervisión técnica de 
equipos de intervención. Elaboración de 
instrum. técnicos relacionados con ejec. 
medidas judic. Gestión presup.,contratación 
administrativa y personal.

Apoyo a la sección en materia de control y 
seguimiento de programas de ejecución de 
medidas judiciales y en la gestión 
presupuestaria, contratación administrativa y 
personal.

Las propias de su categoría laboral

Apoyo administrativo al servicio

CAC

IN

CAC

CAC

IN

CAC

CAC

CAC

413140

473040

JEFE DE SERVICIO JUSTICIA JUVENIL  

INSPECTOR ASUNTOS SOCIALES  

J/SEC. FORMACIÓN  

J/SEC. PLANIFICACIÓN Y CONTROL 
CALIDAD  

J/SEC.PROGRAMAS EJECUCION 
MEDIDAS  

TECNICO  

TITULADO/A SUPERIOR  

  JEFE DE NEGOCIADO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SERVICIO DE JUSTICIA JUVENIL

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.08.231H

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

26730

26731

10982510

26697

26698

26705

26699

26700

26701

26702

20

18

18

 30,00

 26,00

 26,00

F

F

F

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C1

C2

C2

I

I

I

II

II

II

II

LICENCIADO EN PSICOLOGIA

LICENCIADO EN PSICOLOGIA

LICENCIADO EN PEDAGOGIA

PROFESOR DE E.G.B.
DIPLOMADO PEDAGOGIA
DIPLOMADO EN PSICOLOGIA

PROFESOR DE E.G.B.
DIPLOMADO PEDAGOGIA
DIPLOMADO EN PSICOLOGIA

C111            

C211            

C211            

PCM

PCM

PCM

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JE

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 73

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Trámite y ejecución en materia de 
administraciónde personal. Recepción, 
archivo y seguimiento documentación en 
materia de contratos. Elaboraciónde 
documentos contables. Conformación de 
facturas.Registro general y apoyo 
administrativo a la secc.

Trámite y ejecución en materia de registro y 
archivo de exptes.de jóvenes con medidas 
judiciales.Transcripción y control de informes 
emitidos. Coordinación administrativa con 
responsables de programas y centros de 
ejecución y con serv. adminis.de juzgados de 
menores.

Apoyo administrativo al servicio.

Las propias de su categoría laboral.

Las propias de su categoría laboral.

Las propias de su categoría laboral.

Las propias de su categoría laboral.

Las propias de su categoría laboral.

Las propias de su categoría laboral.

Las propias de su categoría laboral.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

413140

473040

J/NEGOCIADO  

J/NDO.GESTION ADMINISTRATIVA  

J/NDO. APOYO ADMINISTRATIVO  

PSICOLOGO  

PSICOLOGO  

PEDAGOGO  

EDUCADOR/A  

EDUCADOR/A  

ASISTENTE SOCIAL  

ASISTENTE SOCIAL  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SERVICIO DE JUSTICIA JUVENIL

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.08.231H

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

21113

26734

26926

10980510

10243010

26736

26737

20853

26704

26

24

18

18

20

18

 67,00

 50,00

 26,00

 26,00

 30,00

 26,00

L

F

F

F

F

F

F

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

III

A1

A1

C2

C2

C1

C2

I

I LICENCIADO EN PSICOLOGIA

A111            

A111            

C211            

C211            

C111            

C211            

SCO

PLD

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

SCO

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JN

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JN

JN

Hoja Num : 74

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Control y seguim. programas de intervención 
en medio abierto y en centros. Coordinación 
de recursosasignados. Supervisión técnica de 
equipos de intervención. Elaboración de 
instrum. técnicos relacionados con ejec. 
medidas judic. Gestión presup.,contratación 
administrativa y personal.

Apoyo al servicio en las funciones propias de 
sucuerpo.

Apoyo administrativo al servicio.

Apoyo administrativo al servicio.

Trámite y ejecución en materia de 
administraciónde personal. Recepción, 
archivo y seguimiento documentación en 
materia de contratos. Elaboraciónde 
documentos contables. Conformación de 
facturas.Registro general y apoyo 
administrativo a la secc.

Trámite y ejecución en materia de registro y 
archivo de exptes.de jóvenes con medidas 
judiciales.Transcripción y control de informes 
emitidos. Coordinación administrativa con 
responsables de programas y centros de 
ejecución y con serv. adminis.de juzgados de 
menores.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral.

CAC

IN

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

413140

473040

OPERADOR SOCIAL  

J/SEC.PROGRAMAS EJECUCION 
MEDIDAS  

TECNICO  

JEFE DE NEGOCIADO  

JEFE DE NEGOCIADO  

J/NEGOCIADO  

J/NGO.GESTION ADMINISTRATIVA  

PSICOLOGO  

PSICOLOGO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SERVICIO DE JUSTICIA JUVENIL

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.08.231H

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

26706

26707

26708

18439

18488

18493

18500

26710

12320110

L

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

I

II

II

II

II

II

II

II

III

LICENCIADO EN PEDAGOGIA

PROFESOR DE E.G.B.
DIPLOMADO PEDAGOGIA
DIPLOMADO EN PSICOLOGIA

PROFESOR DE E.G.B.
DIPLOMADO PEDAGOGIA
DIPLOMADO EN PSICOLOGIA

PROFESOR DE E.G.B, 
DIPLOMADO EN PEDAGOGIA O 
PSICOLOGÍA

PROFESOR DE E.G.B, 
DIPLOMADO EN PEDAGOGIA O 
PSICOLOGÍA

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 75

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral.

Las propias de su categoría laboral.

Las propias de su categoría laboral.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral.

Las propias de su categoría profesional

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

413140

473040

PEDAGOGO  

EDUCADOR  

EDUCADOR/A  

EDUCADOR/A  

EDUCADOR  

EDUCADOR/A  

EDUCADOR  

ASISTENTE SOCIAL  

ADMINISTRATIVO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SERVICIO DEPENDENCIA

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.07.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

12004310

11139010

11140110

11140710

11140210

11140810

11138910

28

24

18

14

18

14

28

 75,00

 60,00

 26,00

 15,00

 26,00

 15,00

 75,00

F

F

F

F

F

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A2

C2

C2

C2

C2

A1

A111            
A112            
A124        PS  

A231            
A232            

C211            

C211            

C211            

C211            

A111            
A112            
A124        PS  

PLD

CE

PCM

PCM

PCM

PCM

PLD

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 76

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Estudio e informe en materia de valoración y 
orientación de la dependencia. Propuesta de 
Resolución sobre diagnóstico, situación, 
grado y nivel de dependencia, y cuidados 
personales que requiera el beneficiario, sobre 
expedientes de concesión de prestaciones y 
ayudas economicas, así como en materia de 
recursos administrativos.

Tramitación y gestión de expedientes de 
prestaciones económicas vinculadas al 
servicio, para cuidados en el entorno familiar y
apoyo a cuidadores no profesionales, y de 
asistencia personal. Tramitación y gestión de 
expedientes de ayudas económicas para 
facilitar la autonomía personal.

Trámite y ejecución de expedientes 
gestionados en la sección.

Las propias de su cuerpo.

Trámite y ejecución de expedientes 
gestionados en la sección.

Las propias de su cuerpo.

Estudio e informe en materia de valoración y 
orientación de la dependencia. Propuestas de 
resolución sobre diagnóstico, situación, grado
y nivel de dependencia, y cuidados personales
que requiera el beneficiario, sobre expedientes
de concesión de prestaciones y ayudas 
económicas, asi como en materia de  recursos
administrativos.

APC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

APC

413140

3408810

J/SERV.VALORACION Y 
ORIENT.DEPENDENCIA I  

J/SECCION PRESTACIONES 
ECONÓMICAS  

J/NDO PRESTACIONES ECON.  I  

AUXILIAR  

J/NDO PRESTACIONES ECON. III  

AUXILIAR  

J/SRV VALORAC.  ORIENTAC. 
DEPENDENCIA II  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SERVICIO DEPENDENCIA

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.07.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

11139110

11140410

11140910

11140510

18220

22005

11139710

11145210

11145310

10381

24

18

14

18

26

14

14

14

 60,00

 26,00

 15,00

 26,00

 67,00

 15,00

 15,00

 18,00

F

F

F

F

L

L

F

F

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A2

C2

C2

C2

II

IV

A1

C2

C2

C2

A231            
A232            

C211            

C211            

C211            

A111            

C211            

C211            

C211            

CE

PCM

PCM

PCM

SCO

SCO

PCM

PCM

PCM

PCM

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JE

JE

JN

JN

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 77

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Tramitación y gestión de expedientes de 
prestaciones económicas vinculadas al 
servicio, para cuidados en el entorno familiar y
apoyo a cuidadores no profesionales, y de 
asistencia personal. Tramitación y gestión de 
expedientes de ayudas económicas para 
facilitar la autonomía personal.

Trámite y ejecución de expedientes 
gestionados en la sección.

Las propias de su cuerpo.

Trámite y ejecución de expedientes 
gestionados en la sección.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Propuesta e instrucción de expedientes 
sancionadores enm ateria de promoción a la 
auntonomía personal y atención a las 
personas en situación de dependencia. 
Estudio e informe de asuntos relacionados 
con las funciones del servicio, y en particular 
en relación con los expedientes de recursos 
administrativos.

Las propias de su cuerpo.

Las propias de su cuerpo.

Las propias de su cuerpo

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

APC

CAC

CAC

CAC

413140

3408810

J/SECCION PRESTACIONES 
ECONÓMICAS  

J/NDO PRESTACIONES ECON. I  

AUXILAR  

J/NDO PRESTACIONES ECON. II  

ASISTENTE SOCIAL  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

J/SECCION RÉGIMEN JURÍDICO  

AUXILIAR  

AUXILIAR  

AUXILIAR  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SERVICIO DEPENDENCIA

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.07.231C

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

23780 L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

I LICENCIADO EN DERECHO SCO LAS PALMAS GRAN CAN.JN

Hoja Num : 78

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral
CAC

413140

3408810

TITULADO/A SUPERIOR  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SERVICIO DEPENDENCIA

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.07.231H

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

11139210

11139310

26

26

 67,00

 67,00

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A1

A124        PS  
A124        RA  

A124        PS  

PCM

PCM

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

Hoja Num : 79

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Coordinación de los órganos de valoración de 
la situación de dependencia. Elevación a la 
Jefatura de Servicio del dictamen sobre 
diagnóstico, sitaución, grado y nivel de 
dependencia, y cuidados que se requieren.

Coordinación de los órganos de valoración de 
la situación de dependencia. Elevación a la 
Jefatura de Servicio del dictamen sobre 
diagnóstico, sitaución, grado y nivel de 
dependencia, y cuidados que se requieren.

APC

APC

413140

3408810

J/SEC. VALOR. Y COORD. SITUACION 
DEPEND.  (3)

J/SEC VALOR. Y COORD. SITUACIÓN 
DEPENDEN  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SERVICIO DEPENDENCIA

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.07.231M

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

11141010

11139810

14

26

 15,00

 67,00

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C2

A1

C211            

A111            

PCM

PCM

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

Hoja Num : 80

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su cuerpo.

Propuesta e instrucción de expedientes 
sancionadores enm ateria de promoción a la 
auntonomía personal y atención a las 
personas en situación de dependencia. 
Estudio e informe de asuntos relacionados 
con las funciones del servicio, y en particular 
en relación con los expedientes de recursos 
administrativos.

CAC

APC

413140

3408810

AUXILIAR  

J/SECCION RÉGIMEN JURÍDICO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

ESCUELA INFANTIL ANAGA

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.08.231H

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

17665

17667

17669

17670

17671

17672

17673

17668

10248010

17675

17676

17677

17674

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

II

IV

III

III

III

III

IV

V

III

V

V

V

V

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 81

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoria laboral.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

413140

473140

DIRECTOR  

OFICIAL I DE COCINA  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

MANTENIMIENTO VIGILANTE  

AYUDANTE DE COCINA  

EDUCADOR INFANTIL  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

ESCUELA INFANTIL LA ASUNCION

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.08.231H

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

17678

17680

17736

17684

17685

17683

17686

17687

17688

17681

17693

17694

17869

25250

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

II

IV

III

III

III

III

III

III

III

V

V

V

V

IV

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 82

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

413140

473240

DIRECTOR  

OFICIAL I DE COCINA  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

AYUDANTE DE COCINA  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

MANTENIMIENTO-VIGILANTE  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

ESCUELA INFANTIL AÑAZA

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.08.231H

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

17826

17770

17772

17773

17774

17775

17776

17777

17778

17779

17780

17781

17771

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

II

IV

III

III

III

III

III

III

III

III

III

IV

V

PROFESOR DE E.G.B, 
DIPLOMADO EN PEDAGOGIA O 
PSICOLOGÍA

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 83

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

413140

473340

DIRECTOR  

OFICIAL I DE COCINA  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

MANTENIMIENTO-VIGILANTE  

AYUDANTE DE COCINA  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

ESCUELA INFANTIL AÑAZA

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.08.231H

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

17782

17783

17784

17785

17786

17787

17788

17846

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

V

V

V

V

V

V

V

V

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 84

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

413140

473340

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

ESCUELA INFANTIL BENTENUYA

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.08.231H

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

18139

17696

17698

17699

17700

17701

17702

17703

17704

17705

17706

17707

17708

17697

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

II

IV

III

III

III

III

III

III

III

III

III

III

IV

V

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 85

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

413140

473440

DIRECTOR  

OFICIAL I DE COCINA  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

MANTENIMIENTO-VIGILANTE  

AYUDANTE DE COCINA  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

ESCUELA INFANTIL BENTENUYA

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.08.231H

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

17718

17709

17710

17711

17712

17713

17714

17715

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

V

V

V

V

V

V

V

V

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 86

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

413140

473440

AYUDANTE DE COCINA  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

ESCUELA INFANTIL NIÑO JESUS

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.08.231H

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

17729

17730

17682

17732

17734

17735

17737

17738

17733

10248110

17739

17731

17741

17742

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

II

IV

III

III

III

III

III

III

III

III

IV

V

V

V

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SAN CRISTÓBAL LAGUNA

SAN CRISTÓBAL LAGUNA

SAN CRISTÓBAL LAGUNA

SAN CRISTÓBAL LAGUNA

SAN CRISTÓBAL LAGUNA

SAN CRISTÓBAL LAGUNA

SAN CRISTÓBAL LAGUNA

SAN CRISTÓBAL LAGUNA

SAN CRISTÓBAL LAGUNA

SAN CRISTÓBAL LAGUNA

SAN CRISTÓBAL LAGUNA

SAN CRISTÓBAL LAGUNA

SAN CRISTÓBAL LAGUNA

SAN CRISTÓBAL LAGUNA

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 87

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

413140

473540

DIRECTOR  

OFICIAL I DE COCINA  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

MANTENIMIENTO-VIGILANTE  

AYUDANTE DE COCINA  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

ESCUELA INFANTIL NIÑO JESUS

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.08.231H

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

17740

17865

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

V

V

SCO

SCO

SAN CRISTÓBAL LAGUNA

SAN CRISTÓBAL LAGUNA

JN

JN

Hoja Num : 88

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

413140

473540

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

ESCUELA INFANTIL AGUAMANSA

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.08.231H

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

17649

17650

17652

17653

17654

17655

17656

17657

17658

17651

17662

17663

17664

17660

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

II

IV

III

III

III

III

III

III

III

V

V

V

V

V

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

PUERTO DE LA CRUZ

PUERTO DE LA CRUZ

PUERTO DE LA CRUZ

PUERTO DE LA CRUZ

PUERTO DE LA CRUZ

PUERTO DE LA CRUZ

PUERTO DE LA CRUZ

PUERTO DE LA CRUZ

PUERTO DE LA CRUZ

PUERTO DE LA CRUZ

PUERTO DE LA CRUZ

PUERTO DE LA CRUZ

PUERTO DE LA CRUZ

PUERTO DE LA CRUZ

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 89

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

413140

473640

DIRECTOR  

OFICIAL I  DE COCINA  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

AYUDANTE DE COCINA  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

ESCUELA INFANTIL EL DRAGO

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.08.231H

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

17716

17717

17719

17720

17721

17722

17723

17724

17725

17727

17728

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

II

IV

III

III

III

III

III

III

V

V

V

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

PUERTO DE LA CRUZ

PUERTO DE LA CRUZ

PUERTO DE LA CRUZ

PUERTO DE LA CRUZ

PUERTO DE LA CRUZ

PUERTO DE LA CRUZ

PUERTO DE LA CRUZ

PUERTO DE LA CRUZ

PUERTO DE LA CRUZ

PUERTO DE LA CRUZ

PUERTO DE LA CRUZ

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 90

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

413140

473740

DIRECTOR  

OFICIAL I DE COCINA  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

AYUDANTE DE COCINA  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

ESCUELA INFANTIL VIRGEN DEL CARMEN

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.08.231H

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

17743

17744

17746

17747

17748

17749

17750

17751

17752

17745

17753

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

II

IV

III

III

III

III

III

III

IV

V

V

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

REALEJOS (LOS)

REALEJOS (LOS)

REALEJOS (LOS)

REALEJOS (LOS)

REALEJOS (LOS)

REALEJOS (LOS)

REALEJOS (LOS)

REALEJOS (LOS)

REALEJOS (LOS)

REALEJOS (LOS)

REALEJOS (LOS)

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 91

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

413140

473840

DIRECTOR  

OFICIAL I DE COCINA  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

MANTENIMIENTO-VIGILANTE  

AYUDANTE DE COCINA  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

ESCUELA INFANTIL SAN MIGUEL ARCANG.

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.08.231H

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

17756

17757

17759

17760

17761

17762

17763

17764

17765

17758

17766

17767

17768

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

II

IV

III

III

III

III

III

III

IV

V

V

V

V

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SANTA CRUZ DE PALMA

SANTA CRUZ DE PALMA

SANTA CRUZ DE PALMA

SANTA CRUZ DE PALMA

SANTA CRUZ DE PALMA

SANTA CRUZ DE PALMA

SANTA CRUZ DE PALMA

SANTA CRUZ DE PALMA

SANTA CRUZ DE PALMA

SANTA CRUZ DE PALMA

SANTA CRUZ DE PALMA

SANTA CRUZ DE PALMA

SANTA CRUZ DE PALMA

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 92

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

413140

413740

DIRECTOR  

OFICIAL I DE COCINA  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

MANTENIMIENTO VIGILANTE  

AYUDANTE DE COCINA  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

ESCUELA INFANTIL LAS FOLIAS

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.08.231H

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

18362

18423

18363

18366

18305

18367

18368

18370

18369

18365

18364

10420

10415

18372

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

II

IV

IV

III

III

III

III

III

III

IV

V

V

V

V

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 93

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

413140

473940

DIRECTOR  

COCINERO  

OFICIAL I DE COCINA  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

MANTENIMIENTO-VIGILANTE  

AYUDANTE COCINA  

AYUDANTE DE COCINA  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A.  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

ESCUELA INFANTIL LAS FOLIAS

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.08.231H

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

18374

18375

18475

18425

18371

18457

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

V

V

V

V

V

V

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JN

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 94

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

413140

473940

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

SERENO  

COSTURERA  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

ESCUELA INFANTIL S.M. DE GUIA

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.08.231H

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

18422

18350

10403

18351

10418

18353

18354

21124

18355

18356

18357

18504

18505

18352

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

II

II

III

IV

IV

III

III

III

III

III

III

V

V

V

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

STA.MARÍA GUÍA GR.CA

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 95

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

413140

474040

EDUCADOR  

DIRECTOR  

JEFE DE COCINA  

OFICIAL I DE COCINA  

COCINERO  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

AUXILIAR COCINA  

AUXILIAR COCINA  

AYUDANTE COCINA  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

ESCUELA INFANTIL S.M. DE GUIA

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.08.231H

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

18359

18360

18361

18336

18516

18394

18509

18427

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

V

V

V

V

V

V

III

V

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 96

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoria laboral.

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

413140

474040

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERA-LIMPIADORA  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

EDUCADOR/A INFANTIL  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

ESCUELA INFANTIL ARIDAMAN

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.08.231H

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

18381

10417

18382

18383

18384

18385

18386

18387

18388

18389

18400

18392

18390

18515

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

II

IV

III

III

III

III

III

III

III

III

IV

IV

V

V

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 97

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

413140

474240

DIRECTOR  

COCINERO  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

MANTENIMIENTO-VIGILANTE  

COCINERO  

AYUDANTE COCINA  

CAMARERA-LIMPIADORA  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

ESCUELA INFANTIL ARIDAMAN

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.08.231H

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

18391

18373

18393

18395

18396

18397

18398

18399

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

V

V

V

V

V

V

V

V

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 98

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

413140

474240

AYUDANTE COCINA  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

ESCUELA INFANTIL LA ATALAYA

DIREC.GRAL.DEPENDENCIA,INFANCIA Y FAMIL.

2300.08.231H

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

18338

18339

18343

18342

18344

18345

18346

18341

18340

18347

10421

18348

18349

10406

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

II

IV

III

III

III

III

III

IV

V

V

V

V

V

V

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

STA.MARÍA GUÍA GR.CA

STA.MARÍA GUÍA GR.CA

STA.MARÍA GUÍA GR.CA

STA.MARÍA GUÍA GR.CA

STA.MARÍA GUÍA GR.CA

STA.MARÍA GUÍA GR.CA

STA.MARÍA GUÍA GR.CA

STA.MARÍA GUÍA GR.CA

STA.MARÍA GUÍA GR.CA

STA.MARÍA GUÍA GR.CA

STA.MARÍA GUÍA GR.CA

STA.MARÍA GUÍA GR.CA

STA.MARÍA GUÍA GR.CA

LAS PALMAS GRAN CAN.

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 99

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

413140

474340

DIRECTOR  

OFICIAL I COCINA  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

EDUCADOR INFANTIL  

MANTENIMIENTO-VIGILANTE  

AYUDANTE DE COCINA  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

AYUDANTE DE COCINA  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

CAMARERO/A-LIMPIADOR/A  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

APOYO A LA SECRETARIA GENERAL TÉCNICA

Secretaría General Técnica

2300.02.239A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

26714

10111

23592

12217010

21562

10235710

21569

16530

18

18

28

28

26

24

20

18

 26,00

 26,00

 75,00

 75,00

 67,00

 60,00

 30,00

 28,00

F

F

F

F

F

F

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C2

C2

A1

A1

A1

A2

C1

C2

C211            

C211            

A111            

A111            

A111            

A231            
A232            

C111            

C211            

LICENCIADO/A EN DERECHO

LICENCIADO/A EN DERECHO

LICENCIADO/A EN DERECHO

EXP. 1 AÑO RELACIONES 
INSTITUCIONALES
EXP. 1 AÑO TRAMITACION ASUNTOS
PARLAMENTARIOS

PLD

PLD

PLD

PLD

PCM

PLD

PCM

PCM

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 100

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su cuerpo

Las propias de su cuerpo

Apoyo a S.G.T. Dirección y coordinación con 
otros centros directivos. Tramitación asuntos 
órg. colegiados. ComisiónSS.GG.TT. y Gob. 
Coordinación organismos públ. del 
Departamento. Informe y seguim. asuntos 
parlamentarios, exptes. queja Dip. Común, 
Relac. otras Instituc.

Coordinación en materia de elaboración de 
disposiciones de carácter general del 
Departamento.

Estudio, propuesta y gestión asuntos 
relacionados con Comisión  SS.GG.TT. 
Tramitación de asuntos relacionados con 
órganos colegiados dependientes del 
Departamento. Relac. con otras Instituciones.

Estudio, propuesta y gestión asuntos 
relacionados con Consejo de Gobierno. 
Seguimiento de expedientes parlamentarios y 
de quejas al Diputado del Común.

Ordenación y tramitación expedientes 
parlamentarios y asuntos relativos a 
relaciones con el Diputado del Común y otras 
Instituciones de la CAC, así como con el 
Defensor del Pueblo y Otras Instituciones del 
Estado. Colaboración con el Jefe de Sección 
en sus funciones específicas.

Preparacion de asuntos relacionados con la 
Comisión de SS.GG.TT. y Gobierno.

CAC

IN

CAC

CAC

IN

IN

CAC

CAC

401340

401540

SECRETARIO/A ALTO CARGO  

SECRETARIO/A ALTO CARGO  

PUESTO SINGULARIZADO  

PUESTO SINGULARIZADO  

J/SEC.RELAC.INSTITUCIONALES  

J/SEC. ASUNTOS CONSEJO DE 
GOBIERNO  

JEFE  NEG.  RELACIONES 
INSTITUCIONALES  

J/NDO.TRAMIT.AS.COMISION SGT Y 
GOBIERNO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

APOYO A LA SECRETARIA GENERAL TÉCNICA

Secretaría General Técnica

2300.02.239A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

21567

21933

17530

20964

21984

21561

18260

21948

21936

12288610 18  26,00

L

L

L

L

L

L

L

L

L

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

IV

I

I

I

II

I

II

II

IV

C2

LICENCIADO EN SOCIOLOGIA

LICENCIADO EN SOCIOLOGIA

LICENCIADO EN CIENCIAS DE 
LA INFORMACION

INGENIERO/A TECNICO/A 
INDUSTRIAL

C211            

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

PCM

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JE

Hoja Num : 101

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Apoyo a la Unidad

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

401340

401540

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

TITULADO/A SUPERIOR  

TITULADO/A SUPERIOR  

SOCIOLOGO  

TÉCNICO GRADO MEDIO  

PERIODISTA  

TITULADO/A MEDIO  

ASISTENTE SOCIAL  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

JEFATURA DE NEGOCIADO DE APOYO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SRV. INFORMACIÓN Y GESTIÓN DOCUMENTAL

Secretaría General Técnica

239A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

10988910

17526

18424

10113

17605

17567

17545

23777

17509

20926

18562

28

24

22

12

 75,00

 60,00

 30,00

 12,00

F

F

L

F

L

L

F

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A2

II

C1

II

II

E

IV

IV

II

II

A12A            

A246        TSO 

C111            

E711            

1 AÑO EXP. GESTIÓN DE ARCHIVOS PLD

PCM

SCO

PCM

SCO

SCO

PCM

SCO

SCO

SCO

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

STA CRUZ T O LAS PAL

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

JN

JE

JN

JE

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 102

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Estudio, informe y propuesta en materia de 
gestión de documentación y archivo. 
Organización y gestión del archivo central y 
coordinación con las unidades administrativas
de los centros directivos del departamento. 
Coordinación del SIAC. Las propias de su 
cuerpo

Informacion a usuarios y organismos oficiales 
sobre competencias en materia de servicios 
sociales.Coordinacion de los trabajadores 
sociales de la Seccion. Coordinacion de la 
información en el ámbito competencial del 
Departamento.

Las propias de su categoría laboral

Tramite y ejecucion de temas relacionados 
con elservicio en Las Palmas

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su cuerpo

Las propias de su categoria laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

APC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

401340

3401310

J/SRV. INFORMACIÓN Y GESTIÓN 
DOCUMENTAL  

J/SEC. INFORMACION  

EDUCADOR  

J/NDO.ASUNTOS GENERALES  

ASISTENTE SOCIAL  

ASISTENTE SOCIAL  

SUBALTERNO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

ASISTENTE SOCIAL  

ASISTENTE SOCIAL  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SRV. INFORMACIÓN Y GESTIÓN DOCUMENTAL

Secretaría General Técnica

239A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

21012

20927

20928

26709

26924

24579

20800

23994

18243

17838

20804

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

III

II

IV

II

IV

III

IV

II

II

III

IV

ASISTENTE SOCIAL

PROFESOR DE E.G.B, 
DIPLOMADO EN PEDAGOGIA O 
PSICOLOGÍA

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 103

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral.

Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoria laboral definidas 
en el convenio colectivo

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

401340

3401310

OFICIAL I ADMINISTRATIVO  

ASISTENTE SOCIAL  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

ASISTENTE SOCIAL  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

ADMINISTRATIVO.  

AUXILIAR ADTVO.  

TITULADO MEDIO  

EDUCADOR/A  

MAESTRO DE TALLER  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SRV. ACTUACION ADMINISTRATIVA

Secretaría General Técnica

2300.02.239A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

21912

11932710

20738

20806

28

22

20

 75,00

 40,00

 30,00

F

F

F

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

C1

C1

IV

A111            

C111            

C111            

LICENCIADO/A EN DERECHO

EXP. 1 AÑO DESEMPEÑO TAREAS 
SIMILARES
EXP. 1 AÑO GESTION 
SUBVENCIONES
EXPENRIENCIA EN MANEJO DEL 
PICCAC/SEFCAN

PLD

PCM

PCM

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JE

JN

Hoja Num : 104

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Planificación, propuesta de resolución y 
coordinación asuntos relacionados con el 
procedimiento de concesión  de ayudas y 
subvenciones del Departamento.

Estudio, propuesta y gestión de asuntos 
relacionados con el procedimiento de 
concesión de subvenciones del Departamento.
Asesoramiento y relación con las unidades 
administrativas de los Centros Directivos del 
Departamento encargadas de tramitar las 
subvenciones. Apoyo al Servicio.

Prepración de asuntos relacionados con el 
proced.de concesion de ayudas y 
subvenciones del Depart.Apoyo a la Sección 
en relaciones con unidades administrativas de
los centros directivos del Departamento 
encargadas de la tramitacion de ayudas 
ysubenciones. Apoyo a la Sección.

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

401340

401640

J/ SERV.ACTUACION ADMINISTRATIVA  

J/NDO COORDINAC ACTUACIÓN 
ADMINISTRATIVA  

J/NDO.ACTUACION ADMINISTRATIVA  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SRV. ASUNTOS GRALES. Y CONTRATACION

Secretaría General Técnica

2300.02.239A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

10114

10119

21564

10235910

10116

16562

10120

17841

15695

20725

28

24

18

20

20

20

18

26

 75,00

 60,00

 25,00

 30,00

 25,00

 25,00

 26,00

 60,00

F

F

F

F

F

F

F

L

F

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A2

C2

C1

C1

C1

C2

III

A2

IV

A111            

A231            

C211            

C111            

C111            

C111            

C211            

A231            

LICENCIADO/A EN DERECHO

1 AÑO EXP. CONTRATACION 
ADTVA./PATRIM

1 AÑO EXP. CONTRATACION 
ADMINISTRATIVA
1 AÑO EXP.MANEJO Y GESTIÓN 
PICCAC

1 AÑO EXP. OFICINAS REGISTRO

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

SCO

PCM

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JN

JE

JN

Hoja Num : 105

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

APOYO,PREPARACION,EJECUCION,DOCUME
NTACION Y COORDINACION DEL SERV.EN 
MATERIA DE ADMON.GRAL.Y 
CONTRATACION.

Estudio, propuesta y gestión de expedientes 
de patrimonio y asuntos generales.

TRAMITE Y EJECUCION DE LOS 
EXPEDIENTES GESTIONADOS EN LA UNIDAD.

Control, seguimiento y tramitación del 
presupuesto Cap. II y VI en lo que afecta a la 
gestión de gastos de contratación.

TRAMITE Y EJECUCION DE LOS 
EXPEDTES.DE CONTRATAC.

Tramite y ejecucion de expedientes de 
patrimonio

Tramite y ejecucion de temas de registro y 
archivo

Las propias de su categoría laboral

Gestión administrativa en materia de 
contratación; gestión y control presupuestario
y control interno.

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

401340

401740

J/SRV.DE ASUNT.GRALES. Y 
CONTRATACIóN  

J/SEC.A.GRALES.  Y PATRIMONIO  

JEFE DE NEGOCIADO  

JEFE DE NEGOCIADO SEGUIM. C. 
GASTOS  

J/NDO. CONTRATACION  

J/NDO.PATRIMONIO Y ASUNT.GRALES.  

J/NDO.REGISTRO  

ADMINISTRATIVO  

J/SECC. CONTRAT, RÉGIM. ECON. E 
INTERIOR  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SRV. ASUNTOS GRALES. Y CONTRATACION

Secretaría General Técnica

2300.02.239A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

26653

10312

16544

10127

19875

10299

21120

20

16

 25,00

 18,00

L

F

F

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

V

C1-C2

C2

V

V

V

V

C111            
C211            

C211            

SCO

PCM

PCM

SCO

SCO

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JN

JE

JE

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 106

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral.

Trámite y ejecución de temas de registro y 
archivo

Las propias de su cuerpo

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

401340

401740

SUBALTERNO  

J/NDO. REGISTRO  (#)

AUXILIAR  

TELEFONISTA  

SUBALTERNO  

SUBALTERNO  

SUBALTERNO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SRV. REGIMEN JURIDICO

Secretaría General Técnica

2300.02.239A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

10131

10132

16541

10294410

26722

23599

28

26

20

18

18

18

 75,00

 67,00

 25,00

 26,00

 30,00

 26,00

F

F

F

F

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A1

C1

C2

C2

C2

A111            

A111            

C111            

C211            

C211            

C211            

LICENCIADO/A EN DERECHO
2 AÑOS DE EXPERIENCIA EN 
ELABORACIÓN DE NORMATIVA

LICENCIADO/A EN DERECHO

1 AÑO EXP. AREA REGIMEN 
JURIDICO

1 AÑO EXP. AREA REGIMEN 
JURIDICO

PLD

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 107

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Estudio, supervisión y coordinación de los 
asuntos que se eleven a la persona titular de la
Secretaría General Técnica y a la persona 
titular de la Consejería. Emisión de informes 
jurídicos en asuntos elevados a la Secretaría 
General Técnica y elaboración de 
instrucciones y órdenes de servicio

Coordinacion y apoyo en la elaboracion de 
disposiciones. Estudio y tramitacion de 
recursos, en cualquier materia cuya resolucion
corresponda al titular del Departamento. 
Elaboracion y tramitacion de convenios. 
EStudios juridicos en as. elevados a laSGT. 
Tramit. de proced.de responsabilidad patrim.

Trámite y ejecucion de los cometidos del 
servicio. Registro de convenios del 
departamento.

Trámite y ejecución cometidos de la sección. 
Registro expedientes jurídicos.

Las propias de su cuerpo

Tramitación y seguimiento de asuntos propios
de la Unidad

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

401340

401840

J/SRV. REGIMEN JURIDICO  

J/SEC.ESTUDIOS E INFORMES  

J/NDO.REGIMEN JURIDICO  

J/NEGOCIADO APOYO  

J/NEGOCIADO  

JEFE/A DE NEGOCIADO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SRV. DE OFICINA TECNICA

Secretaría General Técnica

2300.02.239A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

26715

23595

25213

17659

10295

10300

16537

26686

18358

10419

28

24

18

24

 75,00

 60,00

 26,00

 65,00

F

F

F

L

L

L

F

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A2

C2

IV

III

V

A2

IV

IV

III

A121        ARQ 

A244        ART 

C211            

A244        ART 

1 AÑO EXP.INSPEC. EN NORMAS 
BARRERAS ARQUITECT.

1 AÑO EXP.INSPEC. EN NORMAS 
BARRERAS ARQUITECT.

PLD

CE

PCM

SCO

SCO

SCO

CE

SCO

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

JE

JN

JN

JN

JE

JN

JN

JN

Hoja Num : 108

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Redacción de proyectos y dirección de obras 
en losinmuebles de la Consejería afectos a la 
ejecuciónde medidas judiciales de menores. 
Coordinación delas unidades del servicio.

Emisión de informes, estudios técnicos y 
supervisión de actuaciones relacionadas con 
obras en inmuebles de la Consejería. 
Realización de inspecciones sobre el 
cumplimiento de la normativa debarrreras 
arquitectónicas.

Tramite y ejecucion de los expedientes 
propios dela Seccion.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Emisión de informes, estudios técnicos y 
supervisión de actuaciones relacionadas con 
obras en inmuebles de la Consejería. 
Realización de inspecciones sobre el 
cumplimiento de la normativa debarreras 
arquitectónicas.

Las propias de su categoría laboral.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

IN

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

401340

401940

J/SERV. OFICINA TECNICA  

J/SEC.ARQUITECTURA Y 
MANTENIMIENTO  

J/NEGOCIADO  

MANTEN.VIGILANTE  

ENCARGADO  

AYUDANTE DE MANTENIMIENTO  

J/SEC.ARQUITECTURA Y 
MANTENIMIENTO  (#)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

ENCARGADO-MANTENIMIENTO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SRV. DE OFICINA TECNICA

Secretaría General Técnica

2300.02.239A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

10404

10428

26909

10430

10390

15750

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

IV

V

V

V

IV

IV

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 109

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

401340

401940

OFICIAL DE SERVICIOS TECNICOS  

AYUDANTE MANTENIMIENTO  

AYUDANTE MANTENIMIENTO  

PEON  

OFICIOS VARIOS  

MANTENIMIENTO GUARDA  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

ASESORIA JURIDICA DEPARTAMENTAL

Secretaría General Técnica

2300.02.239A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

23596

12266410

28

28

 75,00

 75,00

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A1

A122            

A122            

PCM

PCM

SANTA CRUZ TENERIFE

STA CRUZ T O LAS PAL

JE

JE

Hoja Num : 110

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Representación y defensa en juicio de la 
Administración de la CAC, emisión de 
informes y asistencia a mesas de contratación 
y órganos colegiados sectoriales, en los 
términos previstos en el Reglamento de 
Organización y Funcionamiento del Servicio 
Jurídico del Gobierno de Canarias

Representación y defensa en juicio de la 
Administración de la CAC, emisión de 
informes y asistencia a mesas de contratación 
y órganos colegiados sectoriales, en los 
términos previstos en el Reglamento de 
Organización y Funcionamiento del Servicio 
Jurídico del Gobierno de Canarias

CAC

CAC

401340

402040

LETRADO  

LETRADO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SERVICIO DE PERSONAL

Secretaría General Técnica

2300.02.239A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

10135

11070010

15500

23774

23891

17814

16552

23601

18180

21570

15450

25214

28

26

20

18

18

18

20

18

 75,00

 67,00

 25,00

 30,00

 30,00

 30,00

 30,00

 26,00

F

F

L

L

L

L

F

F

F

F

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A1

I

I

II

II

C1-C2

C2

C2

C2

C1

C2

LICENCIADO EN DERECHO

A111            

A111            

C111            
C211            

C211            

C211            

C211            

C111            

C211            

LICENCIADO/A EN DERECHO

EXPERIENCIA 2 AÑOS EN GESTIÓN 
ECONÓMICA, PERSONAL Y NÓMINAS

PLD

PCM

SCO

SCO

SCO

SCO

PCM

PCM

CE

CE

PCM

PCM

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JN

JN

JN

JN

JE

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 111

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Coordinacion, apoyo, preparacion, ejecucion y
documentacion en temas de personal.

Estudio, informe y propuesta en temas de 
personal laboral.

Las propias de su categoria laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Tramitación y seguimiento de asuntos propios
de la Unidad

Tramitación y seguimiento de asuntos propios
de la Unidad

Tramite y ejecucion de los temas relacionados 
conla nomina de la Consejeria.

Tramite y ejecucion de los temas relacionados 
conla nomina de la Consejeria y pagos a la 
SeguridadSocial.

Elaboración de nóminas

Tramitación y seguimiento de asuntos propios
de la Unidad

IN

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

IN

CAC

CAC

CAC

CAC

401340

402140

J/SRV. DE PERSONAL  

J/SEC. PERSONAL LABORAL  

TITULADO SUPERIOR  

TITULADO/A SUPERIOR  

TECNICO DE GRADO MEDIO  

GRADUADO SOCIAL  

JEFE/A DE NEGOCIADO  (#)

JEFE/A DE NEGOCIADO  

J/NDO.NOMINAS  

J/NDO.NOMINAS Y SEGURIDAD SOCIAL  

J/NEGOCIADO DE NÓMINAS  

JEFE/A DE NEGOCIADO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SERVICIO DE PERSONAL

Secretaría General Técnica

2300.02.239A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

26183

23797

10136

10250010

10234310

12224910

15697

17621

20724

16514

10125

10126

22

20

20

18

22

14

 47,00

 30,00

 30,00

 26,00

 30,00

 18,00

L

L

F

F

F

F

F

L

L

F

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

IV

IV

C1

C1

C1

C2

C1

IV

IV

E

IV

IV

C111            

C111            

C111            

C211            

C111            

E711            

1 AÑO EXP.AREA SEGURIDAD 
SOCIAL

1 AÑO EXP. AREA DE PERSONAL

1 AÑO EXP. GESTIÓN DE ARCHIVOS

SCO

SCO

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

SCO

SCO

PCM

SCO

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JN

JN

JE

JE

JE

JE

JE

JN

JN

JE

JN

JN

Hoja Num : 112

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Estudio, propuesta y gestion en temas de 
personalfuncionario

Tramitación y seguimiento de asuntos propios
de la Unidad

Apoyo administrativo al servicio. Las propias 
de su cuerpo.

Organización del archivo. Transferencia de 
documentación al archivo central y relación 
con el mismo. Clasificación, valoración  
custodia documental tanto en expedientes de 
personal como en otras unidades 
archivísticas.

 Control Administrativo de personal

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su cuerpo

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

401340

402140

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

J/SEC.DE PERSONAL FUNCIONARIO  (#)

JEFE/A DE NEGOCIADO  

JEFE DE NEGOCIADO APOYO ADMTVO  

J/NEGOCIADO DE DOCUMENTACIÓN  

J/NDO. DE PERSONAL  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

CONDUCTOR-SUBALTERNO  

CONDUCTOR -SUBALTERNO  

CONDUCTOR/SUBALTERNO  

CONDUCTOR/SUBALTERNO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SERVICIO DE PERSONAL

Secretaría General Técnica

2300.02.239A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

18248

26168

10386

10336

10225

10423

14

14

 18,00

 18,00

L

L

F

L

F

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

IV

IV

E

IV

E

IV

E711            

E711            

SCO

SCO

PCM

SCO

PCM

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JN

JN

JE

JN

JE

JN

Hoja Num : 113

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su cuerpo

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su cuerpo

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

401340

402140

CONDUCTOR SUBALTERNO  

CONDUCTOR-SUBALTERNO  

SUBALTERNO-CONDUCTOR  

CONDUCTOR-SUBALTERNO  

SUBALTERNO-CONDUCTOR  

CONDUCTOR  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SRV. OFICINA PRESUPUESTARIA

Secretaría General Técnica

2300.02.239A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

10148

10149

25215

12272210

10157

16539

10123

10290110

20739

28

26

24

20

20

18

18

 75,00

 60,00

 60,00

 30,00

 30,00

 30,00

 26,00

F

F

F

L

F

F

F

F

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A2

A2

I

C1

C1

C2

C2

III

LICENCIADO EN CIENCIAS 
ECONOMICAS Y 
EMPRESARIALES

A111            
A112            

A231            
A232            

A231            
A232            

C111            

C111            

C211            

C211            

LICENCIADO/A EN ECONOMICAS
1 AÑO DE EXPERIENCIA EN OFICINA 
PRESUPUESTARIA

1 AÑO DE EXPERIENCIA EN OFICINA 
PRESUPUESTARIA

1 AÑO DE EXPERIENCIA EN OFICINA 
PRESUPUESTARIA

1 AÑO DE EXPERIENCIA EN OFICINA 
PRESUPUESTARIA

1 AÑO DE EXPERIENCIA EN OFICINA 
PRESUPUESTARIA

1 AÑO EXP. HABILITACION

1 AÑO DE EXPERIENCIA EN OFICINA 
PRESUPUESTARIA

CE

CE

CE

SCO

CE

CE

CE

CE

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JE

JN

JE

JE

JE

JE

JN

Hoja Num : 114

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Estudio, programacion y presupuestacion. 
Analisisy seguimiento presupuestario. Gestion
presupuestaria. Coordinacion y direccion del 
Servicio.

Estudio, asesoramiento y ejecución de tareas 
relativas a la gestion presupuestaria. 
Coordinación de los negociados de gestión 
presupuestaria.

Estudio, asesoramientoy ejecución de tareas 
relativas al analisis y seguimiento 
presupuestario.

Tareas en el proceso de elaboracion del 
Presupuesto. Seguimiento de la situacion  de 
los creditos.Tramite de expedientes de 
modificaciones de credito.

Asesoramiento a los centros gestores. Tramite
de expedientes de gastos. Contabilidad.

Gestion de los anticipos de caja fija y de los 
pagos a justificar correspondientes a la 
Secretaria General Tecnica y al  Gabinete del 
Consejero.

Documentación del Servicio.Información a los 
Centros Gestores.Tramitación de expedientes 
de gasto.

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

401340

402240

J/SRV. OFICINA PRESUPUESTARIA  

J/SEC. GESTION PRESUPUESTARIA  

J/SEC.ANALISIS Y SEGUIMIENTO 
PRESUP.  

TITULADO SUPERIOR  

J/NDO.CONTROL Y 
SEGUIM.PRESUPUESTARIO  

J/NDO.GESTION PRESUPUESTARIA  

J/NDO.HABILITACION DE PAGOS  

J/ NEGOCIADO GESTION 
PRESUPUESTARIA  

ADMINISTRATIVO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SERV. MODERNIZACIÓN Y NUEVAS TECNOLOGIAS

Secretaría General Técnica

239A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

12236210

14002

21916

11070110

10161

10162

20727

11070410

20731

28

24

22

 75,00

 50,00

 40,00

F

L

L

F

L

L

L

F

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

I

II

A1

II

II

II

A2

II

DIPLOMADO EN INFORMATICA

DIPLOMADO EN INFORMATICA

A111            

A124        TI  

A246        TIN 

LICENCIADO/A EN DERECHO
EXP. 2 AñOS EN PUESTO SIMILAR
CURSO DE PROTECCIÓN DE DATOS
CURSO EN MATERIA DE CALIDAD

EXP. 1 AÑO
EXP. INFORMATICA

PCM

SCO

SCO

PCM

SCO

SCO

SCO

PCM

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JN

JE

JN

JN

JN

JE

JN

Hoja Num : 115

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Dirigir, planificar y priorizar las actividades 
que son competencia del Servicio. Coordinar 
al personal adscrito al Servicio. Efectuar el 
seguimiento y control de las actividades 
encomendadas al personal del Servicio. 
Promover la elaboración de las propuestas de 
contratación de suministros de material 
informático y servicios relacionadas con la 
modernización administrativa y las 
tecnologías de la información. Gestionar el 
presupuesto de la Secretaría General Técnica 
destinado a adquisición de material 
informático y proyectos de modernización de 
los servicios prestados por el Departamento. 
Apoyar a la difusión de los planes y acciones 
de modernización del Departamento previstos 
y/o ejecutados. Analizar productos, 
tecnologías y avances informáticos que 
puedan ser de aplicación al Departamento

 Colaborar en la Organizacion y Coordinacion 
de los recursos en LP

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su especialidad.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su especialidad.

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

401340

402340

J/SRV MODERNIZACIÓN Y NUEVAS 
TECNOLOGÍAS  

SUBDIRECTOR INFORMATICA  

JEFE DE PROYECTO  

ANALISTA  

ANALISTA  

ANALISTA  

ANALISTA  

PROGRAMADOR  

PROGRAMADOR  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SERV. MODERNIZACIÓN Y NUEVAS TECNOLOGIAS

Secretaría General Técnica

239A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

20733

20734

12272310

10163

10164

10146

20735

23790

21571

10343

21053

10992710

27047

12272410

18  18,00

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

F

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

II

II

II

III

III

III

III

III

III

II

III

C1

III

III

DIPLOMADO EN INFORMATICA

DIPLOMADO EN INFORMATICA

DIPLOMADO EN INFORMATICA

C131            

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

PCM

SCO

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JE

JN

Hoja Num : 116

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral.

Las propias de su categoría laboral.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral.

Las propias de su categoría laboral

las propias de su cuerpo.

 Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

401340

402340

PROGRAMADOR  

PROGRAMADOR  

ANALISTA DE INFORMATICA  

OPERADOR DE SISTEMAS  

PROGRAMADOR DE SISTEMAS  

OPERADOR DE SISTEMAS  

OPERADOR DE SISTEMAS  

OPERADOR DE SISTEMAS  

PROGRAMADOR DE SISTEMAS  

PROGRAMADOR  

OPERADOR DE SISTEMAS  

OPERADOR DE SISTEMAS  

JEFE DE SALA DE EXPLOTACION  

PROGRAMADOR DE SISTEMAS  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SERV. MODERNIZACIÓN Y NUEVAS TECNOLOGIAS

Secretaría General Técnica

239A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

20597

24561

12272510

24562

24563

24581

24580

12273210

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

III

III

III

III

III

III

III

III INGENIERO TÉCNICO EN 
INFORMÁTICA DE GESTIÓN

EXP. 1 AÑO

EXP. 1 AÑO

EXP. 1 AÑO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JN

JN

Hoja Num : 117

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

 Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

401340

402340

OPERADOR SISTEMAS  

OPERADOR DE SISTEMAS  

OPERADOR SISTEMA  

OPERADOR DE SISTEMAS  

OPERADOR DE SISTEMAS  

OPERADOR DE SISTEMAS  

OPERADOR DE SISTEMAS  

OPERADOR SISTEMA  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SRV. INSPEC. Y REGISTRO CENTROS

Secretaría General Técnica

2300.06.231B

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

11086210

10972510

11085810

11070510

11086410

21565

11074910

20962

20968

28

26

26

26

26

18

 75,00

 67,00

 67,00

 67,00

 67,00

 26,00

F

F

F

F

F

L

F

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A1

A1

A1

A1

I

C2

IV

IV

LICENCIADO EN DERECHO

A123        MAS 
A126            

A123        MMA 

A111            

A123        MAS 

A111            

C211            

LICENCIADO/A EN DERECHO

LICENCIADO/A EN DERECHO

PLD

PCM

PCM

PCM

PCM

SCO

PCM

SCO

SCO

STA CRUZ T O LAS PAL

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

JE

JE

JE

JN

JE

JN

JN

Hoja Num : 118

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Responsable de la acreditación, registro e 
inspección de los centros sociales y 
sociosanitarios, emisión de informes y 
propuestas, e instrucción de expedientes 
sancionadores en materia de tipo social.

Inspección de los centros sociales y 
sociosanitarios, emisión de informes y 
propuestas e instrucción de expedientes 
sancionadores en asuntos sociales.

Inspección de centros sociales y 
sociosanitarios, emisión de informes y 
propuestas, e instrucción de expedientes 
sancionadores en materia de tipo social. 
Control y seguimiento del registro de centros 
sociales.

Inspección de los centros sociales y 
sociosanitarios, emisión de informes y 
propuestas e instrucción de expedientes 
sancionadores en asuntos sociales.

Inspección de centros sociales y 
sociosanitarios, emisión de informes y 
propuestas e instrucciones de expedientes 
sancionadores en materia de tipo social. 
Control y seguimiento del registro de centros 
sociales.

Las propias de su categoría laboral

Apoyo administrativo al servicio.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

401340

406240

J/SRV. INSPECCIÓN Y REGISTRO 
CENTROS  

INSPECTOR ASUNTOS SOCIALES  

J/SECCIÓN INSP. Y REGISTRO CENTROS 

INSPECTOR ASUNTOS SOCIALES  

J/SECCION INSPEC. Y REG. CENTROS  

TITULADO/ASUPERIOR  

J/NEGOCIADO APOYO ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SRV. INSPEC. Y REGISTRO CENTROS

Secretaría General Técnica

2300.06.231B

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

25225

18533

26170

18214

20840

24

20

 60,00

 25,00

F

L

L

F

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A2

I

II

C1

IV

A231            

C111            

PCM

SCO

SCO

PCM

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JN

JN

JE

JN

Hoja Num : 119

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Acreditación de centros y servicios  de 
atenciónsocial y sociosanitaria. Puesta en 
marcha, gestióncoordinación y seguim. de 
programas cuya finalidadsea el desarrollo 
integral de pers. en razón de lanecesidad que 
presentan de mayor protección juríd.y de otra 
índole.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

Tramite/Informacion Programa de Termalismo 
Social/Vacaciones. Habilitacion Centros. 
Justif.AyudasIndiv. elabor. escritos. Tramite 
exptes. contratacion.

Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

401340

406240

J/SEC.PROGR.SOCIO-SANITARIOS  

MEDICO  

ASISTENTE SOCIAL  

J/NDO. PROGRAMAS SOCIOSANITARIOS 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SRV. INSPEC. Y REGISTRO CENTROS

Secretaría General Técnica

2300.06.239A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

11139410

11139510

24

24

 60,00

 60,00

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A2

A2

A244        ART 

A244        ART 

PCM

PCM

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

Hoja Num : 120

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Inspección de requisitos y estándares de 
calidad de los centros y servicios del sistema 
de dependencia. Emisión de informes y 
propuestas de acreditación de dichos centros 
y servicios.

Inspección de requisitos y estándares de 
calidad de los centros y servicios del sistema 
de dependencia. Emisión de informes y 
propuestas de acreditación de dichos centros 
y servicios.

APC

APC

401340

406240

J/SEC ACREDITAC. C. Y SRV. SIST. 
DEPEND.  

J/SEC ACREDITAC. C. Y SRV. SIST. 
DEPEND.  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

PUESTOS APOYO DTOR.GENERAL DEPORTES

DIRECCION GENERAL DE DEPORTES

2300.12.336A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

15835

15832

12319810

18

14

 26,00

 18,00

F

F

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C2

E

IV

C211            

E711            

PLD

PCM

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

JN

Hoja Num : 121

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

 Apoyo Material al Director General.

 Conduccion vehiculo oficial,valija y las 
propias de su Cuerpo.

Las propias de su categoría profesional

IN

CAC

CAC

399640

399740

SECRETARIO/A DE DIRECCION  

SUBALTERNO-CONDUCTOR  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SERVICIO DE DEPORTES

DIRECCION GENERAL DE DEPORTES

2300.12.336A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

20633

15825

15826

20634

15694

15699

15828

15830

15659

15831

20636

20638

28

26

26

20

26

20

18

18

18

14

 75,00

 67,00

 67,00

 30,00

 67,00

 30,00

 28,00

 28,00

 28,00

 15,00

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A1

A1

C1

A1

C1

C2

C2

C2

C2

I

I

A111            

A111            

A111            

C111            

A111            

C111            

C211            

C211            

C211            

C211            

PLD

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

20H

20H

Hoja Num : 122

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

 Elabor. informes y resol. Supervisa y Controla
tareas y situaciones admtivas.del personal a 
su servicio

 Prop. y gestion: pers. coord.inter. convenios, 
presupuestos, infraestr. deportiva

 Divulgacion y subvenciones actividades 
deportivas.

 Control administ.personal y regimen interno. 
Gestión  del Registro de Entidades Deportivas 
de Canarias.

 Coordinacion programas deportivos

 Tramitar expedientes y sub. en materia 
deportiva.

 Tram. Exp. relativos a Asoc. y Federaciones 
deportivas.

 Tramitación programas actividades propias 
D.G. Deportes

 Tramitación gastos a justificar

 Las propias de su cuerpo

 Las propias de su categoria profesional.

 Las propias de su categoria profesional.

IN

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

399640

399840

J/SRV. DEPORTES  

J/SEC. ASUNTOS GRALES.  

J/SEC. ESTUDIOS Y PROM. DPTVA.  

J/NDO.PERS.COORDINAC.ADTVA.  

J/SEC. DEPORTES  

J/NDO. DE DEPORTES  

J/NDO. FEDERA.ASOCIA.  

J/NDO.ACTIVIDADES DEPORTIVAS  

J/NDO.HABILITACION  

AUXILIAR  

MEDICO  

MEDICO  

TP

TP

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SERVICIO DE DEPORTES

DIRECCION GENERAL DE DEPORTES

2300.12.336A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

24630

12273310

12273410

12273510

12273610

12273710

12319910

24632

24633

24635

20983

12273910

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

I

I

I

I

I

I

I

II

II

III

III

III

LICENCIADO EN DERECHO
DCION Y DCHO. DEPORT

LICENCIADO EN CIENCIAS DE 
LA ACTIVIDAD FÍSICA Y DEL 
DEPORTE

LICENCIADO EN CIENCIAS DE 
LA ACTIVIDAD FÍSICA Y DEL 
DEPORTE

LICENCIADO EN CIENCIAS DE 
LA ACTIVIDAD FÍSICA Y DEL 
DEPORTE

LICENCIADO EN DERECHO

DIPLOMADO EN 
EMPRESARIALES

DIPL.CIENCIAS 
JURIDICAS,RELA.LABOR,EQUIV

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

JN

JN

JN

JN

JN

JN

JN

Hoja Num : 123

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

 Apoyo Técnico-jurídico a la Junta Canaria de 
Garantías Electorales del Deporte y Comité 
Canario de Disciplina Deportiva

Las propias de su categoría profesional

 Apoyo Técnico Económico-Financiero a las 
Federaciones Deportivas Canarias y al 
Registro de Entidades Deportivas.

Las propias de su categoria laboral

 Funciones en materia de desplazamiento de 
equipos federados y seguimiento económico 
de subvenciones.

Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría profesional

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

399640

399840

TITULADO SUPERIOR.  

TITULADO SUPERIOR  

TECNICO GRADO SUPERIOR  

TECNICO GRADO SUPERIOR  

TECNICO GRADO SUPERIOR  

TITULADO SUPERIOR  

TITULADO SUPERIOR  

TECNICO DE GRADO MEDIO  

TITULADO GRADO MEDIO  

JEFE ADMINISTRATIVO II  

OFICIAL I ADMINISTRATIVO  

TECNICO ADMINISTRATIVO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SERVICIO DE DEPORTES

DIRECCION GENERAL DE DEPORTES

2300.12.336A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

24641

24638

20639

20640

20641

26809

15834

12320010

24639

24640

24637

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

IV

IV

IV

IV

IV

IV

IV

IV

IV

V

V

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JN

Hoja Num : 124

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoria laboral

Las propias de su categoría profesional

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

399640

399840

MANTENIMIENTO GUARDA  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

CONDUCTOR  

SUBALTERNO  

SUBALTERNO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

PTOS.APOYO D. G. COOP. Y PATRIMONIO CULT

D. G. COOPERACIÓN Y PATRIMONIO CULTURAL

2300.13.332A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

12274310 L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

II DIPL. EN BIBLIOTECONOMÍA Y 
DOCUMENTACION

SCO LAS PALMAS GRAN CAN.JN

Hoja Num : 125

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

CAC

399340

399440

AYUDANTE DE ARCHIVO Y/O 
BIBLIOTECA  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

PTOS.APOYO D. G. COOP. Y PATRIMONIO CULT

D. G. COOPERACIÓN Y PATRIMONIO CULTURAL

2300.13.337A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

20627

15813

18

26

 26,00

 67,00

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C2

A1

C211            

A111            
A120            

1 AÑO EXPERIENCIA EN PUESTO 
SIMILAR

PLD

PCM

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

Hoja Num : 126

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

 Apoyo material al Director General

 Prop. y Coord. actividades relacionadas con 
los archivos,biliotecas, edic. y fomento lectura

IN

IN

399340

399440

SECRETARIO/A DE DIRECCION  

COORDINADOR TECNICO ARCHIVO  (#)

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SERVICIO DE COOP. Y PATRIMONIO CULTURAL

D. G. COOPERACIÓN Y PATRIMONIO CULTURAL

2300.13.337A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

11185510

15800

12319310

20629

20630

20631

24625

24626

24627

24628

20632

28

26

18

18

 75,00

 67,00

 28,00

 30,00

F

F

L

F

F

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A1

II

C2

C2

IV

IV

IV

IV

V

V

A111            

A111            

C211            

C211            

LICENCIADO/A EN HISTORIA
ARQUEOLOGIA

PLD

PCM

SCO

PCM

PCM

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

VALVERDE

JE

JE

JN

JE

JE

Hoja Num : 127

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Coordinación y gestión del servicio.  Elabora 
informe y propuestas de resolución.

 Propuesta y gestion expedientes cooperación 
y patrimonio cultural.

Las propias de su Categoría

Tramitacion expedientes cooperación y 
patrimonio cultural.

 Tramitacion gastos a justificar

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

399340

399540

J/SRV. COOPERACIÓN Y PATRIMONIO 
CULTURAL  

J/SEC. COOPERACIÓN Y PATRIMONIO 
CULTURAL  

TITULADO MEDIO  

J/NDO. COOPERACIÓN Y PATRIMONIO 
CULTURAL  

J/NDO. HABILITACION  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

SUBALTERNO.  

GUARDA MONUMENTO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SERVICIO DE ASUNTOS GRALES.Y PRESUPUESTA

D. G. COOPERACIÓN Y PATRIMONIO CULTURAL

2300.13.334D

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

15799

15801

15804

10257410

15806

10930410

24601

15781

20610

20611

24608

20612

28

26

22

20

20

18

 75,00

 67,00

 30,00

 30,00

 30,00

 26,00

F

F

F

F

F

F

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A1

C1

C1

C1

C2

I

II

III

III

III

IV

LICENCIADO EN DERECHO

A111            

A111            

C111            

C111            

C111            

C211            

PLD

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 128

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

 Coordinacion y gestion del serv., elaborar 
informes y propuestas de resolucion.

 Prop. y Gest.: Libros, Bibliotecas y Archivos

 Tramitacion y seguimiento expedientes sobre 
actividades culturales

Tramitar expedientes Promoción Lecturas en 
Bibliotecas y Ferias y adquisición de fondos 
bibliográficos.

 Tramitacion gastos a justificar.

Tramitación expedientes relativos al Libro, 
Archivos y Bibliotecas

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

IN

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

399340

3398410

J/SRV. ASUNTOS GLES. Y 
PRESUPUESTARIOS  

J/SEC. FOMENTO DEL LIBRO  

J/NDO. GESTION DEL LIBRO  

J/NDO PROMOCION LECTURA  

J/NDO. HABILITACION  

J/NDO. COORDINACION 
ADMINISTRATIVA  

TITULADO SUPERIOR  

DIRECTORA  

ADMINISTRATIVO  

ADMINISTRATIVO  

ADMINISTRATIVO.  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SERVICIO DE ASUNTOS GRALES.Y PRESUPUESTA

D. G. COOPERACIÓN Y PATRIMONIO CULTURAL

2300.13.334D

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

20613

20615

24617

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

IV

IV

V

SCO

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

Hoja Num : 129

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

399340

3398410

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

MOZO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

ARCHIVO HISTÓRICO PROV. S/C TFE

D. G. COOPERACIÓN Y PATRIMONIO CULTURAL

2300.13.332A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

11077410

12274010

10248710

10283410

10283510

24568

26074

20600

20602

20604

24577

28

18

18

18

 75,00

 18,00

 18,00

 18,00

F

L

F

F

F

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

I

C1

C1

C1

II

III

I

II

II

II

LICENCIADO GEOGRAFIA E 
HISTORIA

GRADUADO EN ARTES 
APLICADAS
RESTAURADOR DOCUMENTOS 
GRAFICOS

LICENCIADO EN FILOSOFIA Y 
LETRAS (GEOGRAFIA E 
HISTORIA)

A12A            

C132            

C132            

C132            

PLD

SCO

PCM

PCM

PCM

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SAN CRISTÓBAL LAGUNA

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JN

JE

JE

JE

Hoja Num : 130

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Gestión técnico-administrativa en materias 
propias del Archivo Histórico Provincial.
Organización interna del Centro. Custodia del 
patrimonio documental canario.

Trámite, colaboración y apoyo en el Archivo 
Hist.Prov(Tfe)

Trámite, colaboración y apoyo en el Archivo 
Hist.Prov(Tfe)

Trámite, colaboración y apoyo en el Archivo 
Hist.Prov(Tfe)

 Las propias de su categoría laboral

Apoyo fotográfico en actuaciones del Servicio 
y las propias de su categoría laboral. 

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

399340

398540

J/SERV. ARCHIVO HISTORICO 
PROVINCIAL TFE  

TITULADO SUPERIOR  

AUXILIAR DE ARCHIVO  

AUXILIAR DE ARCHIVO  

AUXILIAR DE ARCHIVO  

TECNICO DE GRADO MEDIO.  

TECNICO ESPECILISTA  

TITULADO SUPERIOR  

AYUDANTE DE ARCHIVO  

AYUDANTE ARCHIVO  

AYUDANTE DE ARCHIVO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

ARCHIVO HISTÓRICO PROV. S/C TFE

D. G. COOPERACIÓN Y PATRIMONIO CULTURAL

2300.13.332A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

15726

26075

20605

15749

24600

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

II

III

IV

V

IV

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

SAN CRISTÓBAL LAGUNA

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JN

Hoja Num : 131

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

 Las propias de su categoría laboral

Apoyo de imagen y sonido en las actividades 
del Servicio y las propias de su categoría 
laboral.

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

399340

398540

AYUDANTE DE BIBLIOTECA  

ESPECIALISTA DE OFICIO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

GUARDA  

MANTENIMIENTO GUARDA  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

BIBLIOTECA PÚBLICA. S/C DE TFE.

D. G. COOPERACIÓN Y PATRIMONIO CULTURAL

2300.13.332A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

26002

15696

11138110

10248510

15712

15706

24727

26402

15715

15716

15719

15725

24

24

20

18

18

18

18

18

12

12

12

 50,00

 67,00

 30,00

 26,00

 30,00

 30,00

 30,00

 30,00

 13,00

 13,00

 13,00

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A1

C1

C2

C2

C2

C2

C2

E

E

E

II

A12B            

A111            

C111            

C211            

C211            

C211            

C211            

C211            

E711            

E711            

E711            

CE

CE

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JE

JCT

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 132

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

 Estructuración interna y desarrollo de la 
actividad propia de las Bibliotecas en sus 
distintos aspectos científicos, técnicos y 
administrativos.

 Registro Propiedad Intelectual y Deposito 
Legal.

Tramitación expedientes administrativos.

Tramitación de expedientes e información al 
público.

 Tramitación y ejecución de los expedientes de
la Unidad. Las propias del Cuerpo.

 Tramitación y ejecución de los expedientes de
la Unidad. Las propias del Cuerpo.

 Tramitación y ejecución de los expedientes de
la Unidad. Las propias del Cuerpo.

 Tramitación y ejecución de los expedientes de
la Unidad. Las propias del Cuerpo.

 Las propias de su cuerpo

 Las propias de su cuerpo

 Las propias de su cuerpo

 Las propias de su categoría laboral

CAC

IN

CAC

APC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

399340

398640

BIBLIOTECARIO  

TECNICO SUPERIOR  

J/NDO. BIBLIOTECA  

J/NDO BIBLIOTECA TURNO TARDE  

J/NEGOCIADO  

J/NEGOCIADO  

J/NEGOCIADO  

J/NEGOCIADO  

SUBALTERNO  

SUBALTERNO  

SUBALTERNO  

AYUDANTE  BIBLIOTECA  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

BIBLIOTECA PÚBLICA. S/C DE TFE.

D. G. COOPERACIÓN Y PATRIMONIO CULTURAL

2300.13.332A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

20603

15733

15734

15735

24573

24574

24575

24576

26806

15724

15736

15722

12274110

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

II

II

II

I

II

II

II

II

II

II

II

II

II

LICENCIADA EN FILOSOFIA Y 
CIENCIAS DE LA EDUCACION

DIPL. EN BIBLIOTECONOMÍA Y 
DOCUMENTACION

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JCM

JCM

JCM

JCM

JN

Hoja Num : 133

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

399340

398640

AYUDANTE DE BIBLIOTECA  

AYUDANTE DE BIBLIOTECA  

AYUDANTE DE BIBLIOTECA  

TITULADO SUPERIOR  

AYUDANTE BIBLIOTECA.  

AYUDANTE BIBLIOTECA.  

AYUDANTE BIBLIOTECA.  

AYUDANTE BIBLIOTECA.  

AYUDANTE DE BIBLIOTECA  

PROFESOR/A  

PROFESOR/A  

MAESTRO/A  

AYUDANTE DE ARCHIVO Y/O 
BIBLIOTECA  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

BIBLIOTECA PÚBLICA. S/C DE TFE.

D. G. COOPERACIÓN Y PATRIMONIO CULTURAL

2300.13.332A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

27049

27050

27051

27052

24578

12274210

20606

24582

24583

24586

24587

24590

15745

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

III

III

III

III

III

III

IV

IV

IV

IV

IV

II

IV

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JN

JCM

JCM

JCM

Hoja Num : 134

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Las propias de su categoria laboral

Las propias de su categoria laboral

Las propias de su categoria laboral

Las propias de su categoria laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

399340

398640

AUX.TEC.ARCH.BIBL.Y CENTROS 
DOCUMENTAC.  

AUX.TEC.ARCH.BIBL.Y CENTROS 
DOCUMENTAC.  

AUX.TEC.ARCH.BIBL.Y CENTROS 
DOCUMENTAC.  

AUX.TEC.ARCH.BIBL.Y CENTROS 
DOCUMENTAC.  

ADMINISTRATIVO.  

OPERADOR SISTEMA  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AYUDANTE DE ARCHIVO Y/O 
BIBLIOTECA  

VIGILANTE DE BIBLIOTECA  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

BIBLIOTECA PÚBLICA. S/C DE TFE.

D. G. COOPERACIÓN Y PATRIMONIO CULTURAL

2300.13.332A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

24595

15752

12319410

12319510

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

IV

V

IV

IV

SCO

SCO

SCO

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JDIU

JDIU

Hoja Num : 135

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

Las propias de la Categoría

Las propias de la Categoría

CAC

CAC

CAC

CAC

399340

398640

VIGILANTE BIBLIOTECA.  

SUBALTERNO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

ARCHIVO HISTÓRICO PROV. LAS PALMAS

D. G. COOPERACIÓN Y PATRIMONIO CULTURAL

2300.13.332A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

11077510

15774

15778

15779

15783

24618

24619

20618

12274410

20620

20621

15683

15682

28

18

12

 75,00

 28,00

 13,00

F

F

F

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

C2

E

II

II

II

I

II

II

V

V

V

V

CONSERVADOR DOCUMENTOS 
GRAFICOS

DIPL. EN BIBLIOTECONOMÍA Y 
DOCUMENTACION

A12A            

C211            

E711            

PLD

PCM

PCM

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

JE

JCM

JCM

JN

30H

Hoja Num : 136

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Gestión técnico-administrativa en materias 
propias del Archivo Histórico Provincial.
Organización interna del Centro. Custodia del 
patrimonio documental canario.

 Tramitacion exped. administrativos

 Las propias de su cuerpo

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral 
Restauracion documentos.

Las propias de su categoria laboral

Las propias de su categoria laboral

Las propias de su categoria laboral

Las propias de su categoria laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

399340

399240

J/SERV. ARCHIVO HISTORICO 
PROVINCIAL LPA  

J/NDO. ARCHIVO  

SUBALTERNO  

AYUDANTE DE ARCHIVO  

AYUDANTE DE ARCHIVO  

AYUDANTE DE ARCHIVO.  

TITULADO SUPERIOR  

DOCUMENTALISTA  

AYUDANTE DE ARCHIVO Y/O 
BIBLIOTECA  

PORTERO  

SUBALTERNO  

MOZO  

MOZO  

TP

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

BIBLIOTECA PUBLICA LAS PALMAS

D. G. COOPERACIÓN Y PATRIMONIO CULTURAL

2300.13.332A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

26004

11147210

26407

15771

26408

10288910

10289010

10289110

11138010

10289510

10289810

24

24

22

22

18

18

18

18

18

18

18

 50,00

 50,00

 40,00

 30,00

 30,00

 18,00

 18,00

 18,00

 18,00

 18,00

 18,00

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A1

A2

C1

C2

C1

C1

C1

C1

C1

C1

A12B            

A12B            

A242            

C111            

C211            

C132            

C132            

C132            

C132            

C132            

C132            

PCM

PCM

CE

CE

CE

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JCT

JCT

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JCT

JCT

Hoja Num : 137

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

 Estructuración interna y desarrollo de la 
actividad propia de las Bibliotecas en sus 
distintos aspectos cientificos, técnicos y 
administrativos.

 Estructuración interna y desarrollo de la 
actividad propia de las Bibliotecas en sus 
distintos aspectos cientificos, técnicos y 
administrativos.

 Selección y tratamiento técnico de 
documentos: catalogación, etc.

Tramitación expedientes administ.

Tramitación de expedientes del Depósito Legal
y Registro de Propiedad Intelectual y las 
propias de su cuerpo

Trámite, colaboración y apoyo.

Trámite, colaboración y apoyo.

Trámite, colaboración y apoyo

Trámite, colaboración y apoyo.

Trámite, colaboración y apoyo.

Trámite, colaboración y apoyo

IN

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

399340

3212410

BIBLIOTECARIO  

BIBLIOTECARIO TURNO TARDE  

BIBLIOTECARIO-AYUDANTE  

J/NDO. BIBLIOTECA  

J/NEGOCIADO  

AUXILIAR DE BIBLIOTECA  

AUXILIAR DE BIBLIOTECA  

AUXILIAR DE BIBLIOTECA  

AUXILIAR DE BIBLIOTECA  

AUXILIAR DE BIBLIOTECA TURNO 
TARDE  

AUXILIAR DE BIBLIOTECA TURNO 
TARDE  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

BIBLIOTECA PUBLICA LAS PALMAS

D. G. COOPERACIÓN Y PATRIMONIO CULTURAL

2300.13.332A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

10289310

10289410

10248410

15777

20619

15782

15780

24620

24621

26808

12274510

12274610

24642

18

18

18

12

 18,00

 18,00

 26,00

 13,00

F

F

F

F

L

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C1

C1

C2

E

II

II

II

II

II

II

II

II

III

DIPL. EN BIBLIOTECONOMÍA Y 
DOCUMENTACION

DIPL. EN BIBLIOTECONOMÍA Y 
DOCUMENTACION

C132            

C132            

C211            

E711            

PCM

PCM

PCM

PCM

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JCT

JCT

JCT

JE

JCM

JN

30H

Hoja Num : 138

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Trámit, colaboración y apoyo.

Trámite, colaboración y apoyo.

Tramitación expedientes administrativos e 
información al público en Centros Culturales.

 Las propias de su cuerpo

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

IN

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

399340

3212410

AUXILIAR DE BIBLIOTECA TURNO 
TARDE  

AUXLIAR DE BIBLIOTECA TURNO TARDE
 

J/NDO (TURNO TARDE)  

SUBALTERNO  

AYUDANTE DE BIBLIOTECA  

DIRECTORA  

AYUDANTE DE BIBLIOTECA  

AYUDANTE DE BIBLIOTECA.  

AYUDANTE DE BIBLIOTECA.  

AYUDANTE DE BIBLIOTECA  

AYUDANTE DE ARCHIVO Y/O 
BIBLIOTECA  

AYUDANTE DE ARCHIVO Y/O 
BIBLIOTECA  

TECNICO ADMINISTRATIVO  

TP

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

BIBLIOTECA PUBLICA LAS PALMAS

D. G. COOPERACIÓN Y PATRIMONIO CULTURAL

2300.13.332A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

20623

20624

20625

20622

24607

12274710

12274810

12274910

12275010

12275110

12275210

12319610

12319710

24609

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

III

III

III

III

III

III

III

III

III

III

III

III

III

IV

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JN

11H

11H

11H

11H

11H

JN

JN

Hoja Num : 139

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

Las propias de la Categoría

Las propias de su categoría profesional

 Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

399340

3212410

OFICIAL ADMTVO. I  

OFICIAL ADMTVO. I  

OFICIAL ADMTVO. I.  

OFICIAL ADMTVO. I  

ADMINISTRATIVO.  

ADMINISTRATIVO  

AYUDANTE ARCHIVO Y/O BIBLIOTECA  

AYUDANTE ARCHIVO Y/O BIBLIOTECA  

AYUDANTE ARCHIVO Y/O BIBLIOTECA  

AYUDANTE ARCHIVO Y/O BIBLIOTECA  

AYUDANTE ARCHIVO Y/O BIBLIOTECA  

TECNICO ESPECIALISTA  

ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

TP

TP

TP

TP

TP

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND
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PRUEBA

BIBLIOTECA PUBLICA LAS PALMAS

D. G. COOPERACIÓN Y PATRIMONIO CULTURAL

2300.13.332A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

24610

24611

24613

24623

24624

15744

20626

24614

15681

15790

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

IV

IV

IV

III

IV

IV

V

V

V

V

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JN

Hoja Num : 140

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

399340

3212410

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AYUDANTE ARCHIVO Y/O BIBLIOTECA  

VIGILANTE DE BIBLIOTECA.  

VIGILANTE DE BIBLIOTECA  

SUBALTERNO  

SUBALTERNO.  

MOZO  

LIMPIADOR  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

PTOS. APOYO A LA DIRECCIÓN GENERAL

DIRECCIÓN GENERAL DE CULTURA

2300.10.912A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

15641

24565

20596

21636

26555

15665

15741

15684

18

14

14

 28,00

 18,00

 20,00

E

L

F

L

F

F

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

I

C2

III

E

E

IV

IV

LICENCIADO EN CIENCIAS DE 
LA INFORMACION

C211            

E711            

E711            

LNE

SCO

PLD

SCO

PCM

PCM

SCO

SCO

STA CRUZ T O LAS PAL

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JN

JE

JE

JCM

Hoja Num : 141

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

 Apoyo material al Viceconsejero.

 Las propias de su categoría laboral

 Apoyo Material al Viceconsejero

 Las propias de su categoría laboral

 Conducción vehículo oficial y las propias de 
su cuerpo.

 Conduccion vehiculo oficial y las propias de 
su cuerpo.

 Las propias de su categoría laboral

 Conduccion vehiculo oficial y las propias de 
su categoría laboral.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

3439210

398040

SECRETARIO P.EVENTUAL  

TITULADO SUPERIOR.  

SECRETARIO/A DE DIRECCION  

ADMINISTRATIVO  

SUBALTERNO-CONDUCTOR  

SUBALTERNO/CONDUCTOR  (#)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

CONDUCTOR  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SRV. REG. INTERIOR, CONTRAT. Y A. PRESUP

DIRECCIÓN GENERAL DE CULTURA

2300.10.331A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

15644

15647

15646

15645

24728

10930210

15651

15754

15711

28

26

26

26

22

20

20

20

18

 75,00

 67,00

 67,00

 67,00

 34,00

 30,00

 30,00

 30,00

 28,00

F

F

F

F

F

F

F

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A1

A1

A1

C1

C1

C1

C1

C2

A111            
A112            

A111            

A111            
A112            

A111            

C111            

C111            

C111            

C111            

C211            

PLD

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 142

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Coordinación administrativa Secciones. Apoyo
Direcciones Generales. Propuesta resolución 
expedientes administrativos y económicos. 
Elaborar informes y propuestas de 
Resolución. Responsable gestión 
presupuestaria Viceconsejería de Cultura y 
Deportes.

 Gest.Exped.Contrat. obras,servicios y 
suminist. control invent. bienes.

 Elaborar anteproy. presup., gestionar y 
tramitar propuesta y analisis sectorial gasto 
publ. de Vicecons.

 Gestion y control de personal y 
administracion interna de la viceconsejeria.

 Prop.ejec.y seg.contrat.obras,asis.y s. 
Dotación y mant.Centros culturales. 
Subvenciones Cabildos y Entid.Culturales 
Adquis.bienes cultural.y obras de arte

Tramitación y control  de actuaciones 
administrativas relativas a la Oficina 
Presupuestaria.

 Tramitacion de todos los documentos 
relacionados con la Seccion.

 Tramitacion Expedientes Administ.

 Tram. exp. y subvenciones material cultura

IN

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

3439210

398340

J/SRV REG. INTERIOR, CONTRAT Y A. 
PRESUP  

J/SEC. CONTR.Y PATRIMONIO  

J/SEC. OF.PRESUPUESTARIA  

J/SEC. REGIMEN INTERIOR  

J/NEGOCIADO DE CONTRATACIÓN Y 
PATRIMONIO  

J/NDO ASUNTOS PRESUPUESTARIOS  

J/NDO. REGIMEN INTERIOR  

J/NDO. PROMOCION CULTURAL  

J/NDO. COORD.CULT.  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SRV. REG. INTERIOR, CONTRAT. Y A. PRESUP

DIRECCIÓN GENERAL DE CULTURA

2300.10.331A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

15657

15660

15658

15656

10930110

15805

26000

15663

15661

15668

20803

12272610

12272710

18

18

18

18

18

18

18

14

14

12

 30,00

 28,00

 28,00

 28,00

 26,00

 26,00

 30,00

 15,00

 15,00

 13,00

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

E

I

I

I LICENCIADO EN FILOLOGIA

C211            

C211            

C211            

C211            

C211            

C211            

C211            

C211            

C211            

E711            

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

SCO

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JDIU

JN

Hoja Num : 143

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

 Tram. Admta. y archivo asuntos juridicos

 Tramitación de pagos a justificar

 Gestion registros, archivos e informacion 
general

 Tram.exp.contratacion,patrimonio y 
seguimiento ejecucion de obras

Tramitación y control de actuaciones 
administrativas relativas al área de asuntos 
generales de la Viceconsejeria.

 Seguimiento y tramitacion Artes Escenicas

 Tramitación y ejecución de los expedientes de
la Unidad. Las propias del Cuerpo.

 Las propias de su cuerpo

 Las propias de su cuerpo

 Las propias de su cuerpo

 Las propias de su categoria profesional

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

IN

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

3439210

398340

J/NDO. R. JURIDICO  

J/NDO. DE HABILITACION  

J/NDO. REGISTRO  

J/NDO CONTRATACION  

J/NDO ASUNTOS GENERALES  

PROGRAMACION GESTION MUSICAL  

J/NEGOCIADO  

AUXILIAR  

AUXILIAR  

SUBALTERNO  

ABOGADO  

TITULADO SUPERIOR  

TITULADO SUPERIOR  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SRV. REG. INTERIOR, CONTRAT. Y A. PRESUP

DIRECCIÓN GENERAL DE CULTURA

2300.10.331A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

12272810

12272910

12273110

24603

24602

24604

15670

15671

15833

15811

24605

24606

20614

24564

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

I

I

II

II

II

II

III

III

II

III

III

III

III

IV

LICENCIADO EN DERECHO

DIPLOMADO HISTORIA DEL 
ARTE O EQUIVALENT

DIPLOMADO HISTORIA DEL 
ARTE O EQUIVALENT

DIPLOMADO EN BELLAS ARTES

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JN

JDIU

JN

JN

Hoja Num : 144

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

3439210

398340

TITULADO SUPERIOR  

TITULADO SUPERIOR  

ANALISTA DE INFORMATICA  

TECNICO GRADO MEDIO.  

TECNICO GRADO MEDIO.  

TECNICO GRADO MEDIO.  

JEFE ADMINISTRATIVO 1  

JEFE ADMINISTRATIVO 2  

ADMINISTRADORA  

JEFE TALLER  

ADMINISTRATIVO.  

ADMINISTRATIVO  

OFICIAL I ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SRV. REG. INTERIOR, CONTRAT. Y A. PRESUP

DIRECCIÓN GENERAL DE CULTURA

2300.10.331A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

20598

20616

24612

24615

24616

20617

15675

15793

15680

15676

15691 26  67,00

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

IV

IV

IV

IV

IV

V

V

V

V

V

A1 A111            

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

PCM

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

JCM

JE

Hoja Num : 145

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Gestion y control expedientes personal y 
contratacion administrativa

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

3439210

398340

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

MANTENIMIENTO GUARDA  

MANTENIMIENTO GUARDA  

SUBALTERNO  

AYUDANTE OFICIOS VARIOS  

MANTENIMIENTO  

MOZO  

TELEFONISTA  

J/SEC. PERSONAL Y CONTRAT.  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SRV. REG. INTERIOR, CONTRAT. Y A. PRESUP

DIRECCIÓN GENERAL DE CULTURA

2300.10.331A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

10250110

15702

15755

15700

15698

15705

15710

26547

15708

15714

24

22

22

20

20

18

18

18

14

12

 50,00

 30,00

 30,00

 30,00

 30,00

 28,00

 28,00

 26,00

 15,00

 13,00

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

C1

C1

C1

C1

C2

C2

C2

C2

E

A12E            

C111            

C111            

C111            

C111            

C211            

C211            

C211            

C211            

E711            

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

STA CRUZ T O LAS PAL

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 146

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Gestión, estudio y propuestas técnico-
científicas y de asesoramiento vinculadas al 
diagnóstico sobre el estado de conservación y
con la elaboración de programas de 
consolidación, restauración y rehabilitación de
los bienes muebles e inmuebles del 
patrimonio histórico, llevando a cabo el 
seguimiento y control de la conservación de 
los bienes que se encuentren bajo su 
responsabilidad, elaborando los estudios e 
informes sobre su estado y estableciendo las 
medidas preventivas de diagnóstico y 
conservación de los mismos para su posterior 
tratamiento.

 Tramitacion expedientes patrimonio

 Registros, archivos e informacion general

 Seguim. exped. contrat. administ.

 Tramitacion gastos a justificar

 Elaboracion nominas y S.S.

 Tramitacion expedientes gastos

 Coordinación del personal y administración 
interna

 Las propias de su cuerpo

 Las propias de su cuerpo

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

3439210

398340

CONSERVADOR-RESTAURADOR  

J/NDO. PATRIMONIO  

J/NDO. REGISTRO E INFORMACION  

J/NDO. CONTRATACION  

J/NDO. DE HABILITACION  

J/NDO. NOMINAS  

J/NDO. GASTOS  

J/NDO. RéGIMEN INTERIOR  

AUXILIAR  

SUBALTERNO  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SRV. REG. INTERIOR, CONTRAT. Y A. PRESUP

DIRECCIÓN GENERAL DE CULTURA

2300.10.331A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

15729

24569

24570

24571

24572

15737

15732

26807

15731

24584

24585

24588

15739

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

II

II

II

II

II

II

III

III

III

IV

IV

IV

IV

DIPLOMADO HISTORIA DEL 
ARTE O EQUIVALENT

DIPLOMADO EN BELLAS ARTES

DIPLOMADO EN BELLAS ARTES

EXPERIENCIA Y FORMACIÓN 
EN ARTES ESCENICAS, MUSICA
Y DANZA

TENER CARNET DE CONDUCIR

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

Hoja Num : 147

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral (Artes 
Escénicas)

 Las propias de su categoría laboral 
(actividades culturales)

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

3439210

398340

TECNICO GRADO MEDIO  

TECNICO DE GRADO MEDIO.  

TECNICO DE GRADO MEDIO.  

TECNICO DE GRADO MEDIO.  

TECNICO DE GRADO MEDIO.  

PROFESOR/A  

JEFE ADMINISTRATIVO 1  

COORDINADOR  

COORDINADOR  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

CONDUCTOR  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

SRV. REG. INTERIOR, CONTRAT. Y A. PRESUP

DIRECCIÓN GENERAL DE CULTURA

2300.10.331A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

24589

15740

24592

24596

24597

24598

15751

20607

20608

24599

15746

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

IV

IV

IV

IV

IV

IV

V

V

V

V

V

TENER CARNET DE CONDUCIR

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

Hoja Num : 148

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

 Las propias de su categoría laboral

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

3439210

398340

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

CONDUCTOR  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

MANTENIMIENTO GUARDA  

MANTENIMIENTO GUARDA  

MANTENIMIENTO GUARDA  

SUBALTERNO  

VIGILANTE  

VIGILANTE  

MOZO  

LIMPIADOR  

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO



PRUEBA

OFICINA TECNICA

DIRECCIÓN GENERAL DE CULTURA

2300.10.331A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

15685

15686

15687

15549

27048

28

24

24

24

18

 75,00

 60,00

 60,00

 60,00

 30,00

F

F

F

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A2

A2

A2

C2

A121        ARQ 

A244        ART 

A244        ART 

A244        ART 

C211            

1 AÑO EXPERIENCIA EN PUESTO 
SIMILAR

1 AÑO EXPERIENCIA EN PUESTO 
SIMILAR

1 AÑO EXPERIENCIA EN PUESTO 
SIMILAR

PLD

PCM

PCM

PCM

PCM

STA CRUZ T O LAS PAL

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 149

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

 Redacta y superv. proyectos. Seguimiento 
obras.Asesoramiento materia patrimonio

 Las propias de su cuerpo.

 Las propias de su cuerpo.

Seguimiento de obras de patrimonio histórico.

 Tramitación y ejecución de los expedientes de
la Unidad. Las propias del Cuerpo.

IN

CAC

CAC

APC
CAC

CAC

3439210

398440

Numéro de puestos del informe : 1236

J/SRV. OFICINA TECNICA  

ARQUITECTO TECNICO  

ARQUITECTO TECNICO  

APAREJADOR  

J/NEGOCIADO  

(#)
(3)

PLAZA A EXTINGUIR AC.GOBIERNO 14.02.2006
ELIMINAR LA ESPECIALIDAD RA UNA VEZ VTE.

Características singulares:

Consejería/OO.AA...: 472240 CONS. CULT., DEPORT., POL.SOC. Y VIVIEND

ANEXO


