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PRUEBA

APOYO AL CONSEJERO

SERVICIOS GENERALES DEL CONSEJERO

1500.01.912A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

3702

24299

10240210

19570

11925510

19571 18  30,00

E

E

E

E

E

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C2 C211            

LNE

LNE

LNE

LNE

LNE

PLD

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.JE

Hoja Num : 1

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Asesoramiento al Consejero.

Asesoramiento y asistencia al titular del 
Deparamento en sus relaciones con los 
Medios de Comunicación.

Apoyo material al Jefe de la Oficina de 
Relaciones con los Medios de Comunicación.

Asistencia y apoyo al titular del Departamento.
Control de visitas, llamadas telefónicas, 
trabajos mecanográficos e informáticos.

Apoyo al asesor como Jefe de Gabinete y a la 
Secretaria/o  del Consejero en funciones de su 
agenda. Tramitación asuntos con el 
Parlamento.

Control de visitas.Llamadas 
telefonicas.Trabajos mecanograficos e 
informaticos.Las propias del Cuerpo.

CAC

3303510

3303610

ASESOR(JEFE DEL GABINETE)  

J/OFICINA DE RELACIONES MEDIOS 
COMUNIC.  

AYUDANTE JEFE OFIC RELAC MEDIOS 
COMUNIC  

SECRETARIO/A DEL CONSEJERO  

SECRETARIA/O DEL CONSEJERO  

SECRETARIA/O DEL CONSEJERO  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

APOYO AL DIRECTOR GENERAL

DIRECIÓN GRAL DE INDUSTRIA Y ENERGÍA

1500.03.421A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

10250810

19833

11924110

24

18

 60,00

 26,00

F

F

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A2

C2

III

A244        ITI 

C211            

1 AÑO EXPERIENCIA EN PUESTO 
SIMILAR

PCM

PLD

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

Hoja Num : 2

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Realización de informes técnicos. Elaboración 
de estadísticas. Tramitación y gestión 
expedientes. Las propias del cuerpo y escala.

Asistencia al titular del Centro Directivo. 
Control visitas. Llamadas telefónicas.Trabajos 
mecanográficos e informáticos.Las propias del
cuerpo.

Seguimiento y control de expedientes de 
subvenciones, especialmente en materia de 
I+D+I. Información y orientación al ciudadano, 
revisión de las solicitudes en materia de 
propiedad industrial. Revisión de documentos 
e instancias en relación con programas 
estatales y europeos de fomento industrial.  
Las propias de la categoría.

CAC

CAC

CAC

464040

464140

J/SECCIÓN DE APOYO  

SECRETARIA/ALTO CARGO  

ADMINISTRATIVO  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

AREA DE INDUSTRIA

DIRECIÓN GRAL DE INDUSTRIA Y ENERGÍA

1500.03.421A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

26447

10204110

11061710

27178

19578

19724

19622

29

24

24

24

22

 80,00

 50,00

 50,00

 50,00

 40,00

F

F

F

F

F

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A1

A1

A1

C1

II

IV

INGENIERO/A TECNICO/A 
INDUSTRIAL

A121        IIN 

A121        IIN 

A121        IIN 

A121        IIN 

C111            

PLD

PCM

PCM

PCM

PCM

SCO

SCO

STA CRUZ T O LAS PAL

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 3

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Tramitación, propuesta de resolución, control 
y vigilancia en materia de industria en 
Canarias. Las propias del cuerpo y escala.

Gestión de expedientes en materia de 
Industria. Informes e inspecciones. Las 
propias del cuerpo y escala.

Definición y seguimiento de operaciones. 
Magnitudes e indicadores de Fondos 
Europeos. Gestión e Inspección de 
expedientes en materia de energía. Las 
propias del Cuerpo y Escala.

Gestión de expedientes en materia de energía. 
Informes e inspecciones. Gestión de 
denuncias. Las propias del Cuerpo y Escala

Tramitación y seguimiento asuntos relativos a 
los  expedientes de contratación 
administrativa.  Manejo de programas 
informáticos para la gestión. Coordinación de 
las funciones y puestos de trabajo del Centro 
Directivo que tramitan expedientes de altas, 
bajas y modificaciones de expedientes en 
materia de Patentes y Marcas en todo el 
ámbito de la Administración Pública de la 
Comunidad Autónoma de Canarias. Las 
propias del cuerpo.

Gestión de expedientes en materia de 
Industria. Gestión de subvenciones. Análisis y 
desarrollo de procedimientos en materia de 
Industria. Elaboración de Informes. Gestión 
telemática de expedientes. Las propias de la 
categoria.

Apoyo material al responsable de la unidad. 
Libro de visitas. Llamadas telefónicas. Las 
propias de la categoría.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

464040

462340

JEFE AREA DE INDUSTRIA  

INGENIERO SUPERIOR  

INGENIERO SUPERIOR  

INGENIERO SUPERIOR  

J/NDO.COORDINACIÓN DE 
CONTRATACIÓN  

TITULADO MEDIO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV. DESARROLLO  INDUSTRIAL

DIRECIÓN GRAL DE INDUSTRIA Y ENERGÍA

1500.03.421A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

26449

27180

27179

19674

25296

24102

28

26

24

22

20

 75,00

 67,00

 50,00

 40,00

 30,00

F

F

F

L

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A1

A1

I

C1

C1

INGENIERO INDUSTRIAL

A121        IIN 

A124            

A121        IIN 

C111            

C111            

LDO.FARM.CC.FISICAS
SUP.INSTAL.RADIOLOG
AC.I.C.S.NC

6 MESES EXP.EN TAREAS 
SIMILARES

PCM

PCM

PCM

SCO

PCM

PCM

STA CRUZ T O LAS PAL

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 4

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Gestión de expedientes en materia de 
industria en Canarias. Sistema del control 
metrológico y verificaciones de instrumentos 
de medida. Tramitación de expedientes en 
materia de metrología . Tramitación de 
expedientes acreditativos Enicre. Tramitación 
de expedientes declarativos de instalaciones 
radiodiagnóstico: médico, dentista, 
veterinario, etc. Relación con el Consejo de 
Seguridad Nuclear (Rayos X). Seguimiento 
expedientes subvenciones.Las propias del 
Cuerpo y Escala.

Tramitación  instalaciones radioactivas 2ª y 3ª 
categoría. Inspección y control. Vigilancia 
radiológica amb. Las propias del Cuerpo y 
Escala.

Tramitación expedientes en materia industria. 
Control instalaciones radioactivas de 2ª y 
3ªcategoria. Informes e inspecciones. Las 
propias del Cuerpo y Escala.

Tramitación expedientes en materia de 
industria, de autorización y seguimiento de 
Organismos de control e instaladores. 
Procedimientos especiales. Supervisión de 
inspecciones. Las propias de la categoría.

Tramitación de expedientes en materia de 
industria y  renovación carnets profesionales 
de empresas instaladoras. Atención al público.
Control entidades colaboradoras de la 
Administración. (OCAS,Organismos de 
Control, etc.).  Las propias del Cuerpo.

Control, gestión y seguimiento de expedientes
sancionadores. Las propias del cuerpo.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

464040

463140

J/SRV. DESARROLLO INDUSTRIAL  

J/SEC.INSTALACIONES RADIACTIVAS  

INGENIERO SUPERIOR  

TITULADO SUPERIOR  

J/SEC.REGIST.DE EMPR.INSTALAD.  (#)

J/NDO. CONTROL Y GESTION 
RADIOLOGICA  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV. DESARROLLO  INDUSTRIAL

DIRECIÓN GRAL DE INDUSTRIA Y ENERGÍA

1500.03.421A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

24115

25482

19698

19752

19705

19707

10296310

19764

18

18

20

 26,00

 30,00

 30,00

F

F

L

L

L

L

F

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C2

C2

III

III

III

III

C1

III

C211            

C211            

C111            

PCM

PCM

SCO

SCO

SCO

SCO

PCM

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

JE

Hoja Num : 5

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Tramitación de expedientes y renovación de 
carnets profesionales en materia de la 
competencia del servicio. Atención al publico. 
Las propias de su cuerpo.

Tramitación de expedientes en materia de 
industria, carnets profesionales y de empresas
instaladoras. Las propias del Cuerpo.

Organización de fichas y archivos relativos a 
expedientes de Rayos X. Impulso y 
seguimiento exptes. Tramitación de subvenc. 
Atención al público. Las propias de la 
categoría.

Tramitación de expetes en materia de 
industria. Tramitación de expedientes en 
materia de instaladores y empresas 
instaladoras.Atención al público. Las propias 
de la categoría.

Verificaciones de instrumentos de medida. 
Tomas de muestras. Las propias de la 
categoría

Verificaciones de instrumentos de medida. 
Tomas de muestras. Las propias de la 
categoría.

Tramitación expedientes en materia de 
instaladores del área de industria. Las propias 
del cuerpo.

Verificaciones de instrumentos de medida. 
Tomas de muestras. Las propias de la 
categoría.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

464040

463140

J/NDO. CARNETS PROFESIONALES  

J/NEGOCIADO  

ADMINISTRATIVO  

ADMINISTRATIVO  

ENCARGADO/ENCARGADO 
LABORATORIO  

ANALISTA/ANALISTA LABORATORIO  

J/NDO. INSTALADORES  

ANALISTA/ANALISTA LABORATORIO  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV. DESARROLLO  INDUSTRIAL

DIRECIÓN GRAL DE INDUSTRIA Y ENERGÍA

1500.03.421A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

19762

19706

24320

24322

19594

24118

11078410

18

14

 18,00

 15,00

L

L

L

L

L

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

III

III

IV

IV

V

C2

C2

C211            

C211            

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

PCM

PCM

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

JN

JE

Hoja Num : 6

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Verificaciones de instrumentos de medida. 
Tomas de muestras. Las propias de la 
categoría.

Gest. análisis red y elab. infor. en exptes. de 
control metrológico. Apoyo visitas e inspec. a 
los tecn. del Srv. Gest. admtva. exptes. del Srv.
Las propias de la categoría.

Organización de archivo de documentación 
del Servicio. Transcripción de escritos. 
Atención al ciudadano. Tramitación 
subvenciones Unidad. Actualización base de 
datos. Las propias de la categoría.

Tramitación de expedientes en materia de 
Industria. Tramitación de expedientes en 
materia de instaladores y empresas 
instaladoras. Atención al público. Las propias 
de la categoría.

Atención de centralita telefónica e información
al ciudadano. Las propias de la categoría.

Expedición y renovación de documentos de 
calificación empresarial y carnets 
profesionales, asi como la convocatoria de 
procedimientos para la habilitación de los 
mismos. Las propias del Cuerpo.

Tramitación de documentos de tasas. 
Organización de archivos. Las propias del 
Cuerpo.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

464040

463140

ENCARGADO/ENCARGADO 
LABORATORIO  

TECNICO ESPECIALISTA  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

TELEFONISTA  

J/NDO.CALIFICACION EMPRESARIAL  

AUXILIAR  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV. DE AUTOMOVILES

DIRECIÓN GRAL DE INDUSTRIA Y ENERGÍA

1500.03.421A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

24106

19669

19670

24107

19700

19701

28

24

22

18

 75,00

 60,00

 40,00

 26,00

F

F

F

F

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A2

C1

C2

III

III

A121        IIN 

A244        ITI 
A244        ITM 

C111            

C211            

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

6 MESES EXP.EN TAREAS 
SIMILARES

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

PCM

PCM

PCM

PCM

SCO

SCO

STA CRUZ T O LAS PAL

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 7

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Gestión de expedientes en materia de 
industria en Canarias. 
Prop.resol.exptes.sancionadores por 
incumplim.Regl. Part.mesas sectoriales. 
Comisiones Trafico y Seg.Vial.Com.asesoras 
Regl.e ITV.Coord.y ctrl conces.I.T.V.Las 
propias Cuerpo y Escala.

Gest.exptes.de reforma de importancia 
generalilizada de vehic.import.usados y 
emis.ficha ITV. Gestión inspecc. period. a 
entidades concesionar. Inspec.: Informes. Las 
propias del cuerpo y escala.

Organizac.del personal 
secc.automóviles.Consultas puntuales de ITV 
priv. Elaborac.fichas 
tecn.Contr.recep.document.ITV priv.y 
contr.pautas dadas a las mismas.Las propias 
del Cuerpo.

Revis.exptes vehículos importados.Tramit.de 
los mismos y archivo.Rev.exptes.vehiculo de 
subasta.Emis.duplicados ficha técnica 
corresp.avehic.import.Teléfono.Las propias 
del Cuerpo.

Confec.estadística 
estaciones.Organizac.exptes.sobre inspección
vehic.Fichas técnicas. Clasif.y archivo 
homolog.tipo. Atención e 
informac.alciudadano.Las propias de la 
categoría.

Organiz.exptes.sobre inspecc.vehículos. 
Fichas técnicas. Clasificación y archivo 
homolog.tipo.Atenc.al público e informac.en 
materias tecnic.Las propias de la categoría.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

464040

463240

J/SERV.AUTOMOVILES  

J/SEC. AUTOMOVILES  

J/NDO. VEHICULOS Y MAQUINARIAS  

J/NDO.IMPORTACION  

ADMINISTRATIVO  

ADMINISTRATIVO  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV. DE AUTOMOVILES

DIRECIÓN GRAL DE INDUSTRIA Y ENERGÍA

1500.03.421A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

19721

19754

19756

19723

24108

24

18

18

 60,00

 30,00

 26,00

F

L

L

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A2

III

III

C2

C2

A244        ITI 
A244        ITM 

C211            

C211            

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

PCM

SCO

SCO

PCM

PCM

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

JE

Hoja Num : 8

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Seguim.regl.de ITV y la conces.serv.ITV. 
Prop.resol.discrepancias entre usuarios y 
estac.ITV.Propuesta baja de 
vehic.Superv.estadist.de ITV.Informes serv. 
Las propias del Cuerpo y Escala.

Tramitación exptes. sobre inspección 
vehículos.Clasificac.y organizac.archivo 
documentac.Atención al público e informac.en
materias tecnic.Las propias de la categoría.

Tramitación exptes.inspección 
vehículos.Organización de archivos. Atencion 
al público e información en materias técnicas. 
Las propias de la categoría.

Tramitación expedientes.Autoriz. Talleres de 
tacógrafo y limitadores de 
velocidad.Resúmenes 
estadísticos.Información a los usuarios.Las 
propias del Cuerpo.

Tramitación expedientes mercancías 
peligrosas y perecederas. Información a los 
usuarios. Las propias del Cuerpo.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

464040

463240

J/SEC.INSPECCION TECNICA DE 
VEHICULOS  

ADMINISTRATIVO  

ADMINISTRATIVO  

J/NDO.VEHICULOS Y MAQUINARIA  

J/NDO. VEHICULOS ESPECIALES  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV. ESTABLECIMIENTOS INDUSTRIALES

DIRECIÓN GRAL DE INDUSTRIA Y ENERGÍA

1500.03.421A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

19667

19672

19656

19722

19719

25295

28

24

24

24

24

18

 75,00

 60,00

 60,00

 60,00

 60,00

 26,00

F

F

F

F

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A2

A2

A2

A2

C2

A121        IIN 

A244        ITI 

A244        ITI 

A244        ITI 

A244        ITI 

C211            

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

STA CRUZ T O LAS PAL

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 9

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

 Gestión de expedientes en materia de 
industria en Canarias. Coordinación técnico 
administrativa del servicio. Ordenar 
tramitación, inspección y propuesta de 
expedientes. Gestión de Subvenciones. Las 
propias del Cuerpo y Escala.

Gestión de expedientes en materia de 
Industria. Autorizaciones de instalaciones, 
ampliación, cese, traslado y cambio de 
titularidad de las industrias. Informes e 
inspecciones.  Las propias del Cuerpo y 
Escala.

Tramitación exptes industrias.Trámite de 
plantas desaladoras y depuradoras. 
Elaboración informes. Inspecciones. Las 
propias del Cuerpo y Escala.

Gestión de expedientes en materia de 
industria. Trámite de plantas desaladoras y 
depuradoras. Actualización y control del 
censo de establecimientos y actividades 
industriales. Instrucción de exptes 
sancionadores. Inspección técnica y 
elaboración de informes y estadísticas 
industriales. Las propias del Cuerpo y Escala.

Gestión de expedientes en materia de 
industria. Autorizaciones de instalación, 
ampliación, cese, traslado y cambio de 
titularidad de las industrias. Elaborac. 
informes. Las propias del Cuerpo y Escala.

Gestión administrativa de expedientes de 
establecimientos industriales. Control y 
registro informático. Inscripción en el registro 
de establecimientos industriales. Las propias 
del Cuerpo.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

464040

463440

J/SRV.ESTABLECIMIENTOS 
INDUSTRIALES  

J/SECC. ESTABLECIMIENTOS 
INDUSTRIALES  

J/SEC. AUTORIZACIONES I  

J/SECC. CENSO INDUSTRIAL  

J/SEC. AUTORIZACIONES II  

J/NDO.REGISTRO ESTABLECIMIEN.IND.  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV. ESTABLECIMIENTOS INDUSTRIALES

DIRECIÓN GRAL DE INDUSTRIA Y ENERGÍA

1500.03.421A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

19738

24298

18  30,00 F

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C2

IV

C211            EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

PCM

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

Hoja Num : 10

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Gestión admva. de expedientes de 
establecimientos industriales. Control  y 
registro informático. Inscrpción en el registro 
establecimientos industriales. Las propias del 
Cuerpo.

Apoyo administrativo al Servicio de 
Establecimientos Industriales.Gestión de altas 
y bajas en el registro industrial. Elaboración 
de estadísticas. Las propias de la categoría.

CAC

CAC

464040

463440

J/NDO.SEGUIMIENTO DE EXPEDIENTES  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV.SEGURIDAD INDUSTRIAL

DIRECIÓN GRAL DE INDUSTRIA Y ENERGÍA

1500.03.421A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

19717

19718

10249310

10249510

19668

10246810

28

24

24

24

24

24

 75,00

 60,00

 60,00

 50,00

 60,00

 60,00

F

F

F

F

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A2

A2

A1

A2

A2

A121        IIN 

A244        ITI 

A244        ITI 

A121        IIN 

A244        ITI 

A244        ITI 

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

STA CRUZ T O LAS PAL

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 11

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Gestión de expedientes en materia de 
industria en Canarias.Coordinación técnico 
admva. del Serv. Ordenar tramitac., inspecc. y 
propuesta de expedientes. Elaboración de 
informes e inspecciones. Gestión de 
subvenciones. Las propias del Cuerpo y 
Escala.

Gestión de expedientes en materia de 
industria. Autorización y/o puesta en servicio 
de instalaciones técnicas, en concreto las 
relativas a:  agua, aparatos a presión, 
almacenamiento de productos químicos, 
plantas de instalaciones frigoríficas. 
Instalaciones témicas en los edificios. 
Elaboración de informes. Inspecciones.Las 
propias del Cuerpo y Escala.

Autorización y/o puesta en servicio de 
instalaciones técnicas, en concreto las 
relativas a:  aparatos elevadores, instalaciones
de protección contra incencios.Elaboración de
informes. Inspecciones. Las propias del 
Cuerpo y Escala.

Tramitación de expedientes en materia de 
industria. Las propias del cuerpo y escala.

Tramitac.exptes. de agua y aparatos a presión 
y aparatos elevadores. Inspecciones, 
informes. Atención al público en su materia. 
Las propias del Cuerpo y Escala.

Gestión de expedientes de industria. 
Autorización y/o puesta en servicio de 
instalaciones técnicas: en concreto las 
relativas a instalaciones de protección y 
contraincendios, almacenamiento de 
productos químicos, planta e instalaciones 
frigoríficas e instalaciones térmicas en los 
edificios. Elaboración de informes. Las 
propias de su cuerpo y escala.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

464040

463540

J/SRV. SEGURIDAD INDUSTRIAL  

J/SEC. INSTALACIONES INDUSTRIAL.I  

J/SEC.PROTEC. CONT. INCEND. Y A. 
ELEV.  

INGENIERO SUPERIOR  

J/SEC.SEGURIDAD INDUSTRIAL  

J/SEC. INSTALACIONES INDUSTRIALES II
 

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV.SEGURIDAD INDUSTRIAL

DIRECIÓN GRAL DE INDUSTRIA Y ENERGÍA

1500.03.421A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

19679

19580

25484

22041

19696

19601

19602

19687

18

20

18

15

 30,00

 35,00

 30,00

 17,00

F

F

F

L

L

L

L

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C2

C1

C2

III

III

III

III

C2

C211            

C111            

C211            

C211            

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

PCM

PCM

PCM

SCO

SCO

SCO

SCO

PCM

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 12

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Gestión administrativa de expedientes de 
instalaciones industriales. Control y Registro 
informático. Las propias del Cuerpo.

Gestión administr. expedientes de la unidad. 
Archivo y custodia de documentación. Las 
propias del Cuerpo.

Gestión asministrativa de expedientes de 
Instalaciones Industriales. Control y registro 
informático. Las propias del Cuerpo.

Encargado registro 
documentación.Tramitación e impulso de 
expedientes (ampliación industrial, aire 
acondicionado, boletines alta y baja 
tensión,...). Organización fichas y archivos. 
Apyo administrativo al Servicio de Seguridad 
Industrial. Las propias de la categoría.

Apoyol administrativo al Servicio de Seguridad
Industrial. Las propias de la categoría.

Carga de datos y gestión de aplicaciones 
informática de instalaciones interiores para 
suministro de agua. Mantenimiento de 
aplicaciones informáticas del servicio. Control 
y seguimiento de revisiones periódicas. Las 
propias de la categoría.

Carga de datos y gestión de aplicaciones 
informáticas de aparatos elevadores. Control y
seguimiento de revisiones periódicas.  Las 
propia de la categoría.

Gestión administrativa de expedientes de 
aparatos elevadores. Control y registro 
informático. Atención al público. Las propias 
del Cuerpo.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

464040

463540

J/NDO.SEGUIMIENTO EXPEDIENTES  

J/NDO.GESTION ADMINISTRATIVA  (#)

J/NDO. INSTALACIONES INDUSTRIALES  

ENCARGADO ADMINISTRATIVO  

ADMINISTRATIVO  

OPERADOR DE SISTEMAS  

OPERADOR DE SISTEMAS  

AUXILIAR  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV.SEGURIDAD INDUSTRIAL

DIRECIÓN GRAL DE INDUSTRIA Y ENERGÍA

1500.03.421A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

19755

27182 18  26,00

L

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

III

C2 C211            EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

SCO

PCM

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.JE

Hoja Num : 13

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Gestión de la aplicación de archivo. Las 
propias de la categoría.

Gestión administrativa de expedientes de 
aparatos elevadores. Control y registro 
informático. Las propias del Cuerpo.

CAC

CAC

464040

463540

ADMINISTRATIVO  

J/NDO.APARATOS ELEVADORES  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV.DE FOMENTO INDUSTRIAL Y ARTESANAL

DIRECIÓN GRAL DE INDUSTRIA Y ENERGÍA

421A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

19834

10192010

24314

24317

24097

19636

19838

28

24

24

24

24

 75,00

 50,00

 60,00

 60,00

 60,00

F

F

L

L

F

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A1

I

I

A2

A2

A2

LICENCIADO EN ECONOMICAS

INGENIERO INDUSTRIAL

A121        IIN 

A121        IIN 

A231            

A231            

A244        ITI 

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

1 AÑO EXPERIENCIA EN PUESTO 
SIMILAR

PCM

PCM

SCO

SCO

PCM

PCM

PCM

STA CRUZ T O LAS PAL

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 14

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Gestión de expedientes en materia de 
propiedad  industrial. Difusión y gestión 
sistema incentivos regionales industriales. 
Fomento proyectos inversiones en Canarias. 
Desarrollo industrial en Canarias. Las propias 
del Cuerpo y Escala.

Creación y actualización de bases de datos de 
subvenciones. Evaluación, seguimiento y 
tramitación de expedientes. Preparación de 
estadísticas en materia de subvenciones. 
Informes e inspecciones.  Las propias del 
cuerpo y escala.

Evaluación, seguimiento y tramitación 
expedientes de subvenciones a empresas 
industriales. Apoyo a estudios de viabilidad 
económica. Las propias de la categoría.

Evaluación,  seguimiento y tramitación 
expedientes subvenciones.  Preparación de 
estadísticas propiedad industrial. Gestión de 
expedientes en materia de industria. Las 
propias de la categoría.

Apoyo material al titular del Centro Directivo. 
Las propias del Cuerpo y Escala.

Tramitación y seguimiento de programas de 
promoción industrial y artesanal. Elaboración 
de informes.Coordinación acciones de la 
Dirección General en materia de artesanía.   
Las propias del Cuerpo y Escala.

Tramitación de expedientes de subvenciones a
empresas industriales. Expedientes 
sancionadores. Seguimiento programas de 
subvenciones. Las propias del cuerpo y 
escala.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

464040

464340

J/SRV. FOMENTO INDUSTRIAL Y 
ARTESANAL  

INGENIERO SUPERIOR  

TITULADO SUPERIOR  

TITULADO SUPERIOR  

J/SECC.ASUNTOS GENERALES  

J/SEC.PROMOC.INDUSTRIAL Y 
ARTESANAL  

J/SEC.SEGUIMIENTO PROGRAMAS  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV.DE FOMENTO INDUSTRIAL Y ARTESANAL

DIRECIÓN GRAL DE INDUSTRIA Y ENERGÍA

421A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

24129

24146

27186

11078710

24321

19600

24

20

18

18

 53,00

 40,00

 26,00

 26,00

F

F

F

F

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A2

C1

C2

C2

IV

III

A231            

C111            

C211            

C211            

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

PCM

PCM

PCM

PCM

SCO

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 15

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Control subvenciones concedidas por la D.G. 
Inspecciones sobre proyectos 
subvencionados. Las propias del cuerpo y 
escala.

Gestión administrativa y seguimiento 
expedientes. Las propias del cuerpo.

Carga y manejo de bases de datos. Asiento 
informático. Fotocopia y archivo. En general 
tareas derivadas de la gestión presupuestaria. 
Las propias del cuerpo.

Tramitación y gestión de expedientes de 
subvenciones. Las propias del Cuerpo.

Organización archivo documentación del 
Servicio. Transcripción escritos. Atención al 
ciudadano. Tramitación subvenciones de la 
Unidad. Actualización bases de datos. Las 
propias de la categoría.

Realización operaciones de sistema 
informático y aplicaciones definidas. 
Supervisión rendimiento sistemas. Ejecución 
de mensajes. Mantenimiento de equipos. Las 
propias de la categoría.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

464040

464340

INSPECTOR  

J/SEC.GESTION INDUSTRIAL  (#)

J/NDO.ASUNTOS ADMINISTRATIVOS  

JEFE NEGOCIADO TRAMITACION 
EXPEDIENTE  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

OPERADOR DE SISTEMAS  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERVICIO DE MINAS

DIRECIÓN GRAL DE INDUSTRIA Y ENERGÍA

421A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

19628

24103

19629

19631

19630

28

26

24

24

24

 75,00

 67,00

 60,00

 60,00

 60,00

F

F

F

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A1

A2

A1

A1

A121        IMI 

A121        IIN 
A121        IMI 

A244        ITI 
A244        ITM 

A121        IMI 

A121        IMI 

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

1 AÑO EXPERIENCIA EN PUESTO 
SIMILAR

1 AÑO EXPERIENCIA EN PUESTOS 
FUNCIONES SIMILARES

1 AÑO EXPERIENCIA EN PUESTO 
SIMILAR

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

STA CRUZ T O LAS PAL

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 16

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Coordinación, impulso y gestión expedientes 
administrativos en materia de minas en 
Canarias. Propuestas de resolución. Vocal de 
la Comisión de Seguridad Minera. Ponencia 
técnica COTMAC en materia de minas. 
Informes sobre normativa. Expedientes 
sancionadores. Las propias del Cuerpo y 
Escala.

Coord. y control. de exptes. en materia de 
minas. Informes Propuestas. Plan de 
seguridad minera. Estadisticas mineras. 
Instrucción expedientes sancinadores. Apoyo 
al Jefe de Servicio. Las propias del Cuerpo y 
Escala.

Instrucción y estudio de expedientes en 
materia de minas. Propuestas de resolución de
autorizaciones y concesiones de derechos 
mineros de las secciones A y C. Estadísticas 
mineras. Inspecciones y policía minera. Actas 
sobre seguridad minera. Las propias del 
cuerpo y escala.

Instrucción y propuesta de aprobación de 
proyectos, obras y explotaciones 
subterráneas. Inspección de instalaciones de 
seguridad minera en pozos y galerías de agua.
Ordenación de autorizaciones y concesiones 
de derechos mineros de las Secciones B y D. 
Elaboración informes. Las propias del Cuerpo 
y Escala.

Propuestas resolución de autorizaciones y 
concesiones derechos mineros, de las 
secciones A, y C. Informe seg. 
minera.Proyectos explisivos a cielo abierto. 
Las propias del Cuerpo y Escala.

CAC

CAC

IN

IN

IN

464040

462540

J/SRV. MINAS  

J/SEC.COOR.EXPLOTAC. Y SEGURID. 
MINERA  

J/SEC.RECURSOS E INDUSTRIAS 
MINERAS  

J/SECC. RECURSOS Y EXPLOTACIONES 
SUBTERR  

J/SEC. RECURSOS Y  EXPLOTACIONES 
MINERAS  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERVICIO DE MINAS

DIRECIÓN GRAL DE INDUSTRIA Y ENERGÍA

421A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

19731

19632

19694

19641

24309

24

18

 60,00

 30,00

F

F

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A2

C2

IV

IV

IV

A244        ITM 

C211            

1 AÑO EXPERIENCIA EN PUESTO 
SIMILAR

6 MESES EXP.EN TAREAS 
SIMILARES

PCM

PCM

SCO

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

Hoja Num : 17

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Instrucción de expedientes. Propuestas de 
aprobación de proyectos de obra y 
explotaciones subterráneas. Inspección de 
instalaciones de seguridad minera en pozos y 
galerías de agua. Ordenación de las 
concesiones de derechos mineros de las 
secciones B y D. Instrucción de expedientes 
sancionadores. Elaboración de informes. Las 
propias del Cuerpo y Escala.

Tramitación de expedientes administrativos. 
Control de registro minero. Bases de datos del
Servicio de Minas. Trámite de información 
pública. Instrucción de expedientes 
sancionadores. Control de plazos de los 
procedimientos. Ordenación de archivos. Las 
propias del Cuerpo

Tramitación de expedientes administrativos. 
Archivo y bases de datos del Servicio de 
Minas. Trámite de información pública. Control
de plazo de los procedimientos. Ordenación 
de archivos. Las propias de la categoría

Transcripción de texto. Tramitaciións y 
archivo documentación del Servicio y de 
expedientes en materia de minas.Las propias 
de la categoría.

Tramitación de expedientes administrativos. 
Archivo y bases de datos del Servicio de 
Minas. Carnets de operadores de maquinaria 
en minería. Ordenación de archivos. Las 
propias de la categoría

IN

CAC

CAC

CAC

CAC

464040

462540

J/SEC.RECURSOS HIDRAULICOS Y 
EXP.SUBTERR  

J/NDO.REGISTRO MINERO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

ÁREA DE ENERGÍA

DIRECIÓN GRAL DE INDUSTRIA Y ENERGÍA

425A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

12262510

24101

29

18

 80,00

 26,00

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

C2

A121        IIN 

C211            

PLD

PCM

STA CRUZ T O LAS PAL

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

Hoja Num : 18

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Tramitación, propuestas de resolución y 
control y vigilancia en materia de energía. Las 
propias del Cuerpo y Escala

Gestión administrativa de carácter general. 
Las propias del cuerpo.

CAC

CAC

464040

3438710

JEFE DE ÁREA  

J/NDO.DE ASUNTOS GENERALES  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV.DESARROLLO ENERGETICO

DIRECIÓN GRAL DE INDUSTRIA Y ENERGÍA

425A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

19642

19643

19644

12235610

19652

28

26

26

 75,00

 67,00

 67,00

F

F

F

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A1

A1

I

IV

INGENIERO DE 
TELECOMUNICACIONES

A121        IIN 

A121        IIN 
A121        IMI 

A121        IIN 
A121        IMI 

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

6 MESES EXP.EN TAREAS 
SIMILARES

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

PCM

PCM

PCM

SCO

SCO

STA CRUZ T O LAS PAL

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

JE

JN

Hoja Num : 19

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Ejecución y seguimiento inversiones PECAN. 
Prop. precio combustibles. Promoc.utilizac.y 
desarrollo energético. Autoriz.instal. 
energéticas en Canarias. Estadisticas. Las 
propias del Cuerpo y Escala.

Ejecución y seguimiento PECAN materia 
combustibles.  Estudio e informe precios 
combustibles. Seguimiento de mayorista de 
hidrocarburos. Concesiones administrativas 
en establecimientos privados. Las propias del 
Cuerpo y Escala.

Seguimiento PECAN en materia energía 
eléctrica. Informe autoriz. instal. producc. 
energía electr. Instal., transf., transp.y 
distribuc. Relac. Admon. electr. rural.  Las 
propias del Cuerpo y Escala.

Apoyo técnico a la ejecución y seguimiento 
del PECAN. Elaboración de estadísticas 
energéticas e informes técnicos. Las propias 
de la categoría.

Recepción, mecanización y distribución del 
Registro de Entrada y Salida 
documentos.Apoyo al Secretario/a del titular 
del Centro Directivo. Apoyo administrativo a la
Unidad y en la tramitación de expedientes de 
subvención en materia de calidad de 
suministro y planes de electrificación. 
Transcripción de escritos e informes. 
Digitalización de documentos. Seguimiento de 
estadísticas energéticas. Las propias de la 
categoría

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

464040

463640

J/SRV.DESARROLLO ENERGETICO  

J/SEC. HIDROCARBUROS  

J/SEC. ENERGIA ELECTRICA  

TITULADO SUPERIOR  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV. EFICIENCIA ENERG. Y NUEVAS ENERG.

DIRECIÓN GRAL DE INDUSTRIA Y ENERGÍA

425A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

25486

19839

19625

19653

19627

19651

28

26

 75,00

 67,00

F

F

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A1

I

IV

IV

IV

ING.INDUSTRIAL O ING.DE 
MINAS

A121        IIN 

A121        IIN 

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

PCM

PCM

SCO

SCO

SCO

SCO

STA CRUZ T O LAS PAL

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

Hoja Num : 20

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Promoción de las energias renovables. 
Impulso implantac. medidas para increm. 
ahorro energet. en Canarias. Centraliz.y 
contr.asuntos relac.planif. energet. Estudio del
sector y contr. ahorro energético. Las propias 
del Cuerpo y Escala.

Gestión expedientes en mat. nuevas energíasy
ahorro energético. Elaborac. informes.Gest. 
subvenciones. Inspecciones. Las propias del 
Cuerpo y Escala.

Apoyo técnico valorac. proyectos subvenc. y 
bases datos energ. y seguim. subvenc.Gestión
orden subvenc. ahorro energ. alumbrado publ.
Las propias de la categoría.

Tramitac. subvenciones energías renovables. 
Apoyo admvo. tramitac. exptes. 
subvenc.Concurso de asignación potencias 
eléctricas eólicas. Las propias de la categoría.

Apoyo administrativo a la Unidad. Registro 
instal. producción energía elect. en régimen 
especial. Seguim. expedientes. Las propiasde 
la categoría.

Transcripción de escritos e informes. 
Tramitación documentos exptes.subvenciones
alumbrado publ.y plan electrif.Canarias. 
Estadisticas energía eléctrica. Las propias de 
la categoría.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

464040

463740

J/SRV. EFICIENCIA ENERG. Y NUEVAS 
ENERG.  

J/SEC. NUEVAS ENERGIAS  

TITULADO SUPERIOR  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR  ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR  ADMINISTRATIVO  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV.INSTALAC.ENERGETICAS

DIRECIÓN GRAL DE INDUSTRIA Y ENERGÍA

425A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

12300710

10204010

27183

10296110

11048410

12221510

24110

28

24

24

20

22

22

26

 75,00

 50,00

 50,00

 30,00

 40,00

 40,00

 67,00

F

F

F

F

F

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A1

A1

C1

A2

A2

A1

A121        IIN 

A121        IIN 

A121        IIN 

C111            

A244        ITI 

A244        ITI 

A121        IIN 
A121        IMI 

EXP. 2 AñOS EN PUESTO SIMILAR

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

STA CRUZ T O LAS PAL

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 21

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Autorización administrativa instalaciones 
energéticas en Canarias. Control e 
inspecciones periódicas.Seguridad y policía 
energética. Informes. Las propias del Cuerpo y
Escala.

Supervisión, control, gestión y seguimiento de
expedientes en materia de energía. Informes e 
inspecciones. Tramitación denuncias. Apoyo 
al Jefe de Servicio. Las propias del cuerpo y 
escala.

Gestión expedientes en materia de energía. 
Elaboración informes. Tramitación denuncias. 
Inspecciones. Las propias del cuerpo y escala.

Apoyo administrativo al Servicio. Control y 
seguimiento de instalaciones de media y baja 
tensión. Informatización de expedientes. 
Archivo de expedientes. Transcripción de 
escritos y registro. Atención al público. Las 
propias del Cuerpo.

Verificaciones, control e inspecciones de 
instalaciones energéticas. Las propias del 
Cuerpo y Escala.

Gestión de denuncias eléctricas. Atención al 
usuario. Verificación de contadores eléctricos.
Cálculo de acometidas. Refacturación. 
Inspecciones de instalaciones eléctricas. Las 
propias del Cuerpo y Escala.

Autorización, aprobación y puesta en marcha 
de expedientes de Baja Tensión y grupos 
electrógenos. Tramitación reclamaciones y 
denuncias de BT. Plan de electrificación rural. 
Decreto acometida BT. Inspecciones. Las 
propias del cuerpo y escala.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

IN

CAC

464040

463840

J/SERVICIO INSTALACIONES 
ENERGÉTICAS  

INGENIERO SUPERIOR  

INGENIERO SUPERIOR  

J/NDO. MEDIA Y  BAJA  TENSIÓN  

INGENIERO TECNICO  

INGENIERO TÉCNICO  

J/SECC. BAJA TENSION I  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV.INSTALAC.ENERGETICAS

DIRECIÓN GRAL DE INDUSTRIA Y ENERGÍA

425A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

19733

19727

10247210

10253010

24312

24111

22

24

18

24

24

 42,00

 60,00

 26,00

 60,00

 60,00

F

F

F

F

L

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C1

A2

C2

A2

III

A2

C111            

A244        ITI 

C211            

A244        ITI 

A244        ITI 

6 MESES EXP.EN TAREAS 
SIMILARES

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

6 MESES EXP.EN TAREAS 
SIMILARES

6 MESES EXP.EN TAREAS 
SIMILARES

PCM

PCM

PCM

PCM

SCO

PCM

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 22

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Coordinación y gestión administrativa de la 
unidad.Asuntos de personal. Las propias del 
cuerpo y escala.

Autorización, aprobación y puesta en marcha 
de expedientes de B.T.y grupos electrógenos. 
Tramitación de reclamaciones y denuncias de 
B.T. Plan de Electrificación Rural. Decreto 
acometida B.T. Inspecciones. Las propias del 
cuerpo y escala.

Control registro de entrada y salida 
documentación. Transcripción de escritos. 
Tramitación expedientes, informatización y 
compulsa de documentos en materia de 
denuncias eléctricas. Atención al público. Las 
propias del cuerpo.

Control, supervisión,inspección y seguimiento
de las actuaciones de las empresas 
suministradoras, usuarios, directores de 
obras, instaladores y OCA,s en lo relacionado 
con la calidad y mantenimiento de las 
instalaciones eléctricas suministradas en baja 
tensión. Las propias del cuerpo y escala.

Gestión análisis red y elaboración de  
informes en expedientes de calidad del 
servicio del suministro de energía eléctrica . 
Apoyo visitas e inspección a los técnicos del 
servicio. Gestión administrativa expedientes 
del servicio. Las propias de la categoría.

Gestión exp.A.T.,B.T. y verif. eléctricas. 
Superv. material eléctrico. Adecuac.de 
instalac.defectuosas. Sup. incidenc. de  cias. 
suministradoras. Invest. accid. en electr. Las 
propias del Cuerpo y Escala.

CAC

CAC

CAC

IN

CAC

IN

464040

463840

J/SEC.GESTION ADMINISTRATIVA  (#)

J/SEC.BAJA TENSION II  

J/NDO DE BAJA TENSIÓN  

J/SEC. CALIDAD Y MANTENIMIENTO  

TECNICO ESPECIALISTA  

J/SECC. SEGURIDAD ELECTRICA  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV.INSTALAC.ENERGETICAS

DIRECIÓN GRAL DE INDUSTRIA Y ENERGÍA

425A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

10249410

19675

26386

26419

19677

25297

24114

19676

24

22

18

20

18

18

20

 50,00

 40,00

 26,00

 40,00

 26,00

 26,00

 35,00

F

L

F

F

F

F

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

II

A2

C2

C1

C2

C2

C1

INGENIERO TECNICO 
INDUSTRIAL O DE MINAS

A121        IIN 

A231            

C211            

C111            

C211            

C211            

C111            

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

PCM

SCO

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 23

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Supervisión, control, gestión y seguimiento de
expedientes en materia de energía. Informes e 
inspecciones. Tramitación denuncias.  Apoyo 
al Jefe de Servicio. Las propias del cuerpo y 
escala.

Definición y seguimiento de operaciones, 
magnitudes e indicadores de fondos 
europeos. Las propias de la categoría

Tramitación, reclamaciones y denuncias en 
materia de energía, tarifas eléctricas y otras. 
Las propias del cuerpo y escala.

Control y seguimiento de expedientes. 
Informatización y archivo de expedientes. 
Transcripción de escritos y registro. Gestión 
económica de tasas. Atención al público. Las 
propias del cuerpo.

Registro informático, tramitac.y archivo 
exptes. Baja Tensión y Grupos Electrógenos. 
Las propias del Cuerpo.

Tramitación expedientes en materia de 
generación, transporte, distribución, 
transformación de energía eléctrica y 
alumbrado público. Las propias del cuerpo.

Apoyo al Servicio. Exptes.admvos.de 
instalaciones energeticas. Las propias del 
Cuerpo.

Gestión administrativa exptes. de la Unidad. 
Tramitación denuncias. Archivo y custodia de 
documentos. Las propias del Cuerpo.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

464040

463840

INGENIERO SUPERIOR  

TITULADO MEDIO  

TECNICO  

J/NDO. DE CONTROL Y SEGUIM. EXP. 
ENERGIA  

J/SEC.GEST.EXPED.INSTAL.ENERGET  (#)

J/NDO. INSTALACIONES ENERGETICAS  

J/NDO.ENERGIA  

J/NDO.ASUNTOS ECONOMICOS  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV.INSTALAC.ENERGETICAS

DIRECIÓN GRAL DE INDUSTRIA Y ENERGÍA

425A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

19740

11923710

11923610

14  15,00 F

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C2

IV

I

C211            PCM

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

Hoja Num : 24

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Control y reparto entrada documentación del 
servicio. Asiento informático datos 
expedientes. Transcripción escritos. 
Fotocopias. Archivo. Apoyo carga datos 
instalaciones de A.T., combustibles, energías 
renovables. Las propias del cuerpo.

Transcripción de textos. Correspondencia y 
archivo documentación sobre instalaciones 
energéticas. Carga y manejo base de datos. 
Carnet instaladores. Las propias de la 
categoría.

Supervisión, control, tramtación, inspección y 
asesoramiento sobre exptes. de instalaciones 
eléctricas de alta y baja tensión, en aplicación 
del marco legal de estas instalaciones;control 
de subvenciones, estadísticas del sector y 
reclamaciones. Las propias de la categoría

CAC

CAC

CAC

464040

463840

AUXILIAR  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

TITULADO SUPERIOR  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV. COMBUST. Y ENERGIAS RENOVABLES

DIRECIÓN GRAL DE INDUSTRIA Y ENERGÍA

425A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

11027510

11050910

19730

10204210

24113

28

24

24

18

20

 75,00

 50,00

 60,00

 26,00

 30,00

F

F

F

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A1

A2

C2

C1

A121        IIN 

A121        IIN 

A244        ITI 
A244        ITM 

C211            

C111            

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

CE

PCM

PCM

PCM

PCM

STA CRUZ T O LAS PAL

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 25

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Autorización, aprobación y puesta en marcha 
de expedientes de instalaciones petroliferas y 
energías renovables en Canarias.Tramitación 
de denuncias, eleboración de informes.Las 
propias del Cuerpo y Escala.

Coordinación de las verificaciones, control e 
inspecciones de instalaciones energéticas. 
Las propias del Cuerpo y Escala.

Tramitación autorizaciones y P.M. de 
instalaciones. Almacen G.L.P. Autorización y 
P.M.expedientes refinerías. Plantas 
petroquímicas. Expedientes energías 
renovables. Reg. y contr. emprresas 
distribuidoras e instaladoras de gas y petro. 
Servicio público de gas.Las propias del cuerpo
y escala.

Control registro de entrada de la 
documentación de la sección. Registro 
informático, tramitación y archivo expedientes 
de instalaciones de GLP, refinerías, plantas 
petroquímicas, estaciones de servicios. 
Transcripción de escritos y registro de salida. 
Atención al público. Las propias del cuerpo.

Gestión administrativa de expedientes en 
materia de instalación de combustibles 
liquidos y gaseosos. Las propias del cuerpo.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

464040

3404710

J/SERV COMBUST. Y ENERG. RENOV.  

INGENIERO SUPERIOR  

J/SEC. COMBUSTIBLES YENERGIAS 
RENOVABL.  

J/NDO. COMBUSTIBLES  

J/NDO.INSTALACIONES DE 
COMBUSTIBLES  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV. TRANSPORTE  Y GENER. EN REG. ORD.

DIRECIÓN GRAL DE INDUSTRIA Y ENERGÍA

425A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

12300810

19638

24109

24197

11078610

28

24

26

14

 75,00

 60,00

 67,00

 15,00

F

F

F

L

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A2

A1

IV

C2

A121        IIN 

A244        ITI 

A121        IIN 

C211            

EXP. 2 AñOS EN PUESTO SIMILAR

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

PCM

PCM

PCM

SCO

PCM

STA CRUZ T O LAS PAL

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 26

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Tramitación de los expedientes de 
autorización de la Red de Transporte e 
inspección de los proyectos de instalaciones a
su cargo en Canarias. Registro de 
instalaciones de generación en régimen 
ordinario.Seguimiento de la planificación de la 
generación en régimen ordinario.Control de la 
calidad del servicio eléctrico. Las propias del 
Cuerpo y Escala.

Gestión, tramitación y puesta en servicio de 
instalaciones eléctricas de Generación y 
Transporte, asi como la calidad de servicio y 
mantenimiento de los sistemas eléctricos. 
Tramitación de los expedientes de 
autorización de la red de transporte. Control 
de la calidad del servicio eléctrico. Las propias
del Cuerpo y Escala.

Gestión, tramitación y puesta en servicio de 
instalaciones eléctricas de Generación y 
Transporte, asi como la calidad de servicio y 
mantenimiento de los sistemas eléctricos. 
Tramitación de los expedientes de 
autorización de la red de transporte. Control 
de la calidad del servicio eléctrico. Las propias
del Cuerpo y Escala.

Transcripción de textos. Correspondencia y 
archivo documentación sobre instalaciones 
energéticas. Carga y manejo base de datos. 
Carnet instaladores. Las propias de la 
categoría.

Control y reparto entrada documentación del 
Servicio. Asiento informático datos 
expedientes. Transcripción escritos. Archivo. 
Las propias del Cuerpo.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

464040

3422810

J/SRV.TRANSPORTE  ENERGÍA 
RÉG.ORDINARIO  

J/SEC. ALTA TENSION I  

J/SECC ALTA TENSION II  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV.DE ACTUACION ADMINISTRATIVA

DIRECIÓN GRAL DE INDUSTRIA Y ENERGÍA

1500.08.421A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

25298

24310

19633

10328

12294810

28

18

 75,00

 26,00

F

L

L

L

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

I

II

IV

C2

LICENCIADO EN DERECHO

DIPLOMADO EN DERECHO

A111            

C211            

LICENCIADO/A EN DERECHO
EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

PCM

SCO

SCO

SCO

PCM

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

Hoja Num : 27

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Estudio, asesoramiento y propuestas de 
carácter sup. en materia de disposiciones 
generales, denuncias, recursos admvos, 
expropiación forzosa. Apoyo admvo. a la 
Dirección General Industria y Energía en el 
ejercicio de sus competencias. Las propias 
cuerpo y escala.

Estudio y tramitación de los expedientes de 
recursos administrativos. Las propias de la 
categoría.

Gestión expedientes de Recursos. Apoyo 
administrativo al Servicio. Las propias de la 
categoría.

Tramitar expedientes administrativos 
reclamados por la jurisdicción contencioso 
administrativa en materia de industria y 
energía, validar documentos de entrada, 
registrar documentos de salida, preparar 
notificaciones de actos administrativos en 
materia de industria y energía, y gestionar el 
archivo de documentos del Servicio. Las 
propias de la categoría.

Tramitar expedientes administrativos 
reclamados por la Jurisdicción Contencioso-
Administrativa en materia de industria y 
energía, validar documentos de entrada, 
registrar documentos de salida, preparar 
notificaciones de actos administrativos en 
materia de industria y energía. Gestionar el 
archivo de documentos del servicio. Las 
propias del Cuerpo

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

464040

462140

J/SRV. ACTUACION ADMINISTRATIVA  

TITULADO SUPERIOR  

TITULADO MEDIO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

J/NEGOCIADO DE ACTUACIÓN 
ADMINISTRATIVA  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV.PLANIF.Y COORD.PRESUPUESTARIA

DIRECIÓN GRAL DE INDUSTRIA Y ENERGÍA

1500.08.421A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

24104

10204510

19583

24409

19666

19734

24105

28

24

26

20

18

18

 75,00

 60,00

 67,00

 30,00

 30,00

 26,00

F

F

F

L

F

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A1

A1

I

C1

C2

C2

LICENCIADO EN ECONOMICAS

A111            

A121        IIN 

A111            

C111            

C211            

C211            

LICENCIADO/A EN ECONOMICAS
EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

LICENCIADO/A EN EMPRESARIALES

6 MESES EXPERIENCIA PUESTO 
SIMILAR

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

PCM

PCM

PCM

SCO

PCM

PCM

PCM

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JE

JN

JE

JE

JE

Hoja Num : 28

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Elaboración presupuesto gastos del Centro 
Directivo y seguimiento de su ejecución. 
Preparación expedientes de  modificaciones 
de créditos. Informes. Seguimiento proyectos 
cofinanciados con fondos de la U.E. Las 
propias del Cuerpo y Escala.

Propuesta, gestión y seguimiento de 
programas europeos de I+D e innovación bajo 
las directrices del superior jerárquico. Las 
propias del cuerpo y escala.

Seguimiento ejecución del presupusto de 
gastos. Preparación expedientes de  
modificación de créditos. Estudio, propuesta y
gestión de expedientes competencia de la 
unidad bajo supervisión del Jefe de Servicio. 
Las propias del cuerpo y escala.

Evaluación, seguimiento y tramitación de 
expedientes en el marco de los planes y 
programas de apoyo del CºDº. Gestión 
presupuestaria. Apoyo a estudios y 
estadísticas.
Las propias de la categoría.

Coordinación con otros servicios del 
Departamento. Apoyo burocratico a la unidad. 
Las propias del cuerpo.

Comisiones de servicios funcionarios 
Dirección General Industria y Energía. 
Justificación de gastos. Las propias del 
Cuerpo.

Actualización informática presupuesto gastos 
del Centro Directivo. Tramitación expedientes. 
Notificación actos administrativos y 
expedición de certificados. Las propias del 
cuerpo.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

464040

462240

J/SRV.PLANIFIC.Y COORDINAC.PRESUP. 

J/SEC. PROGRAMAS EUROPEOS  

J/SEC.COORDINACION PRESUPUEST.  

TITULADO SUPERIOR  

J/NDO.APOYO Y COORDINACIÓN 
ADMINISTRAT.  

J/NDO. HABILITACION  

J/NDO. SUBVENCIONES  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV.PLANIF.Y COORD.PRESUPUESTARIA

DIRECIÓN GRAL DE INDUSTRIA Y ENERGÍA

1500.08.421A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

24323 L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

IV SCO SANTA CRUZ TENERIFE

Hoja Num : 29

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Organización archivos. Actualización registro 
artesanos. Transcripción de escritos.Atención 
al ciudadano. Tramitación subvenciones de la 
Unidad. Actualización bases de datos. Las 
propias de la categoría.

CAC

464040

462240

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV. COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA E

DIRECIÓN GRAL DE INDUSTRIA Y ENERGÍA

1500.08.425A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

11924910

19665

19648

19654

28

26

20

 75,00

 67,00

 30,00

F

F

F

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A1

C1

IV

A111            
A112            
A121            

A111            

C111            

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES
LICENCIADO/A EN DERECHO

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

PLD

PCM

PCM

SCO

STA CRUZ T O LAS PAL

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

JE

Hoja Num : 30

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Gestión y tramtación de expedientes en 
materia de energía en Canarias. Elaboración 
de informes, dictámenes y disposiciones. 
Resolución de recursos. Tramitación de 
expedientes sancionadores. Las propias del 
Cuerpo y Escala.

Emisión informes, estudio y tramitación 
recursos expedientes expropiación forzosa.     
   Asuntos Generales. Las propias del cuerpo y
escala.

Tramitación administrativa de asuntos del 
Servicio. Las propias del cuerpo.

Transcripción escritos. Registro. Archivo de 
documentación y atención al público. Las 
propias de la categoría.

CAC

CAC

CAC

CAC

464040

3423710

J/SERV. COORD. ADMINISTRATIVA  

J/SEC. ACTUACION ADMINISTRATIVA  

J/ND0.ASUNTOS ADMINISTRATIVOS  

AUXILIAR  ADMINISTRATIVO  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

APOYO A LA SECRETARÍA GENERAL TECNICA

Secretaría General Técnica

1500.02.421A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

10258010

11101410

12275810

11923310

18

24

28

22

 26,00

 50,00

 75,00

 40,00

F

F

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C2

A1

A1

A2

C211            

A113            

A122            

A244        TEL 

PLD

PCM

PCM

PCM

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 31

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Asistencia al titular del Centro Directivo. 
Control de visitas. Llamadas telefónicas. 
Trabajos mecanográficos e informáticos. Las 
propias del cuerpo.

Organización, Planificación y elaboración de 
informes del observatorio laboral  de análisis y
prospección del mercado de trabajo. Las 
propias del Cuerpo/Escala.

Representación y defensa en juicio de la 
Administración de la CAC, emisión de 
informes y asistencia a mesas de contratación 
y órganos colegiados sectoriales, en los 
términos previstos en el Reglamento de 
Organización y Funcionamiento del Servicio 
Jurídico del Gobierno de Canarias

Realización de informes, estudios y 
especificación de requerimientos para 
desarrollo y mantenimiento del sistema de 
telecomunicación y telemático y comunicación
e integración en otros sistemas telemáticos 
electrónicos. Estudio de factibilidad técnico-
económico de mercado, jurídico, regulatorio y 
de estrategia, asesoría, consultoría, 
intervención técnica, mantenimiento y gestión 
de dispositivo de redes, sistemas y proyectos 
en la materia. Elaboración, redacción y 
preparación de expedientes en el área de 
telecomunicaciones. Elaborar estudios y 
propuestas en la materia y ejecutar los 
proyectos que se le asignen. Las propias del 
Cuerpo y Escala.

CAC

CAC

CAC

CAC

3278010

3303810

SECRETARIA/O DE ALTO CARGO  

TECNICO/A  

LETRADO  

INGENIERO TECNICO  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV. DE REGIMEN JURIDICO

Secretaría General Técnica

1500.02.421A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

19576

19577

19579

10243610

10300010

19836

28

26

18

26

18

 75,00

 67,00

 30,00

 67,00

 26,00

F

F

F

F

F

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A1

C2

A1

C2

IV

A111            

A111            

C211            

A111            

C211            

LICENCIADO/A EN DERECHO
EXP. 2 AñOS EN PUESTO SIMILAR

LICENCIADO/A EN DERECHO
6 MESES EXP.EN TAREAS 
SIMILARES

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

CE

PCM

PCM

PCM

PCM

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 32

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Coordinación y dirección del Servicio. 
Coordinación de asuntos sometidos a 
Órganos Colegiados del Gobierno y 
Relaciones Institucionales. Estudio, informe y 
propuesta expedientes del Servicio (Recursos,
Contratación administrativa.). Las propias del 
cuerpo y  escala.

Estudio, informes y gestión de expedientes de 
contratación administrativa y asuntos 
generales. Dirección, organización, 
coordinación, impulso y control Unidades 
integradas en la Sección bajo la dirección del 
Jefe de Servicio. Las propias Cuerpo y Escala.

Trámite y ejecución de los expedientes de 
contratación administrativa y de 
suministros.Manejo de programas 
informáticos para la gestión. Las propias del 
Cuerpo.

Control, análisis y seguimiento de Órdenes 
Departamentales. Análisis y cotejo de texto de 
borradores y proyectos de disposiciones 
normativas; y de resolución de recursos 
administrativos. Impulso y control de las 
unidades integradas en la Sección bajo la 
dirección del Jefe de Servicio. Las propias del 
cuerpo y escala.

Preparación y seguimiento de expedientes 
relativos a órganos colegiados del Gobierno. 
Registro de órdenes. Tramitación, seguimiento
y control de expedientes del Servicio de 
Régimen Jurídico. Las propias del cuerpo.

 Confección, tramitación y archivo 
documentos relativos a expedientes 
contratación administrativa. Manejo 
programas informáticos para la gestión. Las 
propias de la categoría.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

3278010

461440

J/SRV.REGIMEN JURIDICO  

J/SEC.COORDINACIÓN Y GESTION 
ADMTVA.  

J/NDO. CONTRATAC.Y SUMINISTROS  

J/SEC. RÉGIMEN JURÍDICO  

JEFE NEGOCIADO REGIMEN JURIDICO  

AUXILIAR  ADMINISTRATIVO  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV. DE REGIMEN JURIDICO

Secretaría General Técnica

1500.02.421A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

24302 L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

IV SCO LAS PALMAS GRAN CAN.

Hoja Num : 33

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Apoyo al Ngdo. de Suministros. Confección, 
tramitación y archivo de documentos relativos 
a expedientes contratatación administrativa. 
Manejo programas informáticos para la 
gestión. Las propias de la categoría.

CAC

3278010

461440

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERVICIO DE PERSONAL Y NOMINAS

Secretaría General Técnica

1500.02.421A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

19582

19639

19616

19586

19587

19589

24303

28

18

20

18

 75,00

 30,00

 39,00

 30,00

F

L

F

F

F

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

II

C2

C1

C2

IV

I

DIPLOMADO EN TRABAJO 
SOCIAL

LICENCIADO EN DERECHO

A111            

C211            

C111            

C211            

LICENCIADO/A EN DERECHO
EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

1 AÑO EXPERIENCIA EN PUESTO 
SIMILAR

PCM

SCO

PCM

PCM

PCM

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 34

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Coordinación y dirección del Servicio. Estudio,
informe y propuesta sobre actuaciones en la 
gestión de medios de personal. Habilitación de
nóminas. Las propias del cuerpo y escala.

Gestión expedientes reconocimiento derechos
personal laboral. Tramitación Reclamaciones 
Previas. Tramitación ante los Servicios 
Jurídicos expedientes objeto de demanda en 
la Jurisdicción Social. Las propias de la 
categoría.

Archivo general de los expedientes tramitados
en la unidad admva. Las propias del Cuerpo.

Tramitación y seguimiento asuntos relativos a 
gestión de personal. Expedientes personales. 
Manejo programas informáticos. Coordinación
de nóminas. Elaboración estadísticas y 
cuadros. Diligencia expedientes. Las propias 
del cuerpo.

Organización, despacho y llevanza del 
Registro del Servicio. Tramitación de 
incidencias del personal del Departamento. 
Las propias del cuerpo.

Transcripc. de textos. Confecc.,tramitac. y 
archivo docum. del Servicio. Las propias de la 
categoría.

Coordinación y seguimiento asuntos 
Seguridad Social. Tramitación expedientes 
relativos a Reclamaciones Previas. 
Elaboración borradores bases convocatorias 
pruebas selectivas. Tramitación expedientes 
régimen colaboración social. Las propias de la
categoría.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

3278010

461540

JEFE DE SERVICIO DE PERSONAL Y 
NÓMINAS  

TITULADO MEDIO  

J/NDO.ARCHIVO Y PERSONAL  

J/SEC.GESTION DE PERSONAL  (#)

J/NDO. REGISTRO Y PERSONAL  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

TITULADO SUPERIOR  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERVICIO DE PERSONAL Y NOMINAS

Secretaría General Técnica

1500.02.421A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

19608

24304

12222810

19737

24305

24416

24405

19593

20

18

18

 30,00

 26,00

 26,00

F

L

F

F

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C1-C2

IV

C2

C2

IV

IV

IV

IV

C111            
C211            

C211            

C211            

PCM

SCO

PCM

PCM

SCO

SCO

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

JE

Hoja Num : 35

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Tramitación, seguimiento y custodia de la 
nómina del personal de la Consejería. Manejo 
de programas informáticos para la gestión. 
Las propias del Cuerpo.

Cálculo y tramitación de documentación 
inherente a la confección de nóminas de la 
Consejería. Las propias de la categoría.

Registro de entrada y salida de documentos. 
Registro que impliquen documentos de tasas. 
Listado diario de registro y reparto de 
documentos. Las propias del Cuerpo.

Control y entrega de impresos. Documentos 
de tasas. Confección del listado diario 
documentos tasas. Listado diario del registro 
de entrada y reparto. Entrada y salida de 
documentos. Las propias del cuerpo.

Atención al público. Recepción y revisión de 
documentación. Clasificación y reparto diario 
de entrada de documentos. Las propias de la 
categoría.

Conducción de alta representación. Reparto 
de correspondencia diaria entre diversos 
Organismos. Conservación del vehículo. Las 
propias de la categoría.

Conducción de alta representación. Reparto 
de correspondencia diaria entre diversos 
Organismos. Conservación del vehículo. Las 
propias de la categoría

Conducción de alta representación. Reparto 
de correspondencia diaria entre diversos 
Organismos. Conservación del vehículo. Las 
propias de la categoría

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

3278010

461540

J/NDO. NOMINAS  (^)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

JEFATURA DE NEGOCIADO DE 
REGISTRO  

J/NDO.TASAS  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

CONDUCTOR SUBALTERNO  

CONDUCTOR SUBALTERNO  

CONDUCTOR SUBALTERNO  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERVICIO DE PERSONAL Y NOMINAS

Secretaría General Técnica

1500.02.421A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

4112

11025310

11924010

3911

19798

19691

19749

18508

14

14

14

12

 18,00

 18,00

 18,00

 14,00

L

L

L

F

F

F

F

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

IV

IV

IV

E

E

E

E

V

E711            

E711            

E711            

E711            

SCO

SCO

SCO

PCM

PCM

PCM

PCM

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JCT

JE

JE

JE

JN

Hoja Num : 36

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Conducción de alta representación. Reparto 
de correspondencia diaria entre diversos 
organismos. Limpieza y conservación del 
vehículo. Las propias de la categoría.

Conducción de alta representación.Reparto de
correspondencia diaria entre diversos 
Organismos.Conservación del vehículo. Las 
propias de la categoría.

Conducción de alta representación. Reparto 
de correspondencia diaria entre diversos 
Organismos. Conservación del vehículo. Las 
propias de la categoría.

Conducción de alta representación. Reparto 
de correspondencia diaria entre diversos 
Organismos. Las propias del Cuerpo.

Conducción de alta representación. Reparto 
de correspondencia diaria entre diversos 
Organismos.  Conservación del vehículo. Las 
propias del cuerpo.

Conducción de alta representación. Reparto 
de correspondencia diaria entre diversos 
organismos.  Conservación del vehículo. Las 
propias del Cuerpo.

Reprografía, fax. Traslado de documentación, 
material de oficina, mobiliario y cualesquiera 
otros utensilios. Valija. Correo. 
Correspondencia y atención al público. Las 
propias del cuerpo.

Reparto y recogida correspondencia en 
Correos y valija. Atención al público en 
dependencias del Centro Directivo. Fotocopias
y las propias del Cuerpo.Las propias de la 
categoría.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

3278010

461540

CONDUCTOR SUBALTERNO  

CONDUCTOR- SUBALTERNO  

CONDUCTOR SUBALTERNO  

SUBALTERNO-CONDUCTOR  

SUBALTERNO CONDUCTOR  

SUBALTERNO CONDUCTOR  

SUBALTERNO  

SUBALTERNO  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERVICIO DE PERSONAL Y NOMINAS

Secretaría General Técnica

1500.02.421A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

19747

19767

19766

19768

10329

10332

10224

12

12

12

 16,00

 15,00

 12,00

F

L

L

L

F

F

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

E

V

V

V

E

E

V

E711            

E711            

E711            

PCM

SCO

SCO

SCO

PCM

PCM

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JN

JN

JN

JE

JE

JN

Hoja Num : 37

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Informacion al 
publico.Correos,fotocopias,etc.Las propias del
Cuerpo.

Reprografía, fax. Traslado de documentación, 
material de oficina, mobiliario y cualesquiera 
otros utensilios. Valija. Correo. 
Correspondencia y atención al público. Las 
propias de la categoría.

Reprografía, fax. Traslado de documentación, 
material de oficina, mobiliario y cualesquiera 
otros utensilios. Valija. Correo. 
Correspondencia y atención al público. Las 
propias de la categoría.

Reprografía, fax. Traslado de documentación, 
material de oficina, mobiliario y cualesquiera 
otros utensilios. Valija. Correo. 
Correspondencia y atención al público. Las 
propias de la categoría.

Reparto y recogida correspondencia en 
Correos y valija. Atención al público en 
dependencias del Centro Directivo. Fotocopias
y las propias del Cuerpo.

Reparto y recogida correspondencia en 
Correos y valija. Atención al público en 
dependencias del Centro Directivo. Fotocopias
y las propias del Cuerpo. Las propias del 
Cuerpo.

Reparto y recogida correspondencia en 
Correos y valija. Atención al público en 
dependencias del Centro Directivo, 
Fotocopias.  Las propias de la categoría.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

3278010

461540

SUBALTERNO-TELEFONISTA  

SUBALTERNO  

SUBALTERNO  

SUBALTERNO  

SUBALTERNO  

SUBALTERNO  

SUBALTERNO  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERVICIO DE PERSONAL Y NOMINAS

Secretaría General Técnica

1500.02.421A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

10334

10337

19760

19769

11023810

10387

12

12

 14,00

 12,00

F

L

L

L

L

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

E

V

III

V

III

E

E711            

E711            

PCM

SCO

SCO

SCO

SCO

PCM

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

ARRECIFE

ARRECIFE

PUERTO DEL ROSARIO

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JN

JE

Hoja Num : 38

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Informacion al 
publico.Correos,fotocopias,etc.Las propias del
Cuerpo.

Reprografia, fax. Traslado de documentación, 
material de oficina, mobiliario y cualesquiera 
otros utensilios. Valija.Correo. 
Correspondencia y atención al público. Las 
propias de la categoría.

Registro de boletines e impulso de 
expedientes. Tramitación registros sobre 
industria y calificación empresarial. 
Renovación carnets instaladores. Atención al 
público.  Las propias de la categoría.

Recepción de todo tipo de documentos 
(proyectos, boletines,...). Apoyo al 
registro.Conducción vehículo oficial 
ocasionalmente.  Las propias de la categoría.

Sellar y custodiar los  documentos oficiales, 
tramitación de solicitudes que tienen entrada 
en el Registro en relación a altas de empresas 
Constructoras e Instaladoras, proyectos de 
Alta y Baja Tensión de Industria, de Agua o de 
Gas y certificados de grúas.Tramitación de 
subvenciones de Energía Alternativa, 
Colaboración con otros Organismos 
Oficiales.Apertura y cierre de la Oficina. 
Atender presencial y telefónicamente, al 
ciudadano. Las propias de la categoría.

Reprografía, fax. Traslado de documentación, 
material de oficina, mobiliario y cualesquiera 
otros utensilios. Valija. Correo. 
Correspondencia y atención al público. Las 
propias del cuerpo.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

3278010

461540

SUBALTERNO-TELEFONISTA  

SUBALTERNO  

ADMINISTRATIVO  

SUBALTERNO  

ENCARGADO ADMINISTRATIVO  

SUBALTERNO  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERVICIO DE OFICINA PRESUPUESTARIA

Secretaría General Técnica

1500.02.421A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

19604

19605

19610

12295010

11924810

28

26

20

18

18

 75,00

 67,00

 30,00

 26,00

 26,00

F

F

F

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A1

C1

C2

C2

A111            
A112            

A111            
A112            

C111            

C211            

C211            

LICENCIADO/A EN DERECHO O 
ECONOMICAS
EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES
LICENCIADO/A EN DERECHO O 
ECONOMICAS

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 39

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Coordinación y dirección del servicio. 
Coordinación del presupuesto de la 
Consejería. Apoyo a los centros gestores en 
todas aquellas materias relacionadas con la 
gestión de recursos públicos. Las propias del 
Cuerpo y Escala.

Asesoramiento a los centros gestores en 
materia de gestión presupuestaria. Informe y 
tramitación expedientes modificaciones 
presupuestarias. Elaboración presupuesto. 
Las propias del cuerpo y escala.

Control y contabilización expedientes 
presupuestarios a través de programas 
informáticos. Las propias del cuerpo.

Tramitación registros de entrada y salida. 
Archivos. Tramitación de expedientes de 
modificación de crédito. Apoyo a la jefatura de
servicios en tareas propias de la gestión de la 
Oficina Presupuestaria. Las propias del 
Cuerpo

Gestión, registro de entrada y salida y archivo 
de documentos de la Unidad Administrativa. 
Tramitación y ejecución de pagos a justificar. 
Las propias del Cuerpo.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

3278010

461640

J/SRV.OFICINA PRESUPUESTARIA  

J/SEC.GESTION PRESUPUESTARIA  

J/NDO. CONTROL ECONOMICO  

J/NEGOCIADO ACTUACIÓN 
ADMINISTRATIVA  

J/NDO. DE GESTION PRESUPUESTARIA Y
ECON.  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV.DE COORDINAC.ADTIVA Y ECONOM.

Secretaría General Técnica

1500.02.421A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

19614

19619

19615

19607

11028610

19678

24099

19599

28

20

20

18

18

18

 75,00

 35,00

 30,00

 26,00

 30,00

 26,00

F

L

F

F

F

F

F

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

I

C1

C1

C2

C2

C2

II

LICENCIADO EN HISTORIA

A111            

C111            

C111            

C211            

C211            

C211            

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES
LICENCIADO/A EN DERECHO O 
ECONOMICAS

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

6 MESES EXPERIENCIA EN PUESTO 
SIMILAR

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

PCM

SCO

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 40

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Dirección y coordinación del Servicio. 
Propuesta, preparación y gestión económica 
de los expedientes de contratación 
administrativa. Régimen interior. Las propias 
del cuerpo y escala.

Clasificación fondos documentales. 
Seguimiento Public. y archivo. Tramitación 
contratos menores e inventario de material. 
Apoyo en materia de personal. Las propias de 
la categoría.

Ejecución bajo la dirección del Servicio 
expedientes contratación tramitados en la 
Unidad. Las propias del cuerpo.

Control y seguimiento de los presupuestos de 
la Consejería. Manejo de programas 
informáticos para la gestión. Las propias del 
Cuerpo.

Registro entrada documentación 
Consejería.Entrada registro que implique 
documentos de tasas. Las propias del Cuerpo.

Control y entrega de impresos. Documentos 
de tasas. Listado diario del registro de 
entrada. Digitalización y grabación de datos en
el aplicativo correspondiente. Informatización 
de los expedientes en aplicativo pertinente. 
Las propias del Cuerpo.

Registro entrada documentación Consejería. 
Documentos de tasas. Listado diario del 
registro de entrada. Las propias del cuerpo.

Programación e instalación de equipos. 
Sistemas operativos y programas asociados: 
mantenimiento y administración de los 
mismos. Las propias de la categoría.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

3278010

461740

J/SRV.COORD.ADVA.Y ECONOMICA  

TITULADO SUPERIOR (BIBLIOTECARIO)  

J/NDO.GESTION ADMINISTRATIVA  

J/NDO.COORDINACION ECONOMICA  

J/NDO. REGISTRO  

JEFATURA NEGOCIADO DE TASAS  

J/NDO. APOYO REGISTRO Y TASAS  

PROGRAMADOR  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV.DE COORDINAC.ADTIVA Y ECONOM.

Secretaría General Técnica

1500.02.421A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

10964510

19704

19693

19709

19590

19689

18

14

14

 18,00

 18,00

 18,00

F

L

L

L

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C1

III

IV

IV

E

E

C131            

E711            

E711            

PCM

SCO

SCO

SCO

PCM

PCM

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ DE PALMA

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JCT

JE

Hoja Num : 41

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Colaboración en la implantación y 
administración de las aplicaciones. Pruebas, 
documentación y formación de usuarios. 
Migración desde las antiguas bases de datos y
aplicativos a los nuevos. Formación al 
personal de oficina, supervisión en la 
implantación y despliegue de aplicativos. 
Respuesta inmediata a incidencias 
informáticas departamentales. Compra, 
entrega y control de fungibles informáticos. 
Las propias del Cuerpo.

Apoyo al Registro. Tramitación de 
expedientes. Organización de archivos. 
Atención al público. Las propias de la 
categoría.

Información al ciudadano y comprobación 
documentación expedientes (boletines 
eléctricos, agua, instaladores...). Las propias 
de la categoría.

Registro de entrada y salida de 
documentación. Transcripción de escritos. 
Correspondencia. Manejo de ficheros y 
archivos. Digitalización y grabación de datos 
en el aplicativo correspondiente. 
Informatización de los expedientes en 
aplicativo pertinente. Las propias de la 
categoría.

Conducción de alta representación. Reparto 
de correspondencia diaria entre diversos 
Organismos. Conservación del vehículo. 
Traslado de expedientes de los archivos de 
oficina al archivo central. Reparto de 
expedientes del archivo central a los 
diferentes Servicios (préstamos). Las propias 
del cuerpo

Conducción de alta representación. Reparto 
de correspondencia diaria entre diversos 
Organismos. Conservación del vehículo. Las 
propias del cuerpo.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

3278010

461740

AUXILIAR DE INFORMÁTICA  

ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

SUBALTERNO-CONDUCTOR  

SUBALTERNO CONDUCTOR  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV.DE COORDINAC.ADTIVA Y ECONOM.

Secretaría General Técnica

1500.02.421A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

19748

19596

19823

10248

10250

10296

19821

14

12

12

14

 18,00

 14,00

 12,00

 22,00

F

L

L

F

F

L

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

E

V

V

E

E

V

E

E711            

E711            

E711            

E711            

1 AÑO EXPERIENCIA EN PUESTO 
SIMILAR

PCM

SCO

SCO

PCM

PCM

SCO

PCM

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JN

JE

JE

JN

JE

Hoja Num : 42

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Conducción de alta representación. Reparto 
de correspondencia diaria entre diversos 
Organismos. Las propias del cuerpo.

Reprografía, fax. Traslado de documentación, 
material de oficina, mobiliario y cualesquiera 
otros utensilios. Valija. Correo. 
Correspondencia y atención al público. Las 
propias de la categoría.

Reprografía, fax. Traslado de documentación, 
material de oficina, mobiliario y cualesquiera 
otros utensilios. Valija. Correo. 
Correspondencia y atención al público. Las 
propias de la categoría.

Reprografía, fax. Traslado de documentación, 
material de oficina, mobiliario  y cualesquiera 
otros utensilios. Valija, correo. 
Correspondencia y atención al público. Las 
propias del Cuerpo.

Reparto y recogida correspondencia en 
Correos y valija. Atención al público en 
dependencias del Centro Directivo. Fotocopias
y las propias del Cuerpo.

Reparto y recogida correspondencia en 
Correos y valija. Atención al público en 
dependencias del Centro Directivo. 
Fotocopias.Las propias de su categoría.

Reprografía, fax. Traslado de documentación, 
material de oficina, mobiliario  y cualesquiera 
otros utensilios. Valija, correo. 
Correspondencia y atención al público. Las 
propias del Cuerpo.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

3278010

461740

SUBALTERNO CONDUCTOR  

SUBALTERNO  

SUBALTERNO  

SUBALTERNO  

SUBALTERNO  

SUBALTERNO  

SUBALTERNO  (#)

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV.DE COORDINAC.ADTIVA Y ECONOM.

Secretaría General Técnica

1500.02.421A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

19713

10291

17164

12  12,00

L

F

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

V

E

V

E711            

SCO

PCM

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JCM

JE

JN

Hoja Num : 43

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Reprografía, fax. Traslado de documentación, 
material de oficina, mobiliario y cualesquiera 
otros utensilios. Valija. Correo. 
Correspondencia y atención al público. Las 
propias de la categoría.

Reprografía, fax. Traslado de documentación, 
material de oficina, mobiliario y cualesquiera 
otros utensilios. Valija. Correo. 
Correspondencia y atención al público. Las 
propias del cuerpo.

Atención de centralita telefónica e información
al ciudadano. Las propias de la categoría.

CAC

CAC

CAC

3278010

461740

SUBALTERNO  

SUBALTERNO  

TELEFONISTA  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

APOYO A LA DIRECCION GENERAL

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

1500.11.494A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

10218

12249310

21587

18

28

20

 26,00

 75,00

 30,00

F

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C2

A1

C1

C211            

A111            
A112            

C111            

LICENCIADO/A ECONÓMICAS, 
EMPRESARIALES, ADMINISTRACIÓN 
Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS O 
TITULACIÓN ANÁLOGA

PLD

PLD

PCM

SANTA CRUZ TENERIFE

STA CRUZ T O LAS PAL

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

JE

Hoja Num : 44

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Asistencia al titular del Centro Directivo. 
Control de visitas. Llamadas telefónicas. 
Trabajos mecanográficos e informáticos. Las 
propias del cuerpo.

Asesoramiento, estudios e informes en 
materia jurídico-económica en las 
competencias asignadas a la Dirección 
General. Las propias del Cuerpo y Escala

Recepción y publicación de pactos y acuerdos
sobre notificaciones de trabajo personal al 
servicio de las administraciones públicas y 
asuntos generales. Las propias del Cuerpo.

CAC

CAC

CAC

404840

404940

SECRETARIO/A ALTO CARGO  

PUESTO SINGULARIZADO  

JEFE DE NEGOCIADO  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SRV. REG. JURIDICO Y COORDINACION

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

1500.11.494A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

10219

10220

21581

10401

10236010

25217

21594

28

26

18

24

18

20

 75,00

 60,00

 25,00

 60,00

 26,00

 30,00

F

F

F

L

F

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A2

C2

IV

A2

C2

C1

A111            

A231            

C211            

A231            

C211            

C111            

LICENCIADO/A EN DERECHO PCM

PCM

PCM

SCO

PCM

PCM

PCM

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 45

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Coordinación servicios de la Dirección 
General. Elaboración de informes, dictámenes,
recursos y disposiciones. Las propias del 
Cuerpo y Escala.

Preparación de informes y recursos. En 
general colaboración con las funciones a 
desempeñar por la jefatura de servicio. Las 
propias del Cuerpo y Escala.

Tramitación documentación de conexión entre
servicios de la Dirección General. Las propias 
del Cuerpo.

 Coordinar los trámites administrativos del 
Departamento. Trámites de expedientes de 
sanciones, Regulación de Empleo, Huelgas, 
Empresas de trabajo Temporal, Estadísticas y 
sus programas informáticos. Trámites de 
preparación de expedientes de recursos 
contenciosos administrativos y apoyo 
administrativos en jornada a desarrollar por la 
Dirección General. Las propias de la categoría.

Apoyo a los órganos colegiados, Consejo 
Canario de Relaciones Laborales y Tribunal 
Laboral Canario. Estudio y elaboración de 
propuestas de resolución en materia laboral y 
regulaciones de empleo. Las propias del 
Cuerpo y Escala.

Apoyo administrativo al Tribunal Laboral 
Canario y al Consejo Canario de Relaciones 
Laborales.Las propias del Cuerpo.

Tramitación de expedientes de ordenación 
laboral, conflictos y convenios, apoyo a la 
concertación social. Las propias del Cuerpo.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

404840

405040

J/SRV.REG.JURIDICO Y COORDINACION  

J/SEC. APOYO, RECURSOS E INFORMES  

J/NDO. COORDINACIóN  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

JEFE DE SECCION RELACIONES 
LABORALES  

J/NDO. DE APOYO  

J/NDO.RELACIONES LABORALES  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV. APYO EN LA COORD. DIAL. S.Y GEST.E

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

1500.11.494A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

11790010

12328210

10223

21580

26654

28

22

20

18

 75,00

 40,00

 25,00

 30,00

F

F

L

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

C1

IV

C1

C2

A111            
A112            

C111            

C111            

C211            

PLD

PCM

SCO

PCM

PCM

STA CRUZ T O LAS PAL

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 46

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Apoyo a la Dirección en la programación y 
coordinación de asuntos propios de su 
competencia con los Agentes económicos y 
sociales. Informes, Propuestas de Resolución, 
seguimiento y ejecución de las actuaciones, 
planes y programas de Centro Directivo de 
contenido económico en apoyo al diálogo 
social. Las propias del Cuerpo y Escala.

Coordinación de las actividades de la unidad, 
bajo la directa supervisión de la jefatura de 
servicios: gestión de personal, gestión de 
incidencias del sistema de control horario, 
colaboración en la elaboración de la RPT, 
colaboración en la gestión de las huelgas, 
comprobación y tramitación de fichas de 
uniformes del personal subalterno, limpieza y 
compra, gestión de solicitudes de 
subvenciones para contratación de 
trabajadores desempleados en colaboración 
con otros organismos, colaboración en 
trámites de evaluación de riesgos y vigilancia 
de la salud, tramitación de archivo y asuntos 
generales, gestión de accesos y permisos de 
los usuarios a las aplicaciones informáticas 
corporativas, así como necesidades y averías

Tramitación expedientes, información y 
atención al público. Colaboración con el Jefe 
de Sección de Apoyo al Servicio en temas de 
personal y asuntos generales. Las propias de 
la categoría.

Tramitación, ordenación, comunicación y 
archivo de los expedientes que son 
competencia del Servicio. Las propias del 
Cuerpo.

 Habilitación y apoyo a los expedientes de 
gestión económica y asuntos generales. Las 
propias del Cuerpo.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

404840

405140

J/SERV. APYO. COORD. DIAL. SOC.Y 
GEST.EC  

J/NDO. COORDINACIÓN Y APOYO AL 
SERVICIO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

J/NDO.ADMINISTRACION  

J/NEGOCIADO  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV. APYO EN LA COORD. DIAL. S.Y GEST.E

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

1500.11.494A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

12222910

10230

10232

10320

10246

10339

10252

18

20

20

 26,00

 25,00

 30,00

F

F

F

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C2

C1

C1

III

III

V

V

C211            

C111            

C111            

PCM

PCM

PCM

SCO

SCO

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JE

15H

Hoja Num : 47

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Registro de entrada y salida y archivo de la 
documentación de la Dirección General. Las 
propias del Cuerpo.

Registro de entrada y salida y archivo de 
documentación de la dirección general. Las 
propias del Cuerpo.

Control de personal, colaboración en la 
administracion de inmuebles y asuntos 
generales. Las propias del Cuerpo.

 Tramitación de escritos varios y relativos a 
asuntos generales. Las propias de la 
categoría.

Programación y mantenimiento de los 
procedimientos informáticos de la Dirección 
General de Trabajo. Las propias de la 
categoría.

Limpieza dependencias administrativas. 
Recogida y traslado de residuos a depósitos 
habilitados a tal fin. Las propias de su 
categoría.

Limpieza dependencias administrativas. 
Recogida y traslado de residuos a depósitos 
habilitados a tal fin. Las propias de su 
categoría.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

404840

405140

JEFATURA NEGOCIADO DE REGISTRO Y 
ARCHIVO  

J/NDO.REGISTRO Y ARCHIVO  

J/NDO.PERSONAL Y AS. GRALES.  

ADMINISTRATIVO  

OPERADOR DE SISTEMAS  

LIMPIADOR/A  

LIMPIADORA  

TP

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV. APYO EN LA COORD. DIAL. S.Y GEST.E

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

1500.11.494A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

10308

21575

10311

22

20

18

 40,00

 30,00

 25,00

F

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C1

C1

C2

C111            

C111            

C211            

PCM

PCM

PCM

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

JE

Hoja Num : 48

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Tramitación expedientes de contratación 
administrativa y subvenciones de la Dirección 
General. Apoyo expedientes de contratación 
de ICASEL. Seguimiento y control 
presupuestario. Coordinación de todos los 
puestos y funciones de la Dirección General, 
que gestionen expedientes de contratación 
administrativa y/o gestión económica. Las 
propias del Cuerpo.

Preparación y propuesta del presupuesto de la
dirección general. Preparación y propuesta de 
gestión y ejecución de los presupuestos de la 
dirección general. Las propias del Cuerpo.

Tramitación, ordenación, comunicación y 
archivo delos expedientes de competencia del 
servicio. Las propias del Cuerpo.

CAC

CAC

CAC

404840

405140

J/NDO.COOR. CONTRATACIÓN Y 
GESTIÓN ECON.  

J/NDO.GESTION ECONOMICA  

J/NDO. APOYO AL SERVICIO/HABILITADO
 

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SRV. PROMOCION LABORAL S/C TFE.

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

1500.11.494A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

25543

10233

10235

10254

10239

10237

10238

10227

10240

10245

28

26

18

24

20

20

20

14

15

 75,00

 67,00

 26,00

 50,00

 25,00

 25,00

 30,00

 20,00

 17,00

F

F

F

F

F

F

F

F

F

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A1

C2

A2

C1

C1-C2

C1

C2

C2

IV

A111            

A111            

C211            

A231            

C111            

C111            
C211            

C111            

C211            

C211            

LICENCIADO/A EN DERECHO

LICENCIADO/A EN DERECHO

PLD

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 49

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Estudio, elaboración y propuestas de 
resolución en materia de ordenación laboral. 
Resolución sanciones. Las propias del Cuerpo
y Escala.

Tramitación y propuesta de expedientes 
sancionadores. Las propias del Cuerpo y 
Escala.

Tramitación de sanciones. Las propias del 
Cuerpo

Propuesta de resolución convenios colectivos 
y pactos estatutarios. Las propias del Cuerpo 
y Escala.

Tramitación expedientes de regulación de 
empleo. Las propias del Cuerpo.

Tramitacion expedientes de conflictos 
colectivos. Las propias del Cuerpo.

Tramitación expedientes de convenios 
colectivos, pactos y estatutos. Las propias del 
Cuerpo.

Tramitación de expedientes, información y 
atención al público.  Las propias del Cuerpo.

Tramitación de expedientes, información y 
atención al público.  Las propias de su cuerpo.

Tramitación expedientes, información al 
público.  Las propias de su categoría.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

IN

CAC

CAC

404840

405340

J/SRV. PROMOCIÓN LABORAL  

J/SEC. SANCIONES  

J/NDO.SANCIONES  

J/SEC.ORDENACIóN LABORAL  

J/NDO. REGULACION DE EMPLEO  

J/NDO. CONFLICTOS Y HUELGAS  (#)

J/NDO. ESTATUTOS Y CONVENIOS  

AUXILIAR  

AUXILIAR  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SRV. PROMOCION LABORAL LAS PALMAS

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

1500.11.494A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

10307

10313

10315

10316

10317

10318

10350

10351

10310

10306

28

22

20

26

20

20

18

18

20

14

 75,00

 55,00

 25,00

 60,00

 25,00

 25,00

 26,00

 26,00

 25,00

 20,00

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

C1

C1

A2

C1

C1-C2

C2

C2

C1

C2

A111            

C111            

C111            

A231            

C111            

C111            
C211            

C211            

C211            

C111            

C211            

LICENCIADO/A EN DERECHO

GRADUADO SOCIAL

PLD

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 50

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Estudio, elaboración y propuestas en materia 
de ordenación laboral. Resolución de 
sanciones. Las propias del Cuerpo y Escala.

Tramitación y propuesta de expedientes 
sancionadores. Las propias del Cuerpo.

 Tramitación de expedientes de sanciones. Las
propias del Cuerpo.

Propuesta de resolución convenios colectivos 
y pactos estatutarios e información laboral. 
Las propias del Cuerpo y Escala.

Tramitación expedientes de relaciones 
laborales. Las propias del Cuerpo.

Tramitación expedientes de regulación de 
empleo. Las propias del Cuerpo.

Tramitación expedientes de conflictos 
colectivos. Las propias del Cuerpo. 

Tramitación expedientes convenios colectivos,
pactos y estatutos. Las propias del Cuerpo.

Tramitación de expedientes del servicio, 
seguimiento de recursos y actuaciones 
jurisdiccionales. Las propias del Cuerpo.

 Tramitación y propuesta de expedientes 
sancionadores. Las propias del Cuerpo.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

404840

405440

J/SRV. PROMOCIóN LABORAL  

J/SEC. DE SANCIONES  (#)

J/NDO. DE SANCIONES  

J/SEC. DE ORDENACION LABORAL  

J/NDO. DE RELACIONES LABORALES  

J/NDO. DE REGULACION DE EMPLEO  (#)

J/NDO. CONFLICTOS Y HUELGAS  

J/NDO. DE ESTATUTOS Y CONVENIOS  

J/NDO. DE ORDENACION SOCIAL  

AUXILIAR  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SRV. PROMOCION LABORAL LAS PALMAS

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

1500.11.494A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

10327 15  17,00 F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C2 C211            PCM LAS PALMAS GRAN CAN.JE

Hoja Num : 51

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

 Tramitación y propuesta de expedientes 
sancionadores. Las propias del Cuerpo.

CAC

404840

405440

AUXILIAR  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV.MEDIAC.ARBITR CONCIL(SEMAC) TFE.

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

1500.11.494A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

10253

10257

10258

10255

10256

10259

10260

28

26

26

18

22

15

15

 75,00

 65,00

 65,00

 26,00

 30,00

 17,00

 17,00

F

F

F

F

F

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A1

A1

C2

C1

C2

C2

A111            

A111            

A111            

C211            

C111            

C211            

C211            

LICENCIADO/A EN DERECHO

LICENCIADO/A EN DERECHO

LICENCIADO/A EN DERECHO

CE

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 52

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Coordinación SEMAC. Apoyo al Tribunal 
Laboral Canario y gestión  oficina pública de 
elecciones sindicales. Actos de Conciliación y 
Mediación. Estudio y examen de los 
expedientes competencia del Servicio. Las 
propias del Cuerpo y Escala.

Moderar en actos de conciliación y mediación. 
Estudio y examen de los expedientes 
competencia del Servicio. Las propias del 
Cuerpo y Escala.

Moderar en actos de conciliación y mediación. 
Estudio y examen de los expedientes 
competencia del Servicio. Las propias del 
Cuerpo y Escala.

Tramitación de expedientes de elecciones 
sindicales. Las propias del Cuerpo.

Tramitación expedientes de conciliaciones, 
registro y archivo. Las propias del Cuerpo.

Transcripción de texto. Confección, 
tramitación y archivo de documentos del 
Servicio. Atención al público. Las propias de 
su cuerpo.

Transcripción de textos. Confección, 
tramitación y archivo documentos del 
Servicio. Atención al público, Las propias del 
Cuerpo.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

404840

405540

J/SRV.MEDIACION ARBIT.Y CONCIL.  

LETRADO  

LETRADO  

J/NDO.DE ELECCIONES  

J/NDO.REGISTRO Y NOTIFICACIONES  (#)

AUXILIAR  

AUXILIAR  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV. MEDIAC.ARBITR.CONCIL(SEMAC) LP.

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

1500.11.494A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

10344

10345

21586

10346

10348

25219

10353

12308310

28

26

18

26

26

18

20

18

 75,00

 65,00

 25,00

 65,00

 65,00

 26,00

 25,00

 26,00

F

F

F

F

F

F

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A1

C2

A1

A1

C2

C1

C2

A111            

A111            

C211            

A111            

A111            

C211            

C111            

C211            

LICENCIADO/A EN DERECHO

LICENCIADO/A EN DERECHO

LICENCIADO/A EN DERECHO

LICENCIADO/A EN DERECHO

CE

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

ARRECIFE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 53

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Coordinación SEMAC. Apoyo al Tribunal 
Laboral Canario y gestión  oficina pública de 
elecciones sindicales. Actos de Conciliación y 
Mediación. Estudio y examen de los 
expedientes competencia del Servicio. Las 
propias del Cuerpo y Escala.

Moderar en los actos de conciliación y 
mediación. .Estudio y examen de expedientes 
competencia del Servicio. Las propias del 
Cuerpo y Escala.

Tramitación expedientes. Información y 
atención al público. Manejo programas 
informáticos para la gestión. Las propias del 
Cuerpo.

Moderar en los actos de conciliación y 
mediación.  Estudio y examen de expedientes 
competencia del servicio. Las propias del 
Cuerpo y Escala.

Moderar en los actos de conciliación y 
mediación. Estudio y examen de expedientes 
competencia del Servicio. Las propias del 
Cuerpo y Escala.

Tramitación expedientes conciliaciones. 
Registro y archivo. Las propias del Cuerpo.

Tramitación expedientes de elecciones 
sindicales. Las propias del Cuerpo.

Registro de entrada y salida de 
documentación de la Dirección General de 
Trabajo. Asuntos generales. Apoyo al SEMAC 
y registro de papeletas de conciliaciones. Las 
propias del Cuerpo

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

APC

404840

405640

J/SRV. MEDIACION, ARBITR. Y CONC.  

LETRADO  

J/NDO.GESTION ADMINISTRATIVA  

LETRADO  

LETRADO  

J/NDO.CONCILIACIONES  

J/NDO. DE ELECCIONES  

JEFATURA NEGOCIADO DE  ISLAS 
PERIFÉRICAS  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV. MEDIAC.ARBITR.CONCIL(SEMAC) LP.

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

1500.11.494A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

10355

12299310

11924210

15  17,00 F

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C2

IV

IV

C211            PCM

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

ARRECIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JN

Hoja Num : 54

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Tramitación expedientes. Información y 
atención al público. Manejo programas 
informáticos para la gestión. Las propias del 
Cuerpo.

Apoyo al SEMAC. Registro de papeletas de las
Conciliaciones. Labores de apoyo material al 
Registro de Entrada y Salida de 
documentación de la D.G. de Trabajo. Asuntos
generales. Las propias de la categoría.

Atención al público. Redacción de actas de 
conciliación. Organización y gestión de 
archivo de documentos en papel, grabación en
programas informáticos. Las propias de la 
categoría.

CAC

CAC

CAC

404840

405640

AUXILIAR  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

DIREC. INST.CANARIO SEG. LAB. (ICASEL)

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

1500.11.494A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

25216

10265

25548

11936110

12223010

25218

10388

10360

28

26

24

24

18

24

 75,00

 60,00

 60,00

 60,00

 26,00

 60,00

F

F

F

L

F

F

L

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A2

A2

II

A2

C2

IV

A2

A.T.S. / D.U.E

A121        IIN 
A124        TPRE

A244        ART 
A244        ITA 
A244        ITI 
A244        ITO 

A244        ART 
A244        ITA 
A244        ITI 
A244        ITO 

A246        TPR 

C211            

A244        ART 
A244        ITA 
A244        ITI 
A244        ITO 

TECNICO DE PREVENCION

1 AÑO DE EXPERIENCIA TÉCNICO DE
PREVENCIÓN EN RIESGOS 
LABORALES

1 AÑO DE EXPERIENCIA TÉCNICO DE
PREVENCIÓN EN RIESGOS 
LABORALES

1 AÑO DE EXPERIENCIA TÉCNICO DE
PREVENCIÓN EN RIESGOS 
LABORALES

PLD

PCM

PCM

SCO

PCM

PCM

SCO

CE

STA CRUZ T O LAS PAL

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 55

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Dirección, planificación, coordinación y 
control de las labores preventivas del Instituto 
en Canarias. Las propias del Cuerpo y Escala.

Gestión, document., acciones labor. reac. 
fuego. Determinación de necesidades 
formativas, progr. y soportes didácticos. 
Estudio y formación en seguridad e higiene en
el trabajo. Las propias del Cuerpo y Escala .

Promoción de la prevención y asesoramiento. 
Formación en prevención de riesgos laborales.
Las propias del Cuerpo y Escala.

Apoyo técnico al Programa de Formación y 
Reacción al Fuego en Sta. Cruz de Tenerife. 
Las propias de la categoría.

Gestión, documentación y acciones laborales 
en relación al fuego. Determinación de 
necesidad de formación, programas y 
soportes didácticos. Estudio y formación en 
seguridad e higiene en el trabajo.  Las propias 
del Cuerpo y Escala.

Gestion tecnica especializada de los fondos 
documentales de la Biblioteca del ICASEL. Las
propias del Cuerpo.

Tramitación y propuesta de expedientes. Las 
propias de la categoría.

Asesoramiento e inspecciones técnicas. 
Estudios y formación en materia de seguridad 
y protección contra incendios. Formación en 
prevención de riesgos. Las propias del Cuerpo
y Escala.

IN

APC

IN

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

404840

472340

DIRECTOR/A  

COORD.PROGR.FORMAC. Y REACC. AL 
FUEGO  

TÉCNICO  

TECNICO GRADO MEDIO  

COORDINADOR PROGR.FORMAC. Y 
REACC FUEGO  

J/NDO.DE FONDO DOCUMENTAL  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

J/SEC.AREA TECNICA REACCION  AL 
FUEGO  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

DIREC. INST.CANARIO SEG. LAB. (ICASEL)

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

1500.11.494A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

10398

10264

10367

10364

10267

11924310

10283

24

20

24

20

20

14

 60,00

 30,00

 50,00

 30,00

 25,00

 18,00

F

F

F

F

F

L

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A2

C1

A2

C1

C1

III

C2

A245        EA  

C111            

A246        TPR 

C111            

C111            

C211            

1 AÑO DE EXPERIENCIA TÉCNICO DE
PREVENCIÓN EN RIESGOS 
LABORALES

1 AÑO DE EXPERIENCIA TÉCNICO DE
PREVENCIÓN EN RIESGOS 
LABORALES

CE

PCM

CE

PCM

PCM

SCO

PCM

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 56

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Promoción de la prevención y asesoramiento. 
Planificación y estudios de necesidades 
formativas y soportes didácticos. Formación  
riesgos laborales. Las propias del Cuerpo y 
Escala.

Tramitación y ejecución de expedientes 
administrativos. Las propias del Cuerpo.

Promoción de la prevención y asesoramiento. 
Formación  riesgos laborales. Las propias del 
Cuerpo y Escala.

Tramitacion y ejecucion de expedientes 
administrativos relativos a formacion y 
reaccion al fuego. Las propias del Cuerpo.

Tramitación y ejecución de expedientes 
administrativos relativos a formación. Gestión 
del fondo documental. Las propias del Cuerpo.

Asistencia al coordinador, Jefe de área y 
técnicos del programa de formación y 
reacción al fuego. Control de documentación 
aportada por empresa y técnicos relacionadas 
con el campo de la seguridad contra 
incendios. Clasificación y archivo de los 
expedientes relacionados con prevención de 
incendios. Recopilación de información para la
realización por quien proceda de la memoria 
anual de las actividades realizadas por el 
programa de formación y reacción al fuego. 
Las propias de la categoría.

Tramitación expedientes, información y 
atención al público. Colaboración con el Jefe 
de Sección de Apoyo al Servicio en temas de 
personal y asuntos generales. Las propias del 
Cuerpo.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

404840

472340

TÉCNICO  

J/NDO. DE ANALISIS Y PREV. DE 
RIESGOS  

TECNICO  

J/NDO. DE FORMACION  

J/NDO. DE FORMACION Y 
DOCUMENTACION  

ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV.REG. JURID. Y AS.GRALES DEL ICASEL

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

1500.11.494A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

10228

10400

10236

10231

21593

21574

28

26

20

20

20

 75,00

 67,00

 30,00

 25,00

 25,00

F

L

F

F

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

II

A1

C1

C1

C1

A111            

A111            

C111            

C111            

C111            

LICENCIADO/A EN DERECHO PCM

SCO

PCM

PCM

PCM

PCM

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 57

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Propuestas de resllución de expedientes 
asuntos generales, elaboración informes, 
recursos, convenios y gestión administrativa 
del ICASEL.Secretaría del I.C.A.S E L. Las 
propias del Cuerpo y Escala.

Tramitación de expedientes del Servicio de 
Régimen Juridico y Asuntos Generales. Las 
propias de su categoría.

Preparación de los expedientes del servicio y 
contratación administrativa. Las propias del 
Cuerpo y Escala.

Recepción de expedientes y documentacion 
relativa al servicio. Colaboración en la 
resolución de expedientes administrativos. 
Las propias del Cuerpo.

Coordinación de los departamentos, directorio
de empresas y elaboración de estadísticas. 
Las propias del Cuerpo.

Registro de entrada y salida y archivo de 
documentación de la dirección general. Las 
propias del Cuerpo.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

404840

472440

J/SRV.REGIMEN.JURIDICO  Y AS. 
GRALES.  

TÉCNICO GRADO MEDIO  

J/SEC.APOYO AL SERVICIO  

J/NDO.REGISTRO, ARCHIVO Y APOYO AL
SRV.  

J/NDO.COORDINACION ADMINISTRATIVA
 

J/NDO.REGISTRO Y ARCHIVO  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV. PREVENCION RIESGOS LAB.ICASEL TFE

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

1500.11.494A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

10261

25544

25545

10284

10271

10277

10266

10262

28

24

24

14

24

24

20

26

 75,00

 60,00

 60,00

 18,00

 60,00

 60,00

 30,00

 65,00

F

F

F

F

F

F

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A1

A2

C2

A1

A1

C1

A1

A123        MMA 
A124        TPRE

A121        ARQ 
A121        IAG 
A121        ICC 
A121        IIN 
A121        IMO 
A121        IQ  

A246        TPR 

C211            

A124        TPRE

A123        MAS 

C111            

A124        TPRE

TECNICO DE PREVENCION

1 AÑO DE EXPERIENCIA TÉCNICO DE
PREVENCIÓN EN RIESGOS 
LABORALES

1 AÑO DE EXPERIENCIA TÉCNICO DE
PREVENCIÓN EN RIESGOS 
LABORALES

1 AÑO DE EXPERIENCIA TÉCNICO DE
PREVENCIÓN EN RIESGOS 
LABORALES

1 AÑO DE EXPERIENCIA TÉCNICO DE
PREVENCIÓN EN RIESGOS 
LABORALES

1 AÑO DE EXPERIENCIA TÉCNICO DE
PREVENCIÓN EN RIESGOS 
LABORALES

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

CE

PCM

CE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 58

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Direccion, planificacion, coordinacion y 
control de las labores preventivas del servicio.
Formación en prevención de riesgos laborales.
Las propias del Cuerpo y Escala.

Promoción de la prevención y asesoramiento. 
Formación riesgos laborales. Las propias del 
Cuerpo y Escala.

Promoción de la prevención y asesoramiento. 
Formación en prevención de riesgos laborales.
Las propias del Cuerpo y Escala.

Tramitación expedientes, información y 
atención al público. Colaboración con el Jefe 
de Sección de Apoyo al Servicio. Las propias 
del Cuerpo.

Promoción de la prevención y asesoramiento. 
Formación en prevención de riesgos laborales.
Las propias del Cuerpo y Escala.

Promoción de la prevención y asesoramiento. 
Formación en prevención de riesgos laborales.
Las propias del Cuerpo y Escala.

Tramitación y ejecución de expedientes 
administrativos. Apoyo al servicio. Las propias
del  Cuerpo.

Planificación, coordinación y control y 
ejecución de acciones técnico-preventivas de 
seg. e hig.en el trabajo. Estudios y formación 
en seg.e hig.en el trabajo. Formación en 
prevención de riesgos laborales. Las propias 
del Cuerpo y Escala.

CAC

IN

IN

CAC

APC

CAC

CAC

CAC

404840

472540

J/SERV.PREVENCION RIESGOS 
LABORALES  

TÉCNICO  

TÉCNICO  

AUXILIAR  

TÉCNICO  

TÉCNICO  

J/NDO. ASUNTOS GENERALES  

COORD.PROGR.SEG.E HIG.EN TRABAJO 

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV. PREVENCION RIESGOS LAB.ICASEL TFE

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

1500.11.494A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

10263

10270

10272

10273

25546

26718

10269

24

24

24

24

22

22

26

 60,00

 60,00

 50,00

 50,00

 40,00

 40,00

 65,00

F

F

F

F

F

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A1

A244        ART 
A244        ITA 
A244        ITI 
A244        ITO 

A244        ART 
A244        ITA 
A244        ITI 
A244        ITO 

A246        TPR 

A244        ART 
A244        ITA 
A244        ITI 
A244        ITO 

A246        TPR 

A246        TPR 

A123        FFA 
A123        MAS 
A123        MMA 

1 AÑO DE EXPERIENCIA TÉCNICO DE
PREVENCIÓN EN RIESGOS 
LABORALES

1 AÑO DE EXPERIENCIA TÉCNICO DE
PREVENCIÓN EN RIESGOS 
LABORALES

1 AÑO DE EXPERIENCIA TÉCNICO DE
PREVENCIÓN EN RIESGOS 
LABORALES

ARQUITECTO TECNICO
1 AÑO DE EXPERIENCIA TÉCNICO DE
PREVENCIÓN EN RIESGOS 
LABORALES

1 AÑO DE EXPERIENCIA TÉCNICO DE
PREVENCIÓN EN RIESGOS 
LABORALES

1 AÑO DE EXPERIENCIA TÉCNICO DE
PREVENCIÓN EN RIESGOS 
LABORALES

1 AÑO DE EXPERIENCIA TÉCNICO DE
PREVENCIÓN EN RIESGOS 
LABORALES

CE

CE

CE

CE

CE

PCM

PCM

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 59

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Planificación, coordinación y control de 
acciones técnico-preventivas para la 
detección y corrección de riesgos higiénicos. 
Formación en prevención de riesgos laborales.
Las propias del Cuerpo y Escala.

Planificación, coordinación, control y 
ejecución de acciones técnico-preventivas 
para la detección y corrección de riesgos 
higiénicos en el trabajo.  Formación en 
prevención de riesgos laborales. Las propias 
del Cuerpo y Escala.

Promoción de la prevención y asesoramiento. 
Formación en prevención de riesgos laborales.
Las propias del Cuerpo y Escala.

Promoción de la prevención y asesoramiento. 
Formación en prevención de riesgos laborales.
Las propias del Cuerpo y Escala.

Promoción de la prevención y asesoramiento. 
Formación en prevención de riesgos laborales.
Las propias del Cuerpo y Escala.

Promoción de la prevención y asesoramiento. 
Formación en prevención de riesgos laborales.
Las propias del Cuerpo y Escala.

Planificación, coordinación, control y 
ejecución de las acciones de ergonomía y 
psicosociologia. Estudio y formación en 
ergonomía y psicosociologia aplicada. 
Formación en prevención de riesgos laborales.
Las propias del Cuerpo y Escala.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

404840

472540

J/SEC.AREA TECNICA SEGURIDAD 
TRABAJO  

J/SEC.AREA TECNICA HIGIENE EN EL 
TRABAJO  

TECNICO  

TECNICO  

TÉCNICO  

TECNICO  

COORD.PROGR.ERGONOMíA Y 
PSICOSOC.APLIC.  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV. PREVENCION RIESGOS LAB.ICASEL TFE

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

1500.11.494A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

10280

10234

10289

24

20

 45,00

 25,00

F

F

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A2

C1

IV

A245        EA  

C111            

1 AÑO DE EXPERIENCIA TÉCNICO DE
PREVENCIÓN EN RIESGOS 
LABORALES

CE

PCM

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

Hoja Num : 60

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Promoción de la prevención y asesoramiento 
técnico en materia de ergonomía y 
psicosociologia aplicada. Formación en 
prevención de riesgos laborales. Las propias 
del Cuerpo y Escala.

Recepción, tratamiento y mecanización de 
partes de accidentes de trabajo y 
enfermedades profesionales. Las propias del 
Cuerpo.

Tramitación expedientes, información y 
atención al público.  Las propias de la 
categoría.

CAC

CAC

CAC

404840

472540

TÉCNICO  

J/NDO.SINIESTRALIDAD LABORAL  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV. PREVENCION RIESGOS LAB. ICASEL LPA

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

1500.11.494A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

10357

25547

10397

10363

10358

10359

10366

28

24

24

20

26

24

24

 75,00

 60,00

 60,00

 25,00

 65,00

 60,00

 60,00

F

F

F

F

F

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A2

A1

C1

A2

A2

A2

A123        MMA 
A124        TPRE

A244        ART 
A244        ITA 
A244        ITI 
A244        ITO 

A124        TPRE

C111            

A244        ART 
A244        ITA 
A244        ITI 
A244        ITO 

A244        ART 
A244        ITA 
A244        ITI 
A244        ITO 

A246        TPR 

TECNICO DE PREVENCION

1 AÑO DE EXPERIENCIA TÉCNICO DE
PREVENCIÓN EN RIESGOS 
LABORALES

1 AÑO DE EXPERIENCIA TÉCNICO DE
PREVENCIÓN EN RIESGOS 
LABORALES

1 AÑO DE EXPERIENCIA TÉCNICO DE
PREVENCIÓN EN RIESGOS 
LABORALES

1 AÑO DE EXPERIENCIA TÉCNICO DE
PREVENCIÓN EN RIESGOS 
LABORALES

1 AÑO DE EXPERIENCIA TÉCNICO DE
PREVENCIÓN EN RIESGOS 
LABORALES

PCM

PCM

CE

PCM

CE

CE

CE

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 61

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Direccion, planificacion, coordinacion y 
control de las labores preventivas del Servicio.
Formación en prevención de riesgos laborales.
Las propias del Cuerpo y Escala.

Promoción de la prevención y asesoramiento. 
Formación en prevención de riesgos laborales.
Las propias del Cuerpo y Escala.

Promoción de la prevención y asesoramiento. 
Formación en prevención de riesgos laborales.
Las propias del Cuerpo y Escala.

Tramitación y ejecución de expedientes 
administrativos. Las propias del Cuerpo.

Planificación,  control y ejecución de acciones 
técnico- preventivas de seg.e hig. en el 
trabajo.Formación en prevención riesgos 
laborales. Las propias del Cuerpo y Escala.

Planificación, coordinación, control y 
ejecución de acciones técnico-preventivas 
para la detección y corrección de riesgos de 
seguridad en el trabajo. Formación en 
prevención riesgos laborales. Las propias del 
Cuerpo y Escala.

Planificación, coordinación, control y 
ejecución de acciones técnico-preventivas 
para la detección y corrección de riesgos 
higiénicos en el trabajo. Formación en 
prevención riesgos laborales. Las propias del 
Cuerpo y Escala.

CAC

IN

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

404840

472640

J/SERV.PREVENCIÓN RIESGOS 
LABORALES  

TÉCNICO  

TÉCNICO  

J/NDO. DE ASUNTOS GENERALES  

COORD.PROGRAMA SEG. E HIG. EN 
TRABAJO  (#)

J/SEC. AREA TECNICA SEGURIDAD 
TRABAJO  

J/SEC. AREA TECNICA HIGIENE 
TRABAJO  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV. PREVENCION RIESGOS LAB. ICASEL LPA

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

1500.11.494A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

10361

10368

26719

26720

10365

25549

10375

10314

18

24

22

22

26

22

24

20

 25,00

 50,00

 40,00

 40,00

 65,00

 40,00

 60,00

 30,00

F

F

F

F

F

F

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C2

A2

A2

A2

A1

A2

A2

C1

C211            

A244        ART 
A244        ITA 
A244        ITI 
A244        ITO 

A244        ART 
A244        ITA 
A244        ITI 
A244        ITO 

A244        ART 
A244        ITA 
A244        ITI 
A244        ITO 

A123        FFA 
A123        MAS 
A123        MMA 

A246        TPR 

A245        EA  

C111            

1 AÑO DE EXPERIENCIA TÉCNICO DE
PREVENCIÓN EN RIESGOS 
LABORALES

1 AÑO DE EXPERIENCIA TÉCNICO DE
PREVENCIÓN EN RIESGOS 
LABORALES

1 AÑO DE EXPERIENCIA TÉCNICO DE
PREVENCIÓN EN RIESGOS 
LABORALES

EXP. 1 AÑO
TECNICO DE PREVENCION

1 AÑO DE EXPERIENCIA TÉCNICO DE
PREVENCIÓN EN RIESGOS 
LABORALES

1 AÑO DE EXPERIENCIA TÉCNICO DE
PREVENCIÓN EN RIESGOS 
LABORALES

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

CE

PCM

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 62

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Tramitacion y ejecucion de expedientes 
administrativos relativos a seguridad e higiene
en el trabajo. Las propias del Cuerpo.

Promoción de la prevención y asesoramiento. 
Formación  riesgos laborales. Las propias del 
Cuerpo y Escala.

Promoción de la prevención y asesoramiento. 
Formación en prevención de riesgos laborales.
Las propias del Cuerpo y Escala.

Promoción de la prevención y asesoramiento. 
Formación en prevención de riesgos laborales.
Las propias del Cuerpo y Escala.

Planificación, coordinación, control y 
ejecución de las acciones de ergonomía y 
psicosociologia. Estudio y formación en 
ergonomía y psicosociologia aplicada. 
Formación en prevención de riesgos laborales.
Las propias del Cuerpo y Escala.

Promoción de la prevención y asesoramiento. 
Formación en prevención de riesgos laborales.
Las propias del Cuerpo y Escala.

Promoción de la prevención y asesoramiento 
técnico en materia de ergonomía y 
psicosociología aplicada. Formación en 
prevención de riesgos laborales. Las propias 
del Cuerpo y Escala.

Recepción, tratamiento y mecanización de 
partes de accidentes de trabajo y 
enfermedades profesionales. Las propias del 
Cuerpo.

CAC

IN

IN

CAC

CAC

APC

IN

CAC

404840

472640

J/NDO. DE ANALISIS Y PREV. DE 
RIESGOS  

TECNICO  

TECNICO  

TECNICO  

COORD. PROG.ERGONOMÍA Y 
PSICOSOC.APLIC.  

TÉCNICO  

TÉCNICO  

J/NDO. DE SINIESTRALIDAD LABORAL  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV. PREVENCION RIESGOS LAB. ICASEL LPA

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

1500.11.494A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

10392

10395

10378 14  18,00

L

L

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

I

III

C2

LICENCIADO EN CIENCIAS 
QUIMICAS

C211            

SCO

SCO

PCM

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.JE

Hoja Num : 63

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

 Aborda problemas de identificación de 
especies quimicas en muestras ambientales, 
biólogicas en materias primas, mediante 
diferentes técnicas.Confecciona las normas de
actuación para cada proceeso analítico. 
Interpretar cualitativamente los resultados 
obtenidos. Realizar el análisis cuantitativo de 
las muestras. Elaborar informes de 
asesoramiento. Emitir y revisar los informes 
correspondientes al trabajo realizado en el 
laboratorio. Puesta a punto y validación de los 
métodos analíticos que van apareciendo e 
investiga sobre el desarrollo y el 
perfeccionamiento de los ya existentes u otros
nuevos. Investigación sobre A.T. y E.P. 
Asesoramiento a empresas. realización de 
estudios específicos relacionados con la 
contaminación laboral por determinados 
agentes químicos de importacia toxicológica. 
Participar en acciones formativas, 
informativas y divulgativas en materia de 
prevención de riesgos laborales. Colabora de 
forma coordinada con la Inspección de 
Trabajo y la S.S. en aspectos relacionados con
la higiene industrial. Participar en 
colaboración con los técnicos de otra 
Institución Pública en grupo de trabajo, sobre 
materia relacionada con la incidencia y 
posibles causas de cáncer laboral y 
establecimiento de valores límites y 
ambientales para contaminantes químicos. 
Las propias de la categoría.

Realización operaciones de sistema 
informático y aplicaciones definidas. 
Supervisión rendimiento sistemas. Ejecución 
de mensajes. Mantenimiento de equipos. Las 
propias de la categoría.

Confección, tramitación y archivo de 
documentos relativos a expedientes  
administrativos. Manejo programas 
informáticos para la gestión. Las propias del 
Cuerpo.

CAC

CAC

CAC

404840

472640

TECNICO DE LABORATORIO  

OPERADOR SISTEMA  

AUXILIAR  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV. PREVENCION RIESGOS LAB. ICASEL LPA

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

1500.11.494A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

10380

10384

10385

14  18,00 F

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C2

IV

IV

C211            PCM

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

Hoja Num : 64

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Confección, tramitación y archivo de 
documentos relativos a expedientes  
administrativos. Manejo programas 
informáticos para la gestión. Las propias del 
Cuerpo.

Confección, tramitación y archivo de 
documentos relativos a expedientes  
administrativos. Manejo programas 
informáticos para la gestión. Las propias de la 
categoría.

Confección, tramitación y archivo de 
documentos relativos a expedientes  
administrativos. Manejo programas 
informáticos para la gestión. Las propias de la 
categoría.

CAC

CAC

CAC

404840

472640

AUXILIAR  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

APOYO AL DIRECTOR GENERAL

DIREC. GRAL  DE COMERCIO Y CONSUMO

1500.05.431B

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

24120 18  26,00 F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C2 C211            PLD LAS PALMAS GRAN CAN.JE

Hoja Num : 65

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Asistencia y apoyo material al titular del 
Centro Directivo. Control de visitas. Las 
propias del cuerpo.

CAC

465240

465340

SECRETARIO ALTO CARGO  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV. INSPECCION E INSTRUCCION

DIREC. GRAL  DE COMERCIO Y CONSUMO

1500.05.431B

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

24121

24123

24122

24124

24127

24128

24130

28

26

26

26

22

22

22

 75,00

 67,00

 67,00

 67,00

 40,00

 40,00

 40,00

F

F

F

F

F

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A1

A1

A1

C1

C1

C1

A111            
A112            

A111            
A112            

A111            

A111            

C111            

C111            

C111            

LICENCIADO/A EN DERECHO O 
ECONOMICAS
EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

LICENCIADO/A EN DERECHO

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

STA CRUZ T O LAS PAL

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 66

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Dirección, Coordinación y Planificación de la 
gestión en materia de inspección e instrucción
en Canarias. Las propias de su Cuerpo y 
Escala.

Dirección, coordinación y planificación de la 
instrucción de expedientes sancionadores. 
Funciones de inspector y apoyo al Servicio. 
Las propias del cuerpo y escala.

Planificación, coordinación y gestión de la 
instrucción. Colaboración con otras 
administraciones e informes jurídicos.
Las propias del cuerpo y escala.

Dirección, coordinación y planificación de la 
instrucción de expedientes sancionadores. 
Funciones de instrucción y apoyo al Servicio. 
Las propias de su Cuerpo y Escala.

Levantamiento de actas de inspección. 
Información a comerciantes.
Las propias de su Cuerpo

Levantamiento de actas de inspección. 
Información a comerciantes.
Las propias de su Cuerpo

Levantamiento de actas de inspección. 
Información a comerciantes.
Las propias de su Cuerpo

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

465240

465440

J/SERV. INSPECCION E INSTRUCCION  

J/SEC. INSPECCION E INSTRUCCION  

J/SEC.REG.JURIDICO ,INSTRUC.Y 
RECURSOS  

J/SECC. INSTRUCCION  

AYUDANTE DE INSPECCIÓN  

AYUDANTE DE INSPECCIÓN  

AYUDANTE DE INSPECCIÓN  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV. INSPECCION E INSTRUCCION

DIREC. GRAL  DE COMERCIO Y CONSUMO

1500.05.431B

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

11930310

24132

24133

24134

11025810

24135

24136

24137

22

22

22

22

22

20

20

 40,00

 40,00

 40,00

 40,00

 39,00

 30,00

 30,00

F

F

F

F

L

F

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C1

C1

C1

C1

II

C1

C1

C1

ARQUITECTO TECNICO

C111            

C111            

C111            

C111            

C111            

C111            

C111            

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

PCM

PCM

PCM

PCM

SCO

PCM

PCM

PCM

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 67

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Levantamiento de actas de inspección. 
Información a comerciantes.
Las propias de su Cuerpo

Levantamiento de actas de inspección. 
Información a comerciantes.
Las propias de su Cuerpo

Levantamiento de actas de inspección. 
Información a comerciantes.
Las propias de su Cuerpo

Levantamiento de actas de inspección. 
Información a comerciantes.
Las propias del Cuerpo

Medición de las instalaciones comerciales. 
Control de Actas de mediciones de las 
instalaciones comerciales. Las propias de la 
categoría.

Tramitación y seguimiento de expedientes de 
inspección e instrucción. Las propias del 
cuerpo.

Registro y seguimiento de actas y denuncias. 
Información a los interesados. Las propias del 
cuerpo.

Registro y seguimiento de actas y denuncias. 
Información a los interesados. Las propias del 
cuerpo.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

465240

465440

AYUDANTE DE INSPECCIÓN  

AYUDANTE DE INSPECCIÓN  

AYUDANTE DE INSPECCIÓN  

AYUDANTE DE INSPECCIÓN  

TITULADO MEDIO  

J/SECC.DE APOYO  (#)

J/NDO. INSTRUCCION  

J/NDO. INSPECCION  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV. INSPECCION E INSTRUCCION

DIREC. GRAL  DE COMERCIO Y CONSUMO

1500.05.431B

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

25209

24138

19603

20

18

 30,00

 26,00

F

F

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C1

C2

IV

C111            

C211            EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

PCM

PCM

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

Hoja Num : 68

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Archivo de expedientes, actas, 
notificac.gestión de recursos. Las propias del 
cuerpo.

Registro y seguimiento de actas y denuncias. 
Información a los interesados. Las propias del 
cuerpo.

Transcripción escritos e informes. 
Organización de archivos. Apoyo en grabación
de datos a los servicios de atención al público.
Las propias de la categoría.

CAC

CAC

CAC

465240

465440

J/NDO.DOCUMENTACION Y ARCHIVO DE 
EXPTES.  

J/NDO.INSPECCION  

GRABADOR  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV. COMERCIO

DIREC. GRAL  DE COMERCIO Y CONSUMO

1500.05.431B

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

19773

19774

10198810

10198710

10194110

10199010

25210

28

26

24

26

20

20

18

 75,00

 67,00

 60,00

 67,00

 30,00

 30,00

 26,00

F

F

F

F

F

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A1

A2

A1

C1

C1

C2

A111            

A111            

A231            

A111            
A112            

C111            

C111            

C211            

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES
LICENCIADO/A EN DERECHO

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

LICENCIADO/A EN DERECHO
EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

PCM

PCM

CE

PCM

PCM

PCM

PCM

STA CRUZ T O LAS PAL

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 69

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Coordinación de las secciones, programación 
técnica de la política comercial en Canarias. La
Comisión de precios y lo relacionado con la 
misma. Subvenciones a los recintos feriales y 
otras actividades paralelas. Las propias del 
cuerpo y escala.

Información, tramitación y seguimiento. 
Subvención en general, plan de mercados. Las
propias del cuerpo y escala.

Asesoramiento y orientación integral a los 
comerciantes en la materia que les afecta: 
convenios colectivos, contratos e información 
sociolaboral, subvenciones, legislación 
sectorial (licencias) etc. Las propias del 
cuerpo y escala.

Elaboración de bases de convocatorias de 
subvenciones de comercio, gestión de fondos 
europeos, gestión de subvenciones y 
elaboración de legislación en materia de 
comercio. Las propias del cuerpo y escala.

Actualización de la normativa y gestión de los 
recursos administrativos derivados de las 
subvenciones. Las propias del cuerpo.

Gestión y documentación de las empresas y 
creación de éstas, ejecución y tramitación de 
las convocatorias de subvenciones en 
comercio, de los presupuestos del Centro 
Directivo, y justificación de fondos 
estructurales en materia de comercio. Las 
propias del cuerpo.

Tramitación expedientes de subvenciones. 
Régimen interno. Las propias del cuerpo.

CAC

CAC

IN

CAC

CAC

CAC

CAC

465240

465540

J/SRV. COMERCIO  

J/SEC. MERCADOS Y PROM.COMERCIAL 

J/SEC. ORIENTACIÓN COMERCIAL  

J/SECC.GEST.SUBVENCIONES  FONDOS 
EUROPEO  

J/NDO.GESTION  RECURSOS Y 
SUBVENCIONES  

J/NDO.SUBV.CREAC.Y MODERNIZACION  

J/NDO.SUBVENCIONES  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV. COMERCIO

DIREC. GRAL  DE COMERCIO Y CONSUMO

1500.05.431B

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

19775

19779

24315

19612

18

20

 30,00

 30,00

F

F

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C2

C1

IV

IV

C211            

C111            

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

PCM

PCM

SCO

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

Hoja Num : 70

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Tramitación de subvenciones de comercio. 
Control presup.dietas. Las propias del cuerpo.

Tramitación subvenciones. Horarios e 
información general. Las propias del cuerpo.

Tramitación y gestión administrativa de 
subvenciones. Documentos contables. Las 
propias de la categoría.

Subvenciones de comercio. Documentos 
contables.Manejo bases de datos. Las propias 
de la categoría .

CAC

CAC

CAC

CAC

465240

465540

J/NDO. COMERCIO INTERIOR  

J/NDO.COORD.INSTITUCIONES PUBL.Y 
PRIVAD.  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV. PLANIFICACION COMERCIAL

DIREC. GRAL  DE COMERCIO Y CONSUMO

1500.05.431B

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

24140

26399

25487

11454610

24145

19658

24139

19776

28

26

26

26

24

18

20

 75,00

 67,00

 67,00

 67,00

 60,00

 26,00

 30,00

F

F

F

F

F

L

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A1

A1

A1

A2

II

C2

C1

DIPLOMADO EN 
EMPRESARIALES

A111            

A111            

A111            

A111            
A112            

A231            

C211            

C111            

EXP. 2 AñOS EN PUESTO SIMILAR

LICENCIADO/A EN DERECHO
EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

LICENCIADO/A EN DERECHO
EXP. 1 AÑO DESEMPEÑO TAREAS 
SIMILARES

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES
LICENCIADO/A EN DERECHO

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

6 MESES EXPERIENCIA EN PUESTO 
SIMILAR

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

SCO

PCM

PCM

STA CRUZ T O LAS PAL

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 71

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Coordinación secciones del Servicio. 
Planificación técnica, política comercial y 
asuntos generales en Canarias. Régimen 
jurídico y normativa: censo. Las propias del 
cuerpo y escala.

Colaborar con el Jefe del Servicio en las 
materias relativas a la elaboración de normas, 
propuestas de resolución de recursos y 
reclamaciones, informes jurídicos y 
documentación de asuntos competencia de la 
Consejería. Las propias del cuerpo y escala.

Apoyo jurídico al Director General. Informes 
de aspectos comerciales. Grandes superficies.
Las propias del cuerpo y escala.

Elaboración de disposiciones genrales. 
Estudio, propuesta y gestión en colaboración 
con la jefatura del servicio en las materias 
jurídicas propias del mismo. Tramitación  de 
procedimientos de recursos.Las propias del 
Cuerpo y Escala.

Instrucción expedientes. Gestión comisión de 
precios y de Comercio. Personal. Las propias 
del cuerpo y escala.

Gestión del censo/registro de comercios en 
Canarias. Las propias de la categoría.

Tramitación órganos colegiados. Elaboración 
y custodia de actas y expedientes. Las propias
del cuerpo.

Control de precios grandes superficies. Las 
propias del cuerpo.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

465240

465640

J/SERV.PLANIFICACION COMERCIAL  

J/SEC. REGIMEN JURIDICO  

J/SEC.ESTRUCTURA COMERCIAL  

J/SECC. NORMATIVA Y RECURSOS  

J/SEC.ORDENACION Y PLANIFIC 
COMERCIAL  

TITULADO MEDIO  

J/NDO.COORD. ORGANOS COLEGIADOS  

J/NDO. MERCADOS  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV. PLANIFICACION COMERCIAL

DIREC. GRAL  DE COMERCIO Y CONSUMO

1500.05.431B

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

24116

10445210

19697

20

20

 30,00

 30,00

F

F

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C1

C1

III

C111            

C111            

6 MESES EXPERIENCIA EN PUESTO 
SIMILAR

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

PCM

CE

SCO

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

Hoja Num : 72

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Tramitación subvenciones comercio. Organos 
Colegiados. Licencias comerciales. Las 
propias del cuerpo.

Tramitación de expedientes de licencias 
comerciales específicas, tramitación de 
recursos del Centro Directivo, de expedientes 
de personal del C.D.. Tramitación de 
normativas, informes jurídicos de 
convocatorias y actos que se deriven de la 
Comisiones Insulares de Comercio. Las 
Propias del Cuerpo.

Funciones de trámite y colaboración con el 
Servicio de Planificación Comercial. Apoyo y 
control en la gestión de licencias comerciales. 
Mecanografía, cálculo y manejo de equipos 
informáticos. Las propias de la categoría

CAC

CAC

CAC

465240

465640

J/NDO.DESARROLLO COMERCIAL  

J/NDO.REG.JURID.Y LIC.COMERCIALES  

ADMINISTRATIVO  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV. ESTUD. Y PLAN. ECONOMICA

DIREC. GRAL  DE COMERCIO Y CONSUMO

1500.05.431B

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

24141

24142

19842

24319

19637

19634

24407

28

20

 75,00

 40,00

F

F

L

L

L

L

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

C1

I

I

I

III

IV

LICENCIADO EN ECONOMICAS

LICENCIADO EN ECONOMICAS

LICENCIADO EN ECONOMICAS

A111            

C111            

LICENCIADO/A EN ECONOMICAS
EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

PCM

PCM

SCO

SCO

SCO

SCO

SCO

STA CRUZ T O LAS PAL

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

JN

JN

Hoja Num : 73

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Planificación y control presupuestario del 
Centro Directivo. Elaboración presupuesto. 
Estudio, estadística. Coordinación, 
información empresarial en Canarias. Las 
propias del Cuerpo y Escala.

Gestión presupuestaria y económica de los 
expedientes del Centro Directivo. Las propias 
del cuerpo.

Evaluación, seguimiento y tramitación 
expedientes en el marco de los planes y 
programas, apoyo del CºDº. Gestión 
presupuestaria. Apoyo a estudios y 
estadísticas. Las propias de la categoría.

Evaluación, seguimiento y tramitación de 
expedientes en el marco de los planes y 
programas de apoyo del CºDº. Gestión 
presupuestaria. Apoyo a estudios y 
estadísticas.
Las propias de la categoría.

Evaluac.,seguim.y tramitac.exptes.subvenc.en 
materias unidad.Apoyo estudios sectoriales y 
presupuestarios. Coordinac. de las 
actuaciones de la Dir. Gral. en materia de su 
competencia. Las propias de la categoria.

Actuaciones administrativas en expedientes 
en el marco de los planes del Centro Directivo.
Gestión presupuestaria. Apoyo a estudios y 
estadísticas. Las propias de la categoría

Actuaciones administrativas en expedientes 
en el marco de los planes del Centro Directivo.
Gestión presupuestaria. Apoyo a estudios y 
estadísticas. Las propias de la categoría

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

465240

465140

J.SRV.ESTUDIOS Y PLANIFICACION 
ECONOMICA  

J/SEC.GESTION ECONOMICA  (#)

TITULADO SUPERIOR  

TITULADO SUPERIOR  

TITULADO SUPERIOR  

ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV.DE PROCEDIMIENTO Y ARBITRAJE

DIREC. GRAL  DE COMERCIO Y CONSUMO

1500.05.492A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

19772

24406

24415

19777

24414

28

26

 75,00

 67,00

F

L

L

F

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

I

IV

A1

II

LICENCIADO EN DERECHO

A111            

A111            

LICENCIADO/A EN DERECHO
1 AÑO EXPERIENCIA EN PUESTO 
SIMILAR

LICENCIADO/A EN DERECHO

PLD

SCO

SCO

PCM

SCO

STA CRUZ T O LAS PAL

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

Hoja Num : 74

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Organización, coordinación e impulso de las 
distintas unidades administrativas que 
integran el Servicio y coordinacion de la 
actividad de la junta arbitral de consumo de 
Canarias. Coordina e impulsa la gestión 
presupuestaria. Presidente de la Junta Arbitral
de Canarias. Las propias del Cuerpo y Escala.

Asistencia a órganos arbitrales. Gestión y 
tramitación de expedientes en materia de 
arbitraje. .Las propias de la categoría.

Citación de las partes y a los colegios 
profesionales de las siete islas. Control de las 
audiencias y recepción de las alegaciones 
ante de las mismas. Desistimiento y archivo de
los expedientes de todas las islas. 
Notificaciones. Información al consumidor. 
Certificaciones de asistencia y pago de 
árbitros que asisten al colegio arbitral. 
Asistencia a órganos arbitrales.Las propias de
la categoría.

Asistencia a colegios arbitrales. Secretario de 
la Junta Arbitral. Emisión de informes 
jurídicos. Elaboración de estudios en materia 
de defensa de los consumidores y usuarios.  
Las propias del Cuerpo y Escala.

Mediación de las reclamaciones en materia de 
consumo con el fin de solventar la 
controversia de forma amistosa.Asistencia a 
vistas a órganos arbitrales. Las propias de la 
categoría.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

465240

380240

J/SERV. DE PROCEDIMIENTO Y 
ARBITRAJE  

TITULADO SUPERIOR  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

J/SEC. DE PROCEDIMIENTO Y 
ARBITRAJE  

TITULADO MEDIO  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV.DE PROCEDIMIENTO Y ARBITRAJE

DIREC. GRAL  DE COMERCIO Y CONSUMO

1500.05.492A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

24410

24418

19806

19682

19613

22

14

 30,00

 16,00

L

L

F

F

L

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

IV

III

C1

C2

IV

C111            

C211            

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

SCO

SCO

PCM

PCM

SCO

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JN

Hoja Num : 75

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Citación de las partes y a los colegios 
profesionales de las siete islas. Control de las 
audiencias y recepción de las alegaciones 
ante de las mismas. Desistimiento y archivo de
los expedientes de todas las islas. 
Notificaciones. Información al consumidor. 
Certificaciones de asistencia y pago de 
árbitros que asisten al colegio arbitral. 
Asistencia a órganos arbitrales. Las propias 
de la categoría.

Mediación e información al consumidor en 
materia de arbitraje de consumo, así como 
gestión administrativa de las reclamaciones y 
denuncias y trámite de expedientes del 
Sistema Arbitral de Consumo. Asistencia a 
vistas a órganos arbitrales. Las propias de la 
categoría.

Gestión y trámite de los expedientes en 
materia de Régimen Interior. Las propias del 
cuerpo.

Citación de las partes y a los colegios 
profesionales de las siete islas. Control de las 
audiencias y recepción de las alegaciones 
ante de las mismas. Desistimiento y archivo de
los expedientes de todas las islas. 
Notificaciones. Información al consumidor. 
Certificaciones de asistencia y pago de 
árbitros que asisten al colegio arbitral. 
Asistencia a órganos arbitrales. Las propias 
del Cuerpo.

Actuaciones administrativas en expedientes 
en el marco de los planes del Centro Directivo.
Gestión presupuestaria. Apoyo a estudios y 
estadísticas. Las propias de la categoría

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

465240

380240

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

TÉCNICO ADMINISTRATIVO  

J/NDO. DE REGIMEN INTERIOR  

AUXILIAR  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV.ASUNTOS GRALES, CONS, FORMAC.Y NORM

DIREC. GRAL  DE COMERCIO Y CONSUMO

1500.05.492A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

24194

19781

19778

19805

25509

12311410

19797

28

24

20

22

20

18

22

 75,00

 60,00

 26,00

 30,00

 35,00

 26,00

 47,00

F

F

F

F

F

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A2

C1

C1

C1

C2

C1

A111            

A231            

C111            

C111            

C111            

C211            

C111            

LICENCIADO/A EN DERECHO PLD

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

STA CRUZ T O LAS PAL

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 76

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Tramitación de los asuntos generales y 
proyectos normativos de ámbito 
regional.Organizar, coordinar e impulsar las 
distintas unidades administrativas que 
integran el Servicio en Canarias. Las propias 
del Cuerpo y Escala.

Planificación y seguimiento del programa de 
formación del consumidor. Apoyo y 
colaboración con entidades públicas en 
materia de formación al consumidor. 
Coordinación con el Instituto Nacional de 
Consumo. Las propias del cuerpo y escala.

Gestión y tramitación de los expedientes de 
reclamaciones. Las propias del cuerpo.

Gestión y trámite de los expedientes en 
materias propias del Servicio de Ordenación y 
Consumo. Las propias del cuerpo.

Seguimiento y notificación del estado de 
tramitación de los expedientes de 
reclamaciones. Las propias del cuerpo.

Organización, tramitación y llevanza del 
registro general de la Dirección General en el 
área de Consumo en S/C de TFE, en soporte 
informático. Registro de reclamaciones en 
materia de consumo

Asesoramiento directo al consumidor y 
realización de mediación. Las propias del 
cuerpo.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

465240

380340

J/SERV.ASUNT.GRALES, CONS. FORM. Y 
NORM.  

J/SEC. FORMAC Y REGISTRO ASOC. 
CONSUMID  

J/NDO. RECLAMACIONES  

J/NEG. DE ASUNTOS GENERALES  (#)

J/SEC. ASUNTOS GENERALES  (#)

J/NDO.REGISTRO DE RECLAMACIONES  

J/SEC. INFORMACION AL CONSUMIDOR I 
(#)

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV.ASUNTOS GRALES, CONS, FORMAC.Y NORM

DIREC. GRAL  DE COMERCIO Y CONSUMO

1500.05.492A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

19807

10255510

24408

19820

16553

19785

19786

20

22

20

26

22

 30,00

 40,00

 26,00

 67,00

 30,00

L

F

L

F

F

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

IV

C1

IV

C1

C1

A1

C1

C111            

C111            

C111            

A111            

C111            

LICENCIADO/A EN DERECHO

SCO

PCM

SCO

PCM

PCM

PCM

PCM

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 77

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

 Información al consumidor. Gestión y 
tramitación de expedientes de reclamaciones y
denuncias. Las propias de la categoría.

Gestión y trámite de los expedientes de 
reclamaciones. Las propias del cuerpo.

Control y gestión de la base de datos de 
información al consumidor. Procedimiento, 
tramitación y archivo de reclamaciones. 
Atención al público y telefónica. Las propias 
de la categoría.

Coordinación de las funciones de los puestos 
que atienden al consumidor en su fase de 
información, reclamación y personal de apoyo 
a los mismos. Establecimiento de criterios 
uniformes en la atención en la información al 
consumidor. Asesoramiento directo al 
consumidor y realización de mediación. Las 
propias del cuerpo.

Gestión y trámite de los expedientes en 
materia de información al consumidor. Las 
propias del cuerpo.

Recepción y tramitación de las denuncias y 
reclamaciones de los consumidores. Envío de 
las mismas a los órganos correspondientes. 
Las propias del cuerpo y escala.

Gestión y trámite de los expedientes de la 
sección. Las propias del cuerpo.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

465240

380340

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

J/NDO. RECLAMACIONES II  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

J/NDO.COORD INFORMACION AL 
CONSUMIDOR II  

J/NDO.DE INFORMACION AL 
CONSUMIDOR I  

J/ SEC. RECLAMACIONES  

J/NDO. DE INFORMACIÓN AL 
CONSUMIDOR II  (#)

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV.ASUNTOS GRALES, CONS, FORMAC.Y NORM

DIREC. GRAL  DE COMERCIO Y CONSUMO

1500.05.492A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

10205310

11815610

11025910

11026010

18

26

14

 26,00

 60,00

 15,00

F

F

L

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C2

A1

IV

C2

C211            

A111            

C211            

EXPERIENCIA FUNCIONES 
SIMILARES

LICENCIADO/A EN DERECHO

PCM

PCM

SCO

PCM

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

JE

Hoja Num : 78

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Gestión y trámite de los expedientes en 
materia de régimen interior. Elaboración y 
gestión de las estadísticas. Las propias del 
cuerpo

Recepción y tramitación de las denuncias y 
reclamaciones de los consumidores. Envío de 
las mismas a los órganos 
correspondientes.Las propias del Cuerpo y 
Escala.

Tramitación administrativa de los 
procedimientos de reclamaciones de los 
consumidores y atención al reclamante. Las 
propias de la categoría.

Información al consumidor. Tramitación 
administrativa de asuntos generales. 
Reclamaciones e información al público. Las 
propias del Cuerpo.

CAC

CAC

CAC

CAC

465240

380340

J/NDO.REGIMEN INTERIOR  

J/SEC. RECLAMACIONES  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV.ORDENACION, INSPECCION Y SANCIONES

DIREC. GRAL  DE COMERCIO Y CONSUMO

1500.05.492A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

19804

19790

16522

19793

19794

19795

28

24

24

22

22

 75,00

 65,00

 50,00

 40,00

 40,00

F

F

L

F

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

A1

A2

III

A2

C1

C1

A111            

A231            

A231            

C111            

C111            

LICENCIADO/A EN ECONOMICAS
LICENCIADO/A EN DERECHO

PLD

PCM

SCO

PCM

PCM

PCM

STA CRUZ T O LAS PAL

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 79

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Organización, coordinación e impulso de las 
distintas unidades administrativas que 
integran el Servicio. Inspección, seguimiento 
de la Red de Alerta y expedientes 
sancionadores en Canarias. Las propias del 
Cuerpo y Escala.

Coordinación y planificación de la inspección 
de consumo, así como elaboración y ejecución
de programas y campañas de inspección. 
Funciones de inspección, elaboración de las 
estadísticas de las inspecciones realizadas. 
Las propias del cuerpo y escala.

Gestión y apoyo a las diferentes secciones 
dependientes del Servicio de Ordenación, 
Inspección y Sanciones. Las propias de la 
categoría.

Seguimiento directo de la planificación y 
ejecución de las campañas de 
inspección.Levantamiento de las actas de 
inspección de conformidad con la 
planificación y las campañas de inspección. 
Las propias del cuerpo y escala.

Seguimiento directo de la planificación y 
ejecución de las campañas de inspección. 
Levantamiento de las actas de inspección de 
conformidad con la planificación y las 
campañas de inspección. Las propias del 
Cuerpo

Levantamiento de las actas de inspección de 
conformidad con la planificación y las 
campañas de inspección. Las propias del 
cuerpo.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

465240

380440

J/SRV.ORDENACION, INSPEC. Y 
SANCIONES  

J/SEC. INSPECCION  (#)

OPERADOR SISTEMA  

INSPECTOR  

AYUDANTE DE INSPECCIÓN  

AYUDANTE DE INSPECCIÓN  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV.ORDENACION, INSPECCION Y SANCIONES

DIREC. GRAL  DE COMERCIO Y CONSUMO

1500.05.492A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

19796

25320

19784

24417

19814

24412

16551

22

22

26

24

22

 47,00

 40,00

 67,00

 60,00

 30,00

F

F

F

L

F

L

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

C1

C1

A1

III

A2

II

C1

C111            

C111            

A111            

A231            

C111            

PCM

PCM

PCM

SCO

PCM

SCO

PCM

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 80

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Levantamiento de las actas de inspección de 
conformidad con la planificación y las 
campañas de inspección. Las propias del 
cuerpo.

Levantamiento de actas de inspección de 
conformidad con la planificación y las 
campañas de Inspección. Las propias del 
cuerpo.

Coordinación de la instrucción de expedientes
sancinadores. Emisión de informes jurídicos 
sobre conductas infractoras. Instrucción de 
expedientes. Las propias del Cuerpo y Escala.

Gestión y tramitación de expedientes 
sancionadores en materia de Consumo. 
Notificaciones a reclamantes. Tramitación y 
seguimiento de publicaciones sobre 
expedientes sancionadores. Las propias de la 
categoría.

Coordinación y planificación de las 
inspecciones de consumo. Elaboración y 
ejecución de programas y campañas de 
inspección. Función de inspección. 
Elaboración de estadísticas de las 
inspecciones realizadas. Las propias del 
Cuerpo y Escala.

Atención al interesado sobre expedientes 
tramitados por el Servicio. Clasificación de las 
Actas de inspección. Codificación de las 
sanciones. Tramitación adminsitrativa de los 
acuerdos de inicio. Las propias de la 
categoría.

Gestión y trámite de los expedientes en 
materia de la inspección de consumo. Las 
propias del cuerpo.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

465240

380440

AYUDANTE DE INSPECCIÓN  (#)

AYUDANTE DE INSPECCIÓN  

J/SEC.DE INSTRUCCION Y SANCIONES  

TÉCNICO ADMINISTRATIVO  

JEFATURA SECCIÓN DE INSPECCIÓN  

TITULADO MEDIO  

J/NDO.DE INSPECCION  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV.ORDENACION, INSPECCION Y SANCIONES

DIREC. GRAL  DE COMERCIO Y CONSUMO

1500.05.492A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

20778

19782

24411

19815

19817

19818

24

24

22

 50,00

 50,00

 40,00

L

L

L

F

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

IV

IV

IV

A2

A2

C1

A231            

A231            

C111            

SCO

SCO

SCO

PCM

PCM

PCM

SANTA CRUZ TENERIFE

LAS PALMAS GRAN CAN.

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JN

JN

JE

JE

JE

Hoja Num : 81

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Tramitación y gestión administrativa de las 
Actas de Inspección. Notificaciones a 
reclamantes.Las propias de la categoría.

Tramitación administrativa de contraído y 
liquidación de expedientes sancionadores. 
Tramitación administrativa de expedientes 
para el juzgado. Tramitación administrativa de 
recursos. Atención e información al 
administrado. Las propias de su categoría.

Tramitación administrativa y control de la 
Resolución de expedientes sancionadores. 
Atención e información al administrado. Las 
propias de la categoría.

Seguimiento directo de la planificación y 
ejecución de las campañas de inspección. 
Levantamiento delas actas de inspección de 
conformidad con la planificación y las 
campañas de inspección. Las propias del 
cuerpo y escala.

Seguimiento directo de la planificación y 
ejecución de las campañas de inspección. 
Levantamiento de las actas de inspección de 
conformidad con la planificación y las 
campañas de inspección. Las propias del 
cuerpo y escala.

Levantamiento de las actas de inspección de 
conformidad con la planificación y las 
campañas de inspección. Las propias del 
cuerpo.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

465240

380440

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

INSPECTOR  

INSPECTOR  

AYUDANTE DE INSPECCIÓN  

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO



PRUEBA

SERV.ORDENACION, INSPECCION Y SANCIONES

DIREC. GRAL  DE COMERCIO Y CONSUMO

1500.05.492A

Código Denominación y Funciones esenciales
N
I
V

Admon.
Proced

Titulación y 
experiencia

Requisitos para su desempeño

MÉRITOS PREFERENTES
Localización
Territorial

GrTipo

J
o
r
n.

Forma

Provis.

Puntos

24413

19819

19803

19808

24182

21923

22

22

26

20

18

 47,00

 40,00

 67,00

 26,00

 26,00

L

F

F

F

F

F

Complemento 
especifico

C V
L  I
A  N
S  C
E Cpo_esc Espec

IV

C1

C1

A1

C1

C2

C111            

C111            

A111            

C111            

C211            

LICENCIADO/A EN DERECHO

SCO

PCM

PCM

PCM

PCM

PCM

LAS PALMAS GRAN CAN.

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

SANTA CRUZ TENERIFE

JE

JE

JE

JE

JE

Hoja Num : 82

Unidad......................:
Centro Directivo......:

Programa.................:

Tramitación administrativa y control de la 
actuación inspectora. Tramitación 
administrativa previa a la iniciación de 
expedientes sancionadores. Tramitación 
administrativa de los acuerdos de inicio. 
Archivo de expedientes sancionadores. 
Atención e información al administrado. 
Inspección y sanciones. Las propias de su 
categoría

Levantamiento de actas de inspección de 
conformidad con la planificación y las 
campañas de inspección. Las propias del 
cuerpo.

Levantamiento de actas de inspección de 
conformidad con la planificación y las 
campañas de inspección. Las propias del 
cuerpo.

Apoyo al Jefe de Servicio en la gestión 
jurídica. Coordinación de la instrucción de 
expedientes sancionadores. Emisión de 
informes jurídicos e  Instrucción de 
expedientes  sancionadores en materia de 
consumo. Las propias del Cuerpo y Escala.

Gestión y trámite de los expedientes en 
materia de instrucción.Las propias del Cuerpo.

Gestión y trámite de los expedientes en 
materia de instrucción. Las propias del 
cuerpo.

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

CAC

465240

380440

Numéro de puestos del informe : 460

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AYUDANTE DE INSPECCIÓN  (#)

AYUDANTE DE INSPECCIÓN  

J/SEC. INSTRUCCION Y SANCIONES  

J/NDO DE INSTRUCCION  

J/NDO. DE INSTRUCCIÓN  

(^)
(#)

CERRAR AL SUBGR.SUPERIOR UNA VEZ VACANTE
PLAZA A EXTINGUIR AC.GOBIERNO 14.02.2006

Características singulares:

Consejería/OO.AA...: 3277910 CONSEJ. DE EMPLEO, INDUSTRIA Y  COMERCIO

ANEXO


