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COMUNICADO ACERCA DEL PLAZO DE LOS DÍAS 
ADICIONALES COMO COMPENSACIÓN POR LOS 

FESIVOS Y LOS 5 DÍAS DE VACACIONES 
Esta organización sindical, tras investigaciones, ha tenido conocimiento de que 

los días de compensación por festivo coincidente en sábado, se podrán solicitar 
hasta el 31 de enero de 2014, al tener tratamiento homogéneo al régimen establecido 

para los asuntos particulares. 

Por otro lado, en cuanto a los cinco (5) días de vacaciones que tienen 

tratamiento homogéneo al régimen establecido para los asuntos particulares, se 

limitará el plazo sólo hasta el 15 de enero de 2014. Esto se refleja en la 

certificación anexa: 
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Estas interpretaciones de los límites de los 5 días de vacaciones de la 

certificación de la Mesa General de Negociación de Empleados Públicos de la 

Comunidad Autónoma de Canarias, que se celebró el 20 de marzo de 2013, 

perjudican al personal; por lo tanto, esta central sindical no está de acuerdo y 

denuncia públicamente la mala fe interpretativa que realiza, ya que en la 

certificación se expresa claramente lo mismo que para la compensación de festivo. 

 

 La adaptación al SICHO ya se ha realizado y se pueden solicitar los días por 

compensación por festivo hasta el 31 de enero de 2014. 

 

Continuaremos informando a medida que recibamos novedades. 

 
Canarias, a 10 de noviembre de 2013. 
CSIF, sector autonómico de Canarias 


